
 

CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
                Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /BC-NĐHP Hải Phòng, ngày       tháng      năm 2025 
  

BÁO CÁO 

HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  
CÔNG TY CỔ PHẦN NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG NĂM 2024 VÀ PHƯƠNG 

HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2025 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng báo cáo tình hình hoạt 
động của Hội đồng quản trị trong năm 2024 và phương hướng hoạt động năm 2025 
như sau: 

PHẦN THỨ NHẤT 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2024 

I. Hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2024 

1. Thành viên Hội đồng quản trị:  

Thành viên HĐQT bao gồm 07 thành viên (từ sau Đại hội đồng Cổ đông bất 
thường năm 2024 ngày 31/10/2024) như sau: 

STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú 

1.  Ông Tạ Công Hoan Chủ tịch HĐQT 
Người đại diện của 
EVNGENCO2 

2.  Ông Dương Sơn Bá 
TV HĐQT, 

TGĐ 
Người đại diện của 
EVNGENCO2 

3.  Ông Lê Minh Tuấn TV HĐQT 
Người đại diện của 
EVNGENCO2 

4.  Ông Trần Anh Duy TV HĐQT 

Người đại diện của 
EVNGENCO2 

(Ông Nguyễn Xuân Đặng miễn 
nhiệm TVHĐQT từ ngày 
31/10/2024; Ông Trần Anh 
Duy được bổ sung từ ngày 
31/10/2024) 

Số: 4444/BC-NĐHP Hải Phòng, ngày 06 tháng 6 năm 2025
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STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú 

5.  Ông Lê Văn Chính TV HĐQT 
Người đại diện của Công ty Cổ 
phần Nhiệt điện Phả Lại 

6.  Ông Nghiêm Xuân Chiến TV HĐQT 
Người đại diện của Công ty 
Điện lực Vinacomin 

7.  Ông Chu Thế Hoàng TV HĐQT Người đại diện của SCIC 

2. Ban hành Nghị quyết, Quyết định/văn bản: 

Năm 2024, HĐQT tổ chức họp 05 phiên, các phiên họp đều được tổ chức với số 
lượng Thành viên HĐQT tham gia theo quy định, các nội dung họp đã được thảo luận 
và biểu quyết thông qua. 

Năm 2024, HĐQT tổ chức lấy ý kiến thành viên HĐQT bằng văn bản, ban hành 
các Nghị quyết và Quyết định/văn bản như sau: 

Đơn vị tính: Lần 

Năm 
Xin ý kiến thành 
viên HĐQT bằng 

văn bản 
Nghị quyết 

Quyết định/ 

văn bản chỉ đạo 
Ghi chú 

2024 143 226 696  

3. Công tác kiểm tra: 

Hội đồng quản trị thành lập các Ban chỉ đạo, Đoàn kiểm tra để thực hiện công tác 
kiểm tra, giám sát quá trình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty: 

- Thành lập Đoàn kiểm soát tuân thủ Quy trình vận hành (QTVH), Quy trình 
nghiệp vụ (QTNV), hồ sơ sự cố, hồ sơ sửa chữa thiết bị tại đơn vị trong Công ty. 

- Thành lập tổ thẩm tra công tác quyết toán sửa chữa lớn năm 2023 để kiểm tra 
hồ sơ, kiểm tra việc triển khai thực hiện công tác sửa chữa lớn năm 2023 của Công ty. 

- Thành lập Ban Chỉ đạo đảm bảo vận hành an toàn, tin cậy, ổn định sản xuất 
điện năm 2024 với nhiệm vụ chính: Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình trạng các tổ 
máy, các bất thường, khiếm khuyết phát sinh (nếu có) và chỉ đạo khắc phục ngay, ngăn 

ngừa sự cố xảy ra, khẩn trương tổ chức điều tra nguyên nhân, đề ra giải pháp khắc phục 
nhanh sự cố đưa tổ máy vào vận hành cung cấp điện trong thời gian sớm nhất. 

- Thành lập Đoàn kiểm soát tuân thủ công tác quản lý kho vật tư, thiết bị, nhiên 
liệu tại các đơn vị trong Công ty để tổ chức kiểm tra tính tuân thủ về quy trình quản lý 
xuất, nhập vật tư, thiết bị, nhiên liệu, quy trình nhiệm vụ quản lý kho vật tư; Kiểm tra 
việc lưu trữ, bảo quản nhiên liệu, sắp xếp, phân loại VTTB; Thực hiện các kiến nghị, 
thông báo liên quan tới quản lý kho vật tư, thiết bị tại đơn vị. 



3 
 

 

- Thành lập Đoàn kiểm tra việc triển khai thực hiện, khắc phục các ý kiến kết 
luận, kiến nghị của Đoàn kiểm tra EVN/EVNGENCO2/BKS Công ty/Bộ phần đầu mối 
KSTT và các đơn vị thanh tra, kiểm tra ngoài ngành khác. 

- Thành lập Đoàn kiểm tra công tác quản lý vật tư thiết bị dự phòng, hàng tồn 
kho, các loại vật tư thu hồi để áp dụng quản lý số để triển khai kiểm tra công tác quản 
lý vật tư thiết bị dự phòng, hàng tồn kho, các loại vật tư thu hồi để áp dụng quản lý số 
và công tác lập kế hoạch SXKD hàng năm của Công ty. 

- Đôn đốc Công ty thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên, 
Đại hội đồng cổ đông bất thường, Nghị quyết của Hội đồng quản trị thông qua tại các 
phiên họp định kỳ, bất thường, Nghị quyết của Hội đồng quản trị thông qua đối với các 
nội dung xin ý kiến HĐQT bằng văn bản và các văn bản chỉ đạo của HĐQT. 

- Thường xuyên đôn đốc Công ty thực hiện khắc phục các khiếm khuyết, tồn tại 
theo yêu cầu của Ban kiểm soát, Đoàn kiểm tra của cơ quan quản lý nhà nước, cơ quan 

quản lý cấp trên qua các đợt kiểm tra định kỳ, đột xuất hàng năm. 

- Thành lập Tổ thẩm tra dự toán, thẩm định kế hoạch lựa chọn nhà thầu tất cả 
các gói thầu của Công ty; thẩm định hồ sơ mời thầu và kết quả lựa chọn nhà thầu các 
gói thầu thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị theo phân cấp. 

4. Kết quả thực hiện Nghị quyết của Cổ đông: 

4.1 Công tác sản xuất kinh doanh: 

- Sản lượng điện sản xuất đạt 87,26% so với kế hoạch.  

- Doanh thu đạt 89,93% so với kế hoạch.  

- Lợi nhuận sau thuế đạt 69,19% so với kế hoạch. 

4.2 Công tác sửa chữa lớn: 

- Năm 2024: Công ty thực hiện đại tu tổ máy số 2 và trung tu tổ máy số 4, các 
tổ máy sau sửa chữa lớn đều đang vận hành ổn định, đáp ứng yêu cầu huy động của hệ thống. 

- Năm 2025: Đã phê duyệt Hồ sơ mời thầu tất cả các gói thầu. 

- Năm 2026: Đã phê duyệt danh mục sửa chữa. 

4.3 Công tác đầu tư xây dựng cơ bản:  

- Bám sát văn bản hướng dẫn của cơ quan quản lý nhà nước để thực hiện Dự án 
Nâng cấp cải tạo hệ thống khí thải nhà máy Nhiệt điện Hải Phòng 1&2. Đã hoàn thiện 
BCNCKT dự án theo Quy chuẩn QCVN 19:2024/BTNMT về khí thải công nghiệp. 
Đang báo cáo Chủ sở hữu thông qua để triển khai thực hiện các bước tiếp theo để sớm 
phê duyệt Dự án. 

- Xây dựng đơn nguyên nhà hành chính: Nhằm đáp ứng yêu cầu đảm bảo liên 
kết liên thông và đi lại thuận lợi giữa nhà hành chính NMNĐ Hải Phòng 1 hiện hữu và 
nhà hành chính NMNĐ Hải Phòng 2. Đồng thời, nhằm đảm bảo đủ diện tích, công năng 

và các tiện ích khác phục vụ cho cán bộ công nhân viên để đáp ứng được nhu cầu hiện 
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tại và định hướng phát triển của Công ty và địa phương trong tương lai, Công ty đang 

báo cáo phương án xin dừng chủ trương đầu tư xây dựng tại mặt bằng nhà máy NĐHP 

2 và xin điều chỉnh xây dựng tại Nhà máy NĐHP1. 

4.4 Công tác chăm lo đời sống cán bộ công nhân viên năm 2024:  

Đời sống vật chất tinh thần, thu nhập, chế độ chính sách của người lao động trong 
Công ty tiếp tục được bảo đảm. 

4.5 Công tác VS-AT, bảo vệ môi trường, PCCC và PCTT&TKCN: 

- Chấp hành tốt các quy định của Pháp luật và của Tập đoàn Điện lực Việt Nam 
về công tác ATVSLĐ, bảo vệ môi trường, PCCC&CNCH và PCTT&TKCN. 

- Không để xẩy ra tai nạn lao động, sự cố về môi trường; sự cố cháy nổ. 

- Hoàn thành lập hồ sơ và xin cấp giấy phép môi trường và xin cấp phép khai 
thác tài nguyên nước theo đúng quy định. 

II. Kết quả giám sát của HĐQT về hoạt động của Tổng Giám đốc và cán bộ 
quản lý khác 

Trong quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, Tổng Giám 
đốc và cán bộ quản lý đã: 

- Chỉ đạo, điều hành bám sát kế hoạch sản suất kinh doanh được Đại hội đồng 
Cổ đông giao, bám sát chỉ đạo của HĐQT, tuân thủ Điều lệ, các quy định của Công ty 
và Pháp luật. 

- Ban Tổng Giám đốc đã phân công phụ trách cụ thể cho từng thành viên. Từng 
thành viên chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc lĩnh vực được phân công. 

- Quan tâm đến công tác an toàn vệ sinh, môi trường; đời sống vật chất, tinh 
thần người lao động, an sinh xã hội, phúc lợi xã hội. 

III. Giao dịch và khoản lợi ích của HĐQT và Ban KS  

a) Thù lao của thành viên HĐQT, BKS: Chi tiết như phụ lục kèm theo. 

b) Giao dịch cổ phiếu cổ đông nội bộ: Không. 

c) Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ: Không. 

IV. Các nội dung phát sinh ngoài kế hoạch SXKD năm 2024 và nội dung cấp bách 
triển khai trước khi ĐHCĐ thường niên thông qua KHSXKD của năm 2025 

Thực hiện nội dung Nghị quyết số 3425/NQ-NĐHP ngày 22/5/2024 của Đại hội đồng 
Cổ đông thường niên năm 2024, Hội đồng quản trị Công ty đã triển khai thực hiện và phê 
duyệt thông qua Kế hoạch lựa chọn nhà thầu một số gói thầu để Công ty tổ chức thực hiện 
đấu thầu mua sắm vật tư thiết bị, dịch vụ phục vụ công tác sửa chữa hư hỏng, khắc phục 
khiếm khuyết phát sinh của các tổ máy... nhằm đảm bảo các tổ máy vận hành an toàn, tin cậy, 
đặc biệt là việc đảm bảo công tác phát điện mùa khô năm 2025. 

V. Nhận xét, đánh giá: 
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1. Ưu điểm: 

Trong quá trình lãnh đạo chỉ đạo, HĐQT Công ty đã bám sát nghị quyết Đại hội 
Cổ đông, Điều lệ, qui chế nội bộ và qui định của Pháp luật để quản lý, quyết định, thông 
qua và chỉ đạo các hoạt động của Công ty. 

2. Tồn tại: 

- Một số chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật chưa đảm bảo như sản lượng, hệ số đáp ứng, 
hệ số khả dụng, tỷ lệ điện tự dùng, suất hao than. 

- Mua sắm vật tư thiết bị phục vụ công tác sửa chữa thường xuyên thực hiện 
chậm. Một số gói thầu mua sắm vật tư thiết bị bị hủy thầu và đấu thầu lại mất nhiều thời 
gian dẫn đến không đáp ứng kịp thời cho công tác sửa chữa/thay thế, khắc phục các 
khiếm khuyết phát sinh. 

- Mua sắm vật tư tiêu hao, nhiên liệu phục vụ sản xuất chưa đáp ứng yêu cầu.  

 

PHẦN THỨ HAI 

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2025 

Hội đồng quản trị tiếp tục phối hợp, chỉ đạo Công ty một số nhiệm vụ chính, cụ thể: 

I. Thuận lợi, khó khăn: 

1. Thuận lợi: 

- Công ty luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của Cổ đông chi phối 
EVNGENCO2. 

- Góp ý, tham gia ý kiến tích cực, sâu sát của các thành viên HĐQT là Người 
đại diện phần vốn của các đơn vị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Phả Lại, Tổng Công ty 
Đầu tư và kinh doanh vốn nhà nước, Tổng Công ty Điện lực TKV – CTCP. 

2. Khó khăn: 

- Thiết bị nhà máy đã vận hành trên 10 năm đã suy giảm hiệu suất, giảm độ tin cậy, 
áp lực củng cố thiết bị. 

- Vật tư, thiết bị phục vụ thay thế, sửa chữa có xu hướng tăng. 

- Huy động công suất các tổ máy nhìn chung là thấp, giá điện thị trường thấp. 

- Yêu cầu về vấn đề bảo vệ môi trường đòi hỏi ngày một tốt hơn. 

II. Phương hướng, nhiệm vụ: 

1. Ban hành Nghị quyết: 

- HĐQT bám sát, tuân thủ qui định của Pháp luật, Điều lệ và Nghị quyết/Quyết 
định do Đại hội đồng Cổ đông, cổ đông chi phối và các các hoạt động của Công ty để 
ban hành nghị quyết, quyết định, văn bản chỉ đạo… để giải quyết kịp thời các tờ trình, 
đề xuất, kiến nghị của Công ty. 
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- Chỉ đạo Công ty thường xuyên cập nhật, sửa đổi, ban hành mới qui định, qui 
chế, qui trình… để phục vụ công tác quản lý, điều hành. 

2. Công tác kiểm tra, giám sát: 

- Tiếp tục tăng cường công tác kiểm tra, giám sát về các mặt hoạt động của Công 
ty; kiểm tra, giám sát tuân thủ nghị quyết Cổ đông, HĐQT trên các lĩnh sản xuất, vận 
hành, sửa chữa, tài chính, tổ chức, lao động, an toàn, phòng chống tham nhũng, lãng phí...  

- HĐQT thường xuyên trao đổi công việc, chỉ đạo điều hành Công ty thông qua 
các cuộc họp HĐQT có sự tham gia của Ban Tổng Giám đốc và cán bộ quản lý của Công ty. 

- Thường xuyên tham gia cùng Ban điều hành tại các cuộc họp giao ban tuần, 
tháng và có chỉ đạo kịp thời. 

- Tiếp tục hoàn thiện các quy định quản lý nội bộ nhằm đảm bảo hoạt động của 
Công ty đơn giản, hiệu quả và vẫn đảm bảo tuân thủ quy định của nhà nước và cơ quan 

quản lý cấp trên. 

3. Công tác sản xuất kinh doanh: 

Đảm bảo mục tiêu sản lượng, cổ tức, các chỉ tiêu kinh tế, kỹ thuật… do Đại hội cổ 
đông thông qua. Theo đó tập trung chỉ đạo: 

- Duy trì, nâng cao chất lượng, hệ số khả dụng máy móc thiết bị, nguồn nhân 
lực để vận hành các tổ máy, bảo đảm vận hành an toàn, bảo vệ môi trường; bảo đảm các 
chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật, các chỉ tiêu tài chính. 

- Bám sát chỉ đạo của Tổng Công ty Phát điện 2 về thực hiện Dự án khôi phục 
công suất và hiệu suất theo chỉ thị số 21/CT-EVNGENCO2 ngày 02/01/2025. 

- Phối hợp chặt chẽ với các đơn vị cung cấp cung cấp than theo đúng Hợp đồng 
đã ký, đảm bảo đủ nguồn than cho nhu cầu sản xuất. 

- Đảm bảo vật tư tiêu hao, vật tư sửa chữa. 

- Tham gia có hiệu quả trong thị trường phát điện cạnh tranh nhằm tối đa hóa 

doanh thu từ thị trường. 

- Ứng dụng, nghiên cứu phát triển khoa học, công nghệ trong các hoạt động sản xuất. 

4. Sửa chữa lớn  

- Thực hiện đúng kế hoạch đại tu, sửa chữa lớn năm 2025 và chuẩn bị tốt kế 
hoạch sửa chữa lớn 2026. 

- Tuân thủ các quy định về công tác sửa chữa lớn của EVN/EVNGENCO2 và 
các quy định hiện hành. Đảm bảo thiết bị sau đại tu tăng hiệu suất, ổn định, tin cậy. Tiết 
kiệm chi phí. 

5. Công tác đầu tư xây dựng cơ bản 

- Phê duyệt Báo cáo NCKT Dự án nâng cấp, cải tạo hệ thống xử lý khí thải nhà 
máy Nhiệt điện Hải Phòng 1&2. Hoàn thành phát hành HSMT gói thầu thi công trong 
năm 2025.  
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- Xây dựng đơn nguyên nhà hành chính. 

- Thực hiện Dự án khôi phục công suất và hiệu suất theo chỉ thị số 21/CT-
EVNGENCO2 ngày 02/01/2025. 

6. Công tác VS-AT lao động, bảo vệ môi trường, PCCC và PCTT&TKCN 

- Chấp hành các quy định của pháp luật và của EVN về công tác ATVSLĐ; 

Phấn đấu nói không với tai nạn lao động. Tuyệt đối không để xảy ra sự cố về môi trường. 

- Tiếp tục thực hiện đáp ứng đầy đủ các quy định pháp luật của nhà nước, tuân 
thủ nghiêm Quy định công tác PCCC&CNCH và PCTT&TKCN. Không để xảy ra sự 
cố cháy nổ và sự cố thiên tai. 

7. Công tác chăm lo đời sống cán bộ công nhân viên và an sinh xã hội  

Đảm bảo đời sống tinh vật chất và tinh thần cho người lao động; Tích cực tham 
gia công tác an sinh xã hội, phúc lợi xã hội. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính báo cáo Đại hội 
đồng Cổ đông./. 

  
Nơi nhận: 
- Các cổ đông; 
- TV.HĐQT; 
- BKS; 
- Lưu: VT, HĐQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 

Tạ Công Hoan 

 

 

 
 



PHỤ LỤC: 
QUỸ TIỀN LƯƠNG, THÙ LAO CỦA THÀNH VIÊN HĐQT, BKS NĂM 2024 

ĐVT: đồng 

TT Họ và tên Chức vụ 

Số 

tháng 

làm 

việc 

Mức tiền 

lương/thù lao 

bình quân 

thực hiện 

(đồng/tháng) 

Tiền lương, thù lao (đồng) 

Quỹ tiền lương Quỹ thù lao Cộng 

I  Hội đồng quản trị chuyên trách     1.019.328.000  1.019.328.000 

1 Tạ Công Hoan Chủ tịch HĐQT 12  35.104.000    421.248.000  421.248.000 

2 Lê Minh Tuấn TV HĐQT chuyên trách 12  29.904.000    358.848.000  358.848.000 

3 Nguyễn Xuân Đặng TV HĐQT chuyên trách 8  29.904.000    239.232.000  239.232.000 

II Hội đồng quản trị không chuyên trách    227.517.000 227.517.000 

1 Nghiêm Xuân Chiến Thành viên HĐQT 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

2 Lê Văn Chính Thành viên HĐQT 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

3 Chu Thế Hoàng Thành viên HĐQT 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

4 Trần Anh Duy Thành viên HĐQT 2,04  5.981.000     12.201.000 12.201.000 

III Ban kiểm soát chuyên trách   733.296.000  733.296.000 

1 Phạm Thị Dung Trưởng Ban kiểm soát 12  31.204.000    374.448.000  374.448.000 

2 Vũ Quang Huy TV BKS chuyên trách 12  29.904.000    358.848.000  358.848.000 

IV  Ban kiểm soát không chuyên trách      215.316.000 215.316.000 

1 Nguyễn Ngọc Anh Thành viên BKS 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

2 Trần Minh Tâm Thành viên BKS 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

3 Lê Thị Thủy Thành viên BKS 12  5.981.000     71.772.000 71.772.000 

  Cộng       1.752.624.000 442.833.000 2.195.457.000 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

 

BAN KIỂM SOÁT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

   

Số:          /NĐHP - BKS 

 

Hải Phòng, ngày       tháng      năm 2025 

 
BÁO CÁO 

Kết quả hoạt động năm 2024 và Kế hoạch năm 2025 của Ban Kiểm soát 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng  

Căn cứ Luật doanh nghiệp năm 2020 và các văn bản hướng dâñ thi hành; 

Căn cứ Luâṭ Chứng khoán và các văn bản hướng dâñ thi hành; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng; 

Căn cứ quy chế hoạt động của Ban kiểm soát. 

Thực hiện chức năng nhiệm vụ của Ban kiểm soát, thay mặt Ban kiểm soát tôi xin 
Báo cáo Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) kết quả hoạt động năm 2024 và kế hoạch hoạt 

động năm 2025 của ban kiểm soát như sau:  

I. Đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh năm 2024, báo cáo tài chính năm 

2024 của Công ty. 

1. Kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty. 

a) Thực hiện kế hoạch sản lượng điện 

Sản lượng điện sản xuất năm 2024 của Công ty là 6.754,5 triệu Kwh, đạt 87,3% 
so với kế hoạch năm và so cùng kỳ năm trước đạt 94,6%. Sản lượng điện thương phẩm 

là 6.122,17 triệu Kwh, đạt 87,2% so với kế hoạch năm và so với cùng kỳ năm trước đạt 
94,4%, cụ thể: 

Điện năng 

sản xuất

Điện năng 

thương 

phẩm

Điện năng 

sản xuất

Điện năng 

thương phẩm

Điện năng 

sản xuất

Điện năng 

thương 

phẩm

Điện năng 

sản xuất

Điện năng 

thương 

phẩm

Điện năng 

sản xuất

Điện năng 

thương 

phẩm

Hải Phòng 1 3.789,73 3.437,29  3.319,08 3.001,07 3.218,41 2.909,66 87,6% 87,3% 103,1% 103,1%
Hải Phòng 2 3.950,61 3.583,20  3.435,43 3.121,10 3.924,91 3.575,39 87,0% 87,1% 87,5% 87,3%
TỔNG CỘNG 7.740,34 7.020,49  6.754,50 6.122,17          7.143,32    6.485,05      87,3% 87,2% 94,6% 94,4%

So sánh thực hiện

năm 2024/ năm 2023

Nhà máy

Kế hoạch năm 2024

(Triệu kWh)

Thực hiện năm 2024

(Triệu kWh)

Thực hiện năm 2023

(Triệu kWh)

So sánh  năm 2024/ KH 

năm 2024

 

Sản lượng điện trong năm không đạt so với kế hoạch chủ yếu do:  

- Do yếu tố khách quan từ nhu cầu huy động của các cấp điều độ: Trong năm 

2024, các tổ máy có nhiều thời điểm được huy động thấp hơn công suất khả dụng (đặc 

Số: 3066/NĐHP-BKS Hải Phòng, ngày 17 tháng 4 năm 2025
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biệt trong giai đoạn mùa mưa), do đó các tổ máy buộc phải ngừng dự phòng gây giảm 

sản lượng phát.  

- Do ảnh hưởng bởi sự cố: Trong năm 2024, các tổ máy tại HP1&2 đã xảy ra tổng 

cộng 19 sự cố (trong đó có 3 sự cố do bão số 3), tổng thời gian ngừng do sự cố là 931 

giờ gây thiếu hụt 217 triệu kWh.  

- Do thay đổi phương thức vận hành để đảm bảo nhu cầu cung ứng điện: Để đảm 

bảo nhu cầu cung ứng điện, trên cơ sở các giải pháp khuyến cáo của Nhà sản xuất (Tập 

đoàn Dongfang Trung Quốc) nhằm hạn chế sự cố bục ống áp lực, trong một số thời 

điểm, Công ty chỉ vận hành công suất tối đa các tổ máy ở mức tải 90% định mức 

270MW/300MW), do đó, công suất khả dụng các tổ máy được công bố thấp dẫn đến 

sản lượng phát giảm. 

b) Kết quả kinh doanh năm 2024 

Kết quả Sản xuất kinh doanh năm 2024 so với kế hoạch cụ thể như sau: 

Nội dung
 Kế hoạch

 năm 2024 

 Thực hiện 

năm 2024 

 Thực hiện 

năm 2023 

So sánh năm 

2024/ KH năm 

2024

So sánh thực 

hiện năm 

2024/ thực 

hiện năm 2023

1/ Doanh thu      12.278.677 11.041.641     11.454.800     89,9% 96,4%
 - Doanh thu sản xuất điện:      12.271.913 11.036.275     11.442.698 90% 96%
 - Doanh thu hoạt động tài chính:               3.000 521                 7.851 17% 7%
 - Hoạt động khác:               3.765 4.845              4.251 129% 114%

2/ Chi phí      11.884.778 10.768.846     10.989.938     91% 98%
- Chi phí sản xuất điện:      11.881.454 10.764.456     10.986.489 91% 98%
 - Chi phí hoạt động tài chính :

- Chi phí khác:               3.324 4.390              3.449 132% 127%

3/ Lợi nhuận trước thuế = (1) - (2)      393.899,36            272.795            464.862 69,3% 58,7%

Thuế TNDN             19.695 13.857           23.391            70,4% 59,2%

4/ Lợi nhuận sau thuế và CLTG           374.204 258.938          441.472          69,2% 59%

ĐVT: Triệu đồng

 

 Doanh thu năm 2024 là 11.041,64 tỷ đồng, đạt 89,9% kế hoạch năm. So với cùng 

kỳ năm 2024, doanh thu bằng 96,4%. 

 Chi phí sản xuất điện năm 2024 là 10.768,8 tỷ đồng, đạt 91% so với kế hoạch 

Đại hội đồng cổ đông giao (đã bao gồm chi phí CLTG phát sinh trong kỳ là 16,85 tỷ 

đồng), so với cùng kỳ năm 2023 bằng 98%.  

Lợi nhuận trước thuế đã bao gồm chênh lệch tỷ giá của Công ty là 272,79 tỷ 

đồng, đạt 69,3% kế hoạch  năm, bằng 58,7% so với cùng kỳ năm trước. Lợi nhuận sau 
thuế là 258,9 tỷ đồng, đạt 69,2% kế hoạch  năm, bằng 59% so với cùng kỳ năm trước. 
Lợi nhuận giảm do sản lượng điện thương phẩm của Công ty là 6.122,17 triệu kWh, đạt 
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87,2% kế hoạch năm và sản lượng Qc giao thực tế thấp hơn so với sản lượng Qc lập kế 

hoạch, tỷ giá đồng USD thời điểm cuối kỳ tăng so với đầu kỳ dẫn đến Công ty phát sinh 

lỗ CLTG (16,8 tỷ đồng), suất hao nhiệt của Công ty cũng chưa đạt so với kế hoạch. 

Tỷ lệ chi trả cổ tức năm 2024 HĐQT dự kiến trình ĐHĐCĐ thông qua là 4% thực 

hiện chi trả bằng tiền. Tỷ lệ chi trả cổ tức (4%) không đảm bảo tỷ lệ đã được ĐHĐCĐ 

năm 2024 thông qua. 

c) Các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật năm 2024 

Các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật thực hiện trong năm 2024 của Công ty như sau: 

STT Nội dung 
Đơn vị 

tính 
Kế hoạch 
năm 2024 

Thực hiện 
 năm 2024 

Đánh giá 

1 Suất hao nhiệt  kJ/kWh 10.339 11.320 không đạt 

2 Suất hao dầu g/kWh 2,24 1,66 Đạt 

3 Suất hao bi 
g/tấn 

than 
                  360  303,91 Đạt 

4 Điện tự dùng % 9,30 9,36 Không đạt.  

5 Suất sự cố   1,00 2,375 Không đạt.  

6 
Suất tiêu hao đá vôi 

tinh 
g/kWh 6,00 3,78 Đạt 

7 Nước khử khoáng % 3,00 2,959 Đạt 

8 Tiêu hao HCL 30% g/kWh 0,15 0,143 Đạt 

9 Tiêu hao NaOH 30% g/kWh 0,17 0,145 Đạt 

 Năm 2024 các chỉ tiêu suất hao nhiệt, điện tự dùng và suất sự cố không đạt so với 

kế hoạch. 

2. Công tác QLDA đầu tư xây dựng  

- Tình hình triển khai dự án: 

+ Dự án nâng cấp hệ thống xử lý khí thải NMNĐ Hải Phòng 1&2: Công ty đang 

thực hiện các bước để triển khai dự án. Công ty cần đẩy nhanh tiến độ nhằm đáp ứng 

các điều kiện về quy chuẩn môi trường theo quy định. 

+ Dự án xây dựng đơn nguyên nhà hành chính tại NMNĐ Hải Phòng 2: Công ty 
đang trình xin ý kiến các cấp có thẩm quyền để điều chỉnh vị trí xây dựng từ nhà máy 

Nhiệt điện Hải Phòng 2 sang nhà máy Nhiệt điện Hải Phòng 1 để làm cơ sở thực hiện 

các thủ tục đầu tư tiếp theo. 
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+ Dự án chuyển đổi số và thực hiện đề tài 4.0: Một số dự án đã được Hội đồng 

quản trị có nghị quyết triển khai thực hiện. Tuy nhiên, việc triển khai còn chậm 

 - Thực hiện giải ngân dự án Đầu tư xây dựng cơ bản theo kế hoạch được ĐHĐCĐ 

năm 2024 thông qua như sau:  

   ĐVT: Tỷ đồng 

STT Nội dung 
Kế hoạch 
năm 2024 

Thực hiện  
năm 2024 

So sánh 
TH/KH (%) 

I Nâng cấp hệ thống xử lý khí thải 2,876 2,323 81% 

II 
Đầu tư xây dựng đơn nguyên 

nhà hành chính HP2 
0 - -% 

 Tổng cộng 2,876 2,323  

 Tổng giá trị thực hiện các dự án được ĐHĐCĐ năm 2024 phê thông qua là 2,876 

tỷ đồng. Trong đó, đối với dự án Nâng cấp hệ thống xử lý khí thải là 2,876 tỷ đồng, dự 

án Đầu tư xây dựng đơn nguyên nhà hành chính HP2 là 0 đồng. Tính đến 31/12/2024, 

Công ty thực hiện giải ngân 2,323 tỷ đồng dự án trong năm, đạt 81% kế hoạch. Đề nghị 

Công ty có phương án, triển khai dự án, đảm bảo tiến độ triển khai thực hiện các dự án 
XDCB, đặc biệt Dự án Nâng cấp hệ thống xử lý khí thải để đảm bảo các quy chuẩn mới 

về môi trường. 

3. Thẩm tra Báo cáo tài chính kết thúc ngày 31/12/2024 

 Ban kiểm soát thực hiện thẩm tra Báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty được 

kiểm toán bởi Công ty TNHH kiểm toán Deloitte Việt Nam. Theo đánh giá của Ban 

kiểm soát: BCTC cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2024 của Công ty đã phản ánh 

trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu về tình hình tài chính của Công ty tại 

ngày 31/12/2024, phù hợp với các chuẩn mực, chế độ kế toán Việt Nam và các quy định 

pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính. 

 Một số chỉ tiêu Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2024 được 

phản ánh cụ thể như sau: 
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a) Chỉ tiêu bảng cân đối kế toán 

Chỉ tiêu Mã số 
 Tại ngày 

01/01/2024 
 Tại ngày 

31/12/2024 
I. Tài sản ngắn hạn 100-BCĐKT 3.845.778                 3.540.722             

1. Tiền và các khoản tương đương tiền 110-BCĐKT 18.461                       18.153                    

2. Đầu tư tài chính ngắn hạn 120-BCĐKT 20.000                       15.000                   

3. Các khoản phải thu 130-BCĐKT 2.909.011                  2.553.525               

4. Hàng tồn kho 140-BCĐKT 830.842                     805.764                  

5. Tài sản ngắn hạn khác 150-BCĐKT 67.463                       148.280                  

II. Tài sản dài hạn 200-BCĐKT 3.974.826                 3.439.500             

1. Các khoản phải thu dài hạn 210-BCĐKT

2. Tài sản cố định 220-BCĐKT 3.707.543                  3.192.404               

    - Tài sản cố định hữu hình 221-BCĐKT 3.699.781                  3.188.133               

    - Tài sản cố định vô hình 227-BCĐKT 7.762                         4.271                      

3. Bất động sản đầu tư 230-BCĐKT

4. Tài sản dở dang dài hạn 240-BCĐKT 60.753                       44.584                    

5. Đầu tư tài chính dài hạn 250-BCĐKT 500                            500                        

6. Tài sản dài hạn khác 260-BCĐKT 206.030                     202.013                  

TỔNG TÀI SẢN 7.820.604                 6.980.222             

III. Nợ phải trả 300-BCĐKT 1.808.065                 1.257.020             

1. Nợ ngắn hạn 310-BCĐKT 1.800.075                  1.251.010               

2. Nợ dài hạn 330-BCĐKT 7.989                         6.010                      

IV. Nguồn vốn chủ sở hữu 400-BCĐKT 6.012.539                 5.723.202             

1. Vốn chủ sở hữu 410-BCĐKT 6.012.539                  5.723.202               

Trong đó: -Vốn đầu tư của chủ sở hữu 411-BCĐKT 5.000.000                  5.000.000               

- Thặng dư vốn cổ phần 412-BCĐKT 196.653                     196.653                  

- Vốn khác của Chủ sở hữu 414-BCĐKT 25.892                       55.821                    

- Chênh lệch tỷ giá hối đoái 417-BCĐKT

- Quỹ đầu tư phát triển 418-BCĐKT 272.523                     354.579                  

- Lợi nhuận chưa phân phối 421-BCĐKT 517.472                     116.149                  

TỔNG NGUỒN VỐN 7.820.604                 6.980.222             

ĐVT: Triệu đồng

 

 Tổng tài sản tại 31/12/2024 là 6.980 tỷ đồng, giảm 840,3 tỷ đồng tương ứng tỷ lệ 

giảm 11% so với số đầu năm. Trong đó:  

 + Tài sản ngắn hạn giảm 305 tỷ đồng, tương ứng tỷ lệ giảm 8% so với đầu năm. 

Tài sản ngắn hạn giảm so với đầu năm chủ yếu do các khoản phải thu ngắn hạn giảm 

355 tỷ đồng, hàng tồn kho giảm 25 tỷ đồng, đầu tư tài chính ngắn hạn giảm 5 tỷ đồng 

tài sản ngắn hạn khác tăng 80 tỷ đồng so với đầu năm. Giá trị khoản phải thu tại 

31/12/2024 là 2.554 tỷ đồng chủ yếu là công nợ tiền điện. Công ty cần tích cực bám sát, 

thực hiện các biện pháp để thu hồi công nợ, đảm bảo ổn định dòng tiền, nâng cao hiệu 

quả sử dụng vốn. 
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 + Tài sản dài hạn giảm 535 tỷ đồng tương ứng tỷ lệ giảm 13% so với đầu năm. Tài 

sản dài hạn của Công ty giảm do Công ty đã thực hiện trích khấu TSCĐ vào chi phí 

SXKD. 

 Tổng nguồn vốn tại 31/12/2024 giảm 840,3 tỷ đồng tương ứng tỷ lệ giảm 11% so 

với đầu năm. Trong đó:  

 + Nợ phải trả tại ngày 31/12/2024 giảm 551 tỷ đồng so với đầu năm chủ yếu do nợ 

ngắn hạn giảm 549 tỷ đồng. Khoản vay và nợ thuê tài chính đã hoàn thành tất toán các 

khoản nợ vay dài hạn (khoản vay đầu tư dự án với EVN) trong kỳ là 403,8 tỷ đồng. Như 

vậy, năm 2024 Công ty đã hoàn thành việc trả khoản nợ vay dài hạn cuối cùng để đầu 

tư dự án Nhà máy nhiệt điện Hải Phòng 2 với EVN. 

 + Khoản nợ dài hạn giảm là khoản chi quỹ phát triển khoa học công nghệ trong 

năm. 

 + Vốn chủ sở hữu giảm 289 tỷ đồng so với đầu năm chủ yếu do lợi nhuận sau thuế 

chưa phân phối giảm 401 tỷ đồng (lợi nhuận trước thuế năm 2024 là 272 tỷ, chi tạm ứng 

cổ tức năm 2024 là 150 tỷ), quỹ đầu tư phát triển tăng 82 tỷ đồng, vốn khác chủ sở hữu 

tăng 29,9 tỷ do tăng tài sản hình thành từ quỹ đầu tư phát triển. 

b) Các chỉ tiêu đánh giá tình hình tài chính năm 2024 

 Các chỉ tiêu tài chính tại ngày 31/12/2024 của Công ty so với cùng kỳ cụ thể như 

sau: 

Tại ngày Tại ngày

31/12/2024 31/12/2023

1.1.Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn lần                    2,83                   2,14 0,69

1.2.Khả năng thanh toán nhanh lần                    2,19                   1,67 0,51

1.3.Khả năng thanh toán tức thời lần                  0,015                 0,010 0,00

2.1.Nợ phải trả trên tổng tài sản %                  18,01                 23,12 (5,1)             

2.2.Nguồn vốn chủ sở hữu trên tổng nguồn vốn %                  81,99                 76,88 5,11

2.3.Nợ phải trả trên vốn chủ sở hữu lần                    0,22                   0,30 -0,08

2.4.Tài sản lưu động trên tổng tài sản %                  50,73                 49,17 1,56

2.5.Tài sản cố định trên tổng tài sản %                  49,27                 50,83 -1,56

3.1.Hệ số sinh lợi của doanh thu %                    2,35                   3,86 -1,51

3.2.Hệ số sinh lợi của tài sản (ROA) %                    3,71                   5,64 -1,93

3.3.Hệ số sinh lợi vốn chủ sở hữu (ROE) %                    4,52                   7,34 -2,82

3.Các chỉ tiêu về lợi nhuận và hiệu quả sử dụng vốn

Chỉ tiêu Đơn vị Tăng/ Giảm

1.Các chỉ tiêu về tình hình và khả năng thanh toán

2.Các chỉ tiêu về cơ cấu nguồn vốn và tài sản

 

 Các chỉ tiêu tài chính tại ngày 31/12/2024 của Công ty so với cùng kỳ: 
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- Các chỉ tiêu về tình hình khả năng thanh toán ngắn hạn: 

 + Chỉ tiêu khả năng thanh toán nợ ngắn hạn tăng từ 2,14 lần lên 2,83 lần. Cho thấy 

khả năng thanh toán ngắn hạn được cải thiện. Khả năng thanh toán ngắn hạn tăng lên từ 

việc giảm các nợ phải trả ngắn hạn và Công ty đã hoàn thành tất toán khoản các khoản 

nợ vay đầu tư dự án Hải Phòng 2 trong năm 2024. 

 + Chỉ tiêu khả năng thanh toán nhanh tăng từ 1,67 lần lên 2,19 lần.  

 + Chỉ tiêu khả năng thanh toán tức thời tăng từ 0,01 lần lên 0,015 lần so với cùng 

kỳ. Khả năng thanh toán tức thời mặc dù có tăng so với đầu năm nhưng vẫn ở mức rất 

thấp cho thấy Công ty chưa chủ động được dòng tiền thanh toán ngay các khoản nợ đến 

hạn.  

 Các chỉ tiêu về tình hình khả năng thanh toán cho thấy khả năng thanh toán Công 

ty mặc dù đã cải thiện nhiều so với đầu năm nhưng chưa bền vững do chủ yếu từ việc 

giảm khoản nợ ngắn hạn. Công ty cần tăng cường thu hồi các khoản công nợ tiền điện 

để đảm bảo dòng tiền thanh toán. 

- Các chỉ tiêu về cơ cấu nguồn vốn và tài sản: 

 + Chỉ tiêu nợ phải trả trên tổng tài sản giảm từ 23,12% xuống 18,01%. 

 + Các chỉ tiêu Nguồn vốn chủ sở hữu trên tổng nguồn tăng từ 77,88% lên 81,99%. 

 + Chỉ tiêu nợ phải trả trên vốn chủ sở hữu giảm từ 0,3 lần xuống 0,22 lần. 

 + Chỉ tiêu tài sản lưu động/Tổng tài sản tăng từ 49,17% lên 50,73%. 

 + Chỉ tiêu tài sản cố định/Tổng tài sản giảm từ 50,83% xuống 49,27%. 

- Các chỉ tiêu về lợi nhuận và hiệu quả sử dụng vốn so với cùng kỳ: 

+ Hệ số sinh lợi của Doanh thu giảm từ 3,86 % xuống 2,35%. 

+ Hệ số sinh lợi của tài sản tăng giảm từ 5,64% xuống 3,71%.  

+ Hệ số sinh lợi vốn chủ sở hữu giảm từ 7,34% xuống 4,52% 

 Các hệ số về tỷ suất sinh lời đều giảm so với cùng kỳ do lợi nhuận sau thuế giảm 

so với cùng kỳ 183 tỷ đồng. 

 Đánh giá chung: tại ngày tại 31/12/2024, các chỉ tiêu tài chính của Công ty không 

có dấu hiệu mất an toàn tài chính. Tuy nhiên, các chỉ tiêu về suất sinh lợi đều giảm. 
Công ty cần tìm các biện pháp để đảm bảo an toàn và duy trì tăng trưởng ổn định.  

4. Tình hình đầu tư tài chính ngắn hạn, dài hạn 

Tại ngày 31/12/2024, Công ty có khoản đầu tư tài chính như sau: 

Tiền gửi ngân hàng có kỳ hạn gốc 6 tháng 15 tỷ đồng. 
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Công ty có khoản đầu tư tài chính 50.000 cổ phiếu của Công ty CP Dịch vụ sửa 
chữa Nhiệt điện Miền Bắc tương ứng giá trị 500 triệu đồng. Trong năm 2024, Công ty 
ghi nhận doanh thu tài chính 32,5 triệu đồng do Công ty CP Dịch vụ sửa chữa Nhiệt 

điện Miền Bắc phân phối lợi nhuận năm 2023 để chi trả cổ tức (tỷ lệ cổ tức 6,5%) 

5. Công tác tham gia thị trường chứng khoán 

Cổ phiếu của Công ty đang được giao dịch trên thị trường chứng khoán chưa niêm 

yết của Công ty đại chúng (Upcom) tại Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội với mã chứng 

khoán là HND.  

II. Đánh giá công tác quản lý, điều hành của Hội đồng quản trị và Ban 

điều hành. 

1. Đánh giá công tác quản lý của Hội đồng quản trị. 

Năm 2024, Hội đồng quản trị Công ty đã tổ chức 05 phiên họp. Các phiên họp 
được tổ chức với số lượng Thành viên HĐQT tham gia theo quy định, các nội dung họp 

đã được các thành viên thảo luận, thống nhất biên bản cuộc họp và biểu quyết thông 

qua.  

Hội đồng quản trị đã gửi 143 Phiếu lấy ý kiến bằng văn bản tới các thành viên 

HĐQT và ban hành 226 Nghị quyết để giải quyết các vấn đề liên quan đến hoạt động 

của Công ty. 

HĐQT sử dụng bộ máy tham mưu giúp việc của Công ty nhằm đảm bảo các hoạt 

động của Công ty tuân thủ theo điều lệ, quy chế quản lý nội bộ và các quy định của Pháp 

luật. 

Chủ tịch HĐQT và thành viên HĐQT chuyên trách tham gia các cuộc họp giao 

ban tuần, tháng và các cuộc họp khác, theo dõi và chỉ đạo kịp thời công tác sản xuất 

kinh doanh với ban điều hành. 

Năm 2024 Công ty không hoàn thành kế hoạch sản xuất kinh doanh theo Nghị 

quyết ĐHĐCĐ thông qua. Sản lượng điện sản xuất năm 2024 của Công ty là 6.754,5 

triệu Kwh, đạt 87,3% so với kế hoạch năm. Sản lượng điện thương phẩm là 6.122,17 

triệu Kwh, đạt 87,2% so với kế hoạch năm. Lợi nhuận trước thuế đã bao gồm chênh lệch 

tỷ giá của Công ty là 272,79 tỷ đồng, đạt 69,3% kế hoạch  năm. Lợi nhuận sau thuế là 

258,9 tỷ đồng, đạt 69,2% kế hoạch  năm. 

2. Đánh giá công tác điều hành của Ban Tổng Giám đốc 

Ban điều hành đã có nhiều nỗ lực, chủ động trong việc tổ chức triển khai thực hiện 

nhiệm vụ theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết và các văn bản chỉ đạo của 

Hội đồng quản trị.  

Ban tổng giám đốc phân công nhiệm vụ cho các thành viên, các đơn vị. Các thành 
viên trong ban tổng giám đốc, các đơn vị chịu trách nhiệm trước Tổng giám đốc theo 
lĩnh vực được phân công.  
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Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và HĐQT, Ban Tổng Giám đốc đã 

điều hành hoạt động SXKD của Công ty năm 2024 theo nội dung của Nghị quyết giao, 
Tuy nhiên, năm 2024 Công ty không hoàn thành kế hoạch sản xuất kinh doanh theo 

Nghị quyết ĐHĐCĐ thông qua. Sản lượng điện sản xuất năm 2024 của Công ty là 

6.754,5 triệu Kwh, đạt 87,3% so với kế hoạch năm. Sản lượng điện thương phẩm là 

6.122,17 triệu Kwh, đạt 87,2% so với kế hoạch năm. Lợi nhuận trước thuế đã bao gồm 

chênh lệch tỷ giá của Công ty là 272,79 tỷ đồng, đạt 69,3% kế hoạch  năm. Lợi nhuận 

sau thuế là 258,9 tỷ đồng, đạt 69,2% kế hoạch  năm. 

3. Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát và Hội đồng quản trị, 

Ban Tổng giám đốc 

Mối quan hệ giữa Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc và Ban kiểm soát là phối 
hợp, theo điều lệ của Công ty, luôn đảm bảo nguyên tắc tuân thủ các quy định của Pháp 

luật và của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng, vì lợi ích chung của Công ty và của 

các cổ đông, đảm bảo tính độc lập, thường xuyên. 

Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc luôn hỗ trợ tạo điều kiện thuận lợi để 

Ban kiểm soát thực hiện chức năng, nhiệm vụ của mình; mời Ban kiểm soát tham dự 

các cuộc họp của Hội đồng quản trị, các cuộc họp giao ban hàng tuần, tháng và các cuộc 

họp khác của Công ty khi cần thiết. 

Ban kiểm soát được cung cấp tài liệu để thực hiện công tác kiểm soát theo quy 

định của Điều lệ Công ty. 

II. Đánh giá kết quả hoạt động của ban kiểm soát. 

1. Cơ cấu thành viên ban kiểm soát 

Ban kiểm soát của Công ty trong năm 2024 có 5 thành viên, nhân sự của Ban kiểm 

soát cụ thể như sau: 

Bà Phạm Thị Dung Trưởng Ban  

Ông Vũ Quang Huy Thành viên  

Bà Lê Thị Thủy Thành viên 

Ông Nguyễn Ngọc Anh Thành viên  

Ông Trần Minh Tâm Thành viên  

2. Hoạt động của Ban kiểm soát trong năm  

Thực hiện kế hoạch hoạt động của ban kiểm soát đã được Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2024 thông qua, Ban kiểm soát luôn tuân thủ chặt chẽ các quy định 

của pháp luật cũng như các quy định của Công ty. 

Định kỳ, Ban kiểm soát tổ chức họp, kiểm soát trực tiếp tại Công ty. Các cuộc họp 

có sự tham gia của các thành viên theo quy định. Kết thúc các cuộc họp, ban kiểm soát 
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lập biên bản ghi nhận kết quả làm việc cũng như các đề xuất, kiến nghị gửi HĐQT, ban 

điều hành. 

 Ngoài ra, các thành viên ban kiểm soát thường xuyên thực hiện trao đổi công việc 

qua các phương tiện email, điện thoại để các hoạt động được thực hiện kịp thời, liên tục 

và đạt hiệu quả cao nhất. Năm 2024, Ban kiểm soát đã thực hiện các công việc cụ thể 

như sau: 

 - Lập báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát trong năm 2023, kế hoạch hoạt động 

năm 2024, báo cáo Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2024; 

 - Trình Đại hội đồng cổ đông lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 

2024; 

 - Tổ chức các cuộc họp Ban kiểm soát định kỳ để đánh giá các hoạt động của 

Công ty bao gồm: hoạt động của Hội đồng quản trị, ban điều hành; thẩm tra báo cáo tài 

chính quý, 6 tháng và cả năm, có các ý kiến nhận xét và kiến nghị đối với Công ty về 

tình hình SXKD và các hoạt động khác; 

- Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban điều hành Công ty một cách 

độc lập khách quan; 

- Xem xét việc ban hành, thực hiện các quy chế, quy định ban hành nội bộ trong 

công tác quản lý và điều hành Công ty; 

 - Phối hợp đơn vị kiểm toán độc lập thực hiện công tác kiểm toán giữa kỳ và kết 

thúc năm; 

 - Tham dự các cuộc họp Hội đồng quản trị và các cuộc họp giao ban tuần, tháng 

các cuộc họp khác khi cần thiết. Tại cuộc họp, Ban kiểm soát tham gia ý kiến đối với 

Lãnh đạo Công ty để chỉ đạo các hoạt động đảm bảo lợi ích cho Công ty cũng như lợi 

ích của Cổ đông. 

3. Thù lao, chi phí của Ban kiểm soát năm 2024. 

Thù lao của BKS: Công ty thực hiện chi trả thù lao năm 2024 cho Ban kiểm soát 

theo kế hoạch thù lao ĐHĐCĐ thông qua và quyết toán quỹ tiền lương theo quy định. 

4. Nhận xét và kiến nghị của Ban kiểm soát 

a) Thực hiện kế hoạch SXKD  

Về sản lượng điện, doanh thu, chi phí và lợi nhuận trong năm của Công ty không 
đạt so với kế hoạch ĐHĐCĐ thông qua. Lợi nhuận không đạt nguyên nhân chủ yếu do 

sản lượng điện sản xuất, sản lượng điện thương phẩm của Công ty không đạt kế hoạch, 

sản lượng Qc giao thực tế thấp hơn so với sản lượng Qc lập kế hoạch, tỷ giá đồng USD 

thời điểm cuối kỳ tăng so với đầu kỳ dẫn đến Công ty phát sinh lỗ CLTG (16,8 tỷ đồng)...  
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Một số chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật không đạt như: Suất hao nhiệt, suất sự cố… 

Công ty cần tăng cường công tác quản lý kỹ thuật; giám sát chặt chẽ chất lượng 

than trong quá trình giao nhận theo hợp đồng, nâng cao chất lượng công tác sửa chữa 

bảo dưỡng thiết bị, đảm bảo các tổ máy vận hành an toàn, tin cậy với hiệu suất cao; Xây 
dựng đề án tổng thể về cải tạo, nâng cấp các thiết bị dây chuyền Nhà máy nhiệt điện Hải 

Phòng 1 và 2 nhằm mục tiêu không xảy ra sự cố chủ quan, sự cố lặp lại, không suy giảm 

công suất, hiệu suất, giảm suất hao nhiệt, điện tự dùng và nâng cao độ tin cậy cho các 

tổ máy. 

b) Công tác tài chính kế toán 

- Tại ngày 31/12/2024, công ty không có khoản phải thu khó đòi. Số dư khoản phải 

thu khách hàng là 2.541,47 tỷ đồng, chủ yếu khoản phải thu tiền bán điện cho Công ty 

mua bán điện (EPTC) thuộc tập đoàn điện lực Việt Nam. Đề nghị Công ty đẩy nhanh 

công tác thu hồi công nợ, đảm bảo dòng tiền nhằm đáp ứng kịp thời và chủ động hoạt 

động sản xuất kinh doanh; Tiếp tục thực hiện các giải pháp quản trị dòng tiền, nâng cao 

hiệu quả sử dụng dòng tiền. 

- Các công trình xây dựng dở dang: Đến thời điểm 31/12/2024, Công ty có các 
công trình xây dựng cơ bản dở dang: Dự án nâng cấp hệ thống xử lý khí thải; Dự án số 

hóa hệ thống đo chất lượng than online; Lắp đặt hệ thống giám sát cảnh báo sớm và Tư 

vấn lập báo cáo kinh tế kỹ thuật đề tài 8 tiết kiệm điện tự dùng và quạt tăng áp FGD với 

tổng giá trị là 9.639.610.518 đồng. Đề nghị Công ty rà soát từng hạng mục đầu tư xây 

dựng dở dang theo quy định hợp đồng, đánh giá khả năng tiếp tục thực hiện các công 

trình đầu tư, đẩy nhanh việc thi công và hoàn thành công trình, đưa công trình vào hoạt 

động để có thể ghi nhận tăng TSCĐ, trích khấu hao, thu hồi vốn kịp thời, tránh ứ đọng 

vốn.  

c) Công tác sửa chữa, bảo dưỡng. 

- Công tác sửa chữa lớn:  

 + Công tác SCL năm 2024: Theo kế hoạch năm 2024, Công ty có 02 công trình 

SCL là Trung tu tổ máy S4 từ 01/10-30/10/2024 và Đại tu tổ máy S2 từ 01/8-29/9/2024. 
Tuy nhiên, do công tác LCNT được thực hiện chậm nên VTTB không đáp ứng theo tiến 

độ SCL đã được duyệt. Công ty đã phải điều chỉnh lịch trung tu S4 từ 21/8-20/8/2024 
và đại tu S2 từ 15/10-14/12/2024. 

Nhìn chung, tiến độ thực hiện SCL đã được Công ty nỗ lực thực hiện, đưa tổ máy vào 

vận hành theo kế hoạch đã được phê duyệt. Tuy nhiên, đến thời điểm kết thúc đại tu tổ 

máy 2 vẫn còn 08/73 chưa được thực hiện theo PAKT SCL đã phê duyệt. Đối với các 

hạng mục chưa được thực hiện theo PAKT SCL đã phê duyệt, Công ty đã tự tổ chức 

thực hiện các nội dung công việc này. 



12 
 

 
 

 Ban kiểm soát đề nghị Công ty tổ chức rà soát, xác định cụ thể nguyên nhân dẫn 

đến chậm trễ, đồng thời có giải pháp khắc phục, đảm bảo không để lặp lại trong công 
tác SCL năm 2025 và các năm tiếp theo đảm bảo đạt tiến độ và chất lượng. 

 + Công tác SCL năm 2025: Đến thời điểm hiện tại, Công ty chưa phê duyệt kế 

hoạch lựa chọn nhà thầu các gói thầu SCL năm 2025, do đó, tiềm ẩn rủi ro chậm tiến độ 

SCL năm 2025. Để đảm bảo công tác SCL năm 2025 đạt tiến độ, chất lượng đúng theo 

PAKT được cấp thẩm quyền phê duyệt, Ban kiểm soát đề nghị Công ty đẩy nhanh quá 
trình phê duyệt KHLCNT và sớm triển khai công tác đấu thầu nhằm đảm bảo có đủ 

VTTB phục vụ SCL. 

- Công tác sửa chữa thường xuyên: 

 Qua xem xét các sự cố ống áp lực trong năm 2024, các sự cố chủ yếu tập trung tại 

02 khu vực bộ quá nhiệt trung gian và bộ quá nhiệt cấp 03 của các tổ máy. Đề nghị công 
ty rà soát lại hiện trạng các hệ thống ống áp lực tại các khu vực nêu trên, tăng cường 

việc bảo dưỡng sửa chữa, thay thế các phần ống không đảm bảo trong các kỳ tiểu tu để 

đảm bảo sự vận hành an toàn, tin cậy đối với tổ máy; Công ty cần chuẩn bị dự phòng 

đầy đủ VTTB để kịp thời thay thế khi có bất thường không để ảnh hưởng đến cung ứng 

điện trong thời gian tới, đặc biệt trong giai đoạn phát điện mùa khô năm 2025. 

PHẦN II: KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2025 

Thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Ban kiểm soát theo quy định của Luật doanh 

nghiệp và Điều lệ Công ty, Ban kiểm soát xây dựng kế hoạch hoạt động năm 2025 như 

sau: 

STT Nội dung Thời gian 

1 
- Giám sát kiểm toán BCTC năm 2024; 
- Thẩm tra BCTC năm 2024; 
- Họp Ban kiểm soát quý I. 

Quý I/2025 

2 

- Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính cả 

năm 2024 và quý I/2025; 
- Lập báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2024 trình ĐHĐCĐ; 
- Trình ĐHĐCĐ đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán BCTC 

2025; 
- Họp Ban kiểm soát quý II. 

Quý II/2025 

3 

- Giám sát soát xét BCTC bán niên 2025; 
- Thẩm tra BCTC bán niên 2025; 
- Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính 6 

tháng đầu năm 2025 
- Họp Ban kiểm soát quý III. 

Quý III/2025 
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STT Nội dung Thời gian 

4 

- Kiểm soát, giám sát thường xuyên hoạt động SXKD, tình 

hình tài chính quý III; 
- Giám sát kiểm kê tài sản nguồn vốn 2025; 
- Họp Ban kiểm soát quý IV. 

Quý IV/2025 

5 

- Giám sát thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ, nghị quyết/ quyết 

định HĐQT; việc chấp hành điều lệ, pháp luật của Công ty; 
- Tham dự các phiên họp HĐQT, các cuộc họp giao ban tuần/ 

tháng và các cuộc họp khác khi cần thiết;  
- Theo dõi kết quả làm việc của đoàn thanh kiểm tra, kiểm 

toán, kiểm soát theo quy định; giám sát kết quả khắc phục 

của Công ty đối với kiến nghị của các đoàn thanh kiểm tra; 
- Xem xét việc ban hành, thực hiện các quy chế, quy định 

ban hành nội bộ trong công tác quản lý và điều hành Công 

ty; 
- Các nhiệm vụ khác theo quy định của Luật doanh nghiệp 

và Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty. 

Thường xuyên 

Trên đây là báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải 

Phòng năm trong 2024 và kế hoạch hoạt động năm 2025. Ban kiểm soát kính trình Đại 

hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Trân trọng./.     

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT HND; 
- Ban TGĐ HND; 
- Lưu: VT, BKS. 

TM. BAN KIỂM SOÁT  
TRƯỞNG BAN 

 
 
 

 
 

Phạm Thị Dung 

 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

––––––––––––– 
        Số:        /TTr-NĐHP-HĐQT 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
–––––––––––––––––––––––– 

Hải Phòng, ngày       tháng 6 năm 2025 

TỜ TRÌNH 
Về việc thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã kiểm toán 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng; 

Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Deloitte Việt Nam; 

Căn cứ Chương trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025; 

 Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội 

đồng Cổ đông thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán bởi Công ty 

TNHH Deloitte Việt Nam bao gồm các nội dung sau: 

1. Báo cáo kiểm toán độc lập: trong đó ý kiến của kiểm toán viên như sau: “Theo 

ý kiến của chúng tôi, báo cáo tài chính đã phản ánh trung thực và hợp lý, trên các 

khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty tại ngày 31 tháng 12 năm 2024,  

cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài 

chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán doanh 

nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo 

cáo tài chính.” 

2. Bảng cân đối kế toán tại ngày 31/12/2024. 

3. Báo cáo kết quả kinh doanh năm 2024. 

4. Báo cáo lưu chuyển tiền tệ năm 2024. 

5. Thuyết minh báo cáo tài chính. 

 Trong đó, một số chỉ tiêu cơ bản trong Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2024 

như sau: 

Stt Các chỉ tiêu chủ yếu Đvt Số tiền 

1 Tổng Tài sản  Đồng 6.980.222.385.224 

2 Doanh thu thuần về bán 

hàng và cung cấp dịch vụ 

Đồng 11.036.275.254.339 

3 Tổng lợi nhuận trước thuế Đồng 272.795.155.005 

4 Lợi nhuận sau thuế TNDN Đồng 258.938.414.167 

Số: 4412/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 05 tháng 6 năm 2025



 
 

 Nội dung chi tiết theo Báo cáo tài chính năm 2024 được được kiểm toán của 

Công ty Nhiệt điện Hải Phòng được công bố trên website công ty tại địa chỉ: 

ndhp.com.vn  

 Kính trình Đại hội đồng Cổ đông thông qua./. 

 
 
Nơi nhận: 
 Như trên; 
 Lưu: VT, HĐQT. 

         TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
Chủ tịch 

 

 

 

 

                       Tạ Công Hoan 
 



 

CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

Số:           /TTr-NĐHP 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hải Phòng, ngày      tháng 06 năm 2025 

TỜ TRÌNH 
V/v Thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 
 

Căn cứ Quyết định số 3047/QĐ-BCT ngày 15/11/2024 của Bộ Công thương về 

việc phê duyệt Kế hoạch cung cấp điện và vận hành hệ thống điện quốc gia năm 2025; 
Căn cứ văn bản số 937/EVNGENCO2-KH ngày 12/03/2025 của Tổng công ty Phát 

điện 2 về giao chỉ tiêu kế hoạch sản lượng năm 2025 cho Công ty Cổ phần Nhiệt điện 

Hải Phòng; 
Căn cứ văn bản số 1485/EVNGENCO2-KTSX+TH+KH ngày 15/04/2025 của 

Tổng Công ty Phát điện 2 về việc các chỉ tiêu KTKT năm 2025 của Công ty Cổ phần 

Nhiệt điện Hải Phòng; 
Căn cứ văn bản số 2077/EVNGENCO2-KH+TH ngày 31/05/2025 của HĐQT 

Tổng Tổng công ty Phát điện 2 về việc thông qua nội dung biểu quyết tại ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2025 của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 
Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh (KHSXKD) năm 2025 với những nội 

dung chính như sau: 
I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2024 
1. Kết quả thực hiện SXKD năm 2024 

Stt Nội dung ĐVT Kế hoạch  Thực hiện 
Đánh 

giá (%) 

1 Sản lượng điện sản xuất triệu kWh 7.740,34 6.754,50 87,26 
2 Sản lượng điện thương phẩm triệu kWh 7.020,49 6.122,17 87,20 
3 Sản lượng điện Qc triệu kWh 4.914,34 3.226,36 65,65 
4 Tổng Doanh thu tỷ đồng 12.278,68 11.041,64 89,93 
5 Tổng Chi phí tỷ đồng 11.884,78 10.768,84 90,61 
6 Lợi nhuận trước thuế tỷ đồng 393,90 272,80 69,25 
7 Lợi nhuận sau thuế tỷ đồng 374,20 258,94 69,19 

2. Cổ tức 
Với tổng giá trị lợi nhuận sau thuế năm 2024 đạt 258,94 tỷ đồng, Công ty đề nghị 

mức chia cổ tức mức 4% vốn điều lệ, thành tiền 200 tỷ đồng. 
II.  DỰ KIẾN KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2025 

         Năm 2025 Công ty có kế hoạch sửa chữa lớn tổ máy số 3 và trung tu tổ máy số 1. 
Căn cứ tình hình thực tế và kế hoạch sản xuất kinh doanh 5 năm 2021-2025. Công 

ty dự kiến sản lượng phát trong năm 2025 như sau: 
1. Về sản lượng  

Số: 4413/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 05 tháng 6 năm 2025
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 Điện năng sản xuất:  7.002,20 triệu kWh. 
 Điện năng thương phẩm:       6.325,09 triệu kWh. 
2. Về chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật  

TT Nội dung Đơn vị Kế hoạch 
1 Tỷ lệ điện tự dùng % 9,67 

2 Suất tiêu hao nhiệt tinh  kJ/kWh 
10.339 

(quy về điều kiện thực 

tế là 10.918) 
3 Hệ số đáp ứng % 94,81 
4 Suất sự cố - 1 
5 Suất hao dầu g/kWh 2,24 

3. Tổng hợp doanh thu, chi phí, lợi nhuận 
Đơn vị tính: Triệu đồng 

Diễn giải 
Kế hoạch năm 2025 

Doanh thu Giá thành Lãi lỗ 

Tổng cộng 10.949.590 10.670.737 278.853 

Sản xuất điện 10.944.997 10.666.873 278.124 

Hoạt động tài chính 500 0 500 

Sản xuất khác 4.093 3.864 229 

4. Cổ tức 
Với kế hoạch lợi nhuận trước thuế năm 2025 là 278,853 tỷ đồng, lợi nhuận sau 

thuế là 250,97 tỷ đồng, Công ty đề xuất kế hoạch chi trả cổ tức năm 2025 bằng tiền mặt 

là 3% vốn điều lệ, thành tiền là 150 tỷ đồng. 
(Chi tiết KHSXKD năm 2025 như phụ lục kèm theo). 

5. Nội dung khác 
Để đảm bảo hoạt động SXKD của Công ty được thực hiện liên tục giữa 2 kỳ họp 

ĐHĐCĐ thường niên, Hội đồng quản trị trình ĐHĐCĐ thông qua nội dung như sau: 

“ĐHĐCĐ thông qua kế hoạch SXKD năm 2025 của HND, đồng thời giao HĐQT Công 

ty tổ chức triển khai thực hiện và quyết định các vấn đề, nội dung phát sinh ngoài kế 

hoạch SXKD đã được ĐHĐCĐ năm 2025 thông qua hoặc các vấn đề, nội dung cấp 

bách cần triển khai thực hiện trước khi ĐHĐCĐ thường niên thông qua kế hoạch SXKD 

của năm 2026 và phải báo cáo ĐHĐCĐ ở kỳ họp gần nhất” 
Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên (bản giấy)15;  
- HĐQT công ty; 
- TGĐ công ty (để chỉ đạo); 
- Lưu: VT, KHVT. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 

 
Tạ Công Hoan 
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 CÔNG TY Cà PHÄN CàNG HOÀ XÃ HàI CHĂ NGHĨA VIàT NAM 
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C�N Cþ CHÍNH XÂY DĀNG K¾ HO¾CH 
 

Điều lệ của Công ty; 
Quyết định số 3047/QĐ-BCT ngày 15/11/2024 của Bộ công th°¡ng về việc phê duyệt 

Kế hoạch cung cấp điện và vận hành hệ thống điện quốc gia năm 2024; 
Thông báo số 1161/NSMO-PT ngày 11/12/2024 của Bộ công th°¡ng về việc thông 

báo kế hoạch sửa chữa năm 2025 đã đ°ợc phê duyệt NMĐ Hải Phòng 1&2; 
Quyết định số 3048/QĐ-BCT ngày 15/11/2024 của Bộ công th°¡ng về việc phê duyệt 

Biểu đồ cấp than cho sản xuất điện năm 2025; 
Quyết định số 3621/QĐ-BCT ngày 27/12/2024 của Bộ công th°¡ng về việc phê duyệt 

Kế hoạch vận hành thị tr°ờng bán buôn điện cạnh tranh năm 2025; 
Quyết định số 07/QĐ-HĐQT ngày 16/01/2025 của Hội đồng quản trị Tổng Công ty 

Phát điện 2 về việc ban hành Quy chế về công tác kế hoạch trong Tổng Công ty phát điện 
2 - Công ty cổ phần 

Văn bản số 3469/EVNGENCO2-KH ngày 29/8/2024 của Tổng công ty Phát điện 2 
về lập kế hoạch năm 2025. 

Công văn số 937/EVNGENCO2-KH ngày 12/03/2025 của Tổng công ty Phát điện 2 
về giao chỉ tiêu kế hoạch sản l°ợng năm 2025 cho Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

Căn cứ văn bản số 1485/EVNGENCO2-KTSX+TH+KH ngày 15/04/2025 của Tổng 
Công ty Phát điện 2 về việc các chỉ tiêu KTKT năm 2025 của Công ty Cổ phần Nhiệt điện 
Hải Phòng; 

Căn cứ văn bản số 6321/NĐHP-HĐQT ngày 30/08/2024 của Hội đồng quản trị Công 
ty về việc lập kế hoạch năm 2025; 

Quyết định số 1825/QĐ-NĐHP ngày 13/03/2025 của Tổng Giám đốc Công ty Cổ 
phần nhiệt điện Hải Phòng về việc ban hành qui trình lập, duyệt kế hoạch năm trong Công 
ty Cổ phần nhiệt điện Hải Phòng; 

Căn cứ tình hình, điều kiện thực tế SXKD của Công ty. 
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TàNG QUAN 

K¾ HO¾CH SÀN XUÂT KINH DOANH 

 

Trên c¡ sở lịch vận hành và bảo d°ỡng thiết bị, điều kiện thực tế và các chỉ tiêu kế 
hoạch năm 2024 đ°ợc cấp cấp thẩm quyền giao. Công ty lập kế hoạch, nhiệm vụ sản xuất 
kinh doanh 2025 nh° sau: 

I. Tình hình thāc hián k¿ ho¿ch sÁn xuÃt kinh doanh n�m 2024 
1. K¿t quÁ sÁn xuÃt kinh doanh n�m 2024 

 

Stt Nái dung ĐVT K¿ ho¿ch  Thāc hián 2024 Đánh giá 
(%) 

1 Sản l°ợng điện sản xuất triệu kWh 7.740,34 6.754,50 87,26 

2 
Sản l°ợng điện th°¡ng 
phẩm 

triệu kWh 
7.020,49 6.122,17 87,20 

3 Sản l°ợng điện Qc triệu kWh 4.914,34 3.226,36 65,65 

4 Tổng Doanh thu tỷ đồng 12.278,68 11.041,64 89,93 

5 Tổng Chi phí tỷ đồng 11.884,78 10.768,84 90,61 

6 Lợi nhuận tr°ớc thuế tỷ đồng 393,90 272,80 69,25 

7 Lợi nhuận sau thuế tỷ đồng 374,20 258,94 69,19 

(Chi tiết tại biểu số 4 – Báo cáo kế hoạch tài chính năm 2024) 
Đánh giá: 
Sản l°ợng điện th°¡ng phẩm đạt 6.122,17 triệu kWh, đạt 87,20% kế hoạch năm.  
+ Về doanh thu: Tổng doanh thu là 11.041,64 tỷ đồng, đạt 89,93% so với kế hoạch 

Đại hội đồng cổ đông giao. Nguyên nhân doanh thu không đạt kế hoạch là do sản l°ợng 
điện th°¡ng phẩm giảm so với kế hoạch là 898,3 triệu kWh và sản l°ợng Qc giao thực tế 
thấp h¡n kế hoạch là 1,69 tỷ kWh. 

+  Về chi phí: Tổng chi phí là 10.768,84 tỷ đồng, đạt 90,61% so với kế hoạch Đại hội 
đồng cổ đông giao. Nguyên nhân chi phí giảm so với kế hoạch là do sản l°ợng điện th°¡ng 
phẩm giảm so với kế hoạch 898,3 triệu kWh. 

 + Lợi nhuận: Lợi nhuận tr°ớc thuế của Công ty là 272,80 tỷ đồng, đạt 69,25% so với 
kế hoạch 
       + Lợi nhuận sau thuế là 258,94 tỷ đồng, đạt 69,19% kế hoạch. 

2. Chỉ tiêu kinh t¿ kỹ thuật 

TT Nái dung 
Đơn vị K¿ ho¿ch 

Thāc hián 
n�m 

1 Hệ số khả dụng % 87,54 86,82 

2 Tỷ lệ dừng máy sự cố % Không giao 2,65 

3 Tỷ lệ dừng máy bảo d°ỡng % Không giao 10,55 

4 Tỷ lệ điện tự dùng % 9,30 9,36 

5 Suất tiêu hao nhiệt tinh  kJ/kWh 10.339 
10.337 (Quy v� 

đi�u ki⌀n tiêu 
chuऀn)/(ơꄉ đi�u 
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TT Nái dung Đơn vị K¿ ho¿ch 
Thāc hián 

n�m 
(quy về điều kiện 
thực tế là 10.918) 

ki⌀n v⌀n hành 
thư뀣c tế là 11.320 

kJ/kWh) 

6 Hệ số đáp ứng % 94,81 93,28 

7 Suất sự cố - 1 2,375 

8 Suất hao dầu g/kWh    2,24  1,66 

- GiÁi trknh Tऀn thÃt nhiát do các y¿u tĀ khách quan Ánh hươꄉng 

Đ¡n vị tính: kJ/kWh 

Nái dung 

Giao t¿i 
v�n bÁn 
930 (theo 

PPA ơꄉ đi�u 
ki⌀n tiêu 
chuऀn) 

Thāc hián 
ơꄉ đi�u kián 
thāc t¿ l甃̀y 

k¿ 12 
tháng n�m 

2024 
(1) 

Tऀng tऀn 
thÃt nhiát do 

các y¿u tĀ 
Ánh hươꄉng 
khách quan 

(2) 

Giá trị quy v� 
đi�u kián tiêu 

chuऀn theo PPA 
l甃̀y k¿ 12 tháng 

n�m 2024 
 (3)=(1)-(2) 

Đánh giá 

Suất tiêu hao 
nhiệt tinh 

10.339 11.320 983 10.337 10.337/10.339 
(Đạt) 

- Chi ti¿t các tऀn thÃt nhiát do các y¿u tĀ khách quan Ánh hươꄉng 
Đ¡n vị tính: kJ/kWh 

Suất hao 
nhiệt tăng 
do nhiệt 
độ n°ớc 

tuần hoàn 
làm mát 
đầu vào 

tăng 

Suất hao 
nhiệt tăng 
do hydro 
trong than 

th°¡ng 
mại tăng 

Suất hao 
nhiệt 

tăng do 
độ tro 
trong 
than 

th°¡ng 
mại tăng 

Suất hao 
nhiệt tăng 

do thay đổi 
công suất 
theo thị 
tr°ờng 
điện 

Suất hao 
nhiệt tăng 

do thất thoát 
than trong 
quá trình 

bốc dỡ, vận 
chuyển và 

l°u trữ 
 

Suất hao 
nhiệt tăng 
do độ ẩm 
trong than 

th°¡ng 
mại tăng  

 

Suất hao 
nhiệt 

tăng do 
nhiệt độ 

khoi 
thoát 
tăng  

Suất hao 
nhiệt 

tăng do 
công suất 
phát thấp 

(d°ới 
85%RO) 

Tổng 
 

312 125 46 169 80 12 163 76 983 
- Suất tiêu hao nhiệt thực hiện: Chỉ tiêu suất hao nhiệt tinh của Công ty sau khi quy 

về điều kiện tiêu chuẩn theo PPA đánh giá là đạt chỉ tiêu EVNGENCO2 giao, các yếu tố 
khách quan ảnh h°ởng đến suất hao nhiệt tinh nh° sau: 

+ Hệ thống n°ớc tuần hoàn 
* Nhiệt độ môi tr°ờng tăng cao đã làm cho nhiệt độ n°ớc tuần hoàn đầu vào tăng 

(theo thiết kế kỹ thuật nhiệt độ n°ớc tuần hoàn đầu vào thiết kế là 24,3°C, theo thống kê 
của Công ty, nhiệt độ n°ớc tuần hoàn đầu vào bình quân năm 2024 là 27,21°C tăng 2,91°C) 
dẫn đến áp suất bình ng°ng các tổ máy tăng, làm giảm hiệu suất turbine và hiệu suất tổ 
máy. Đây cũng là nguyên nhân chính làm tăng suất tiêu hao nhiệt của turbine và tổ máy; 

* Nhiệt độ n°ớc tuần hoàn đầu vào ở 27,21°C, suất hao nhiệt turbine tăng thêm do 
nhiệt độ n°ớc tuần hoàn đầu vào tăng là 312 kJ/kWh. 

+ Than dùng để vận hành 
* Theo thiết kế than sử dụng cho nhà máy là than cám 5HG. Trong năm 2024, than 

cấp cho Nhiệt điện Hải Phòng là than cám 5a.14 và 6a.14, chất bốc tăng tới giá trị 14%, 
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cao nhất từ tr°ớc đến nay, cao h¡n rất nhiều so với than thiết kế. Chất bốc tăng cao làm 
nhiệt độ bắt cháy thấp, tốc độ cháy than bột nhanh làm giảm chiều dài ngọn lửa theo thiết 
kế của lò, gây đong xỉ buồng đốt và miệng vòi đốt. Kết hợp l°ợng than tiêu thụ lớn h¡n so 
với thiết kế (công suất tổ máy 290MW l°ợng than tiêu thụ từ 130t/h đến 135t/h) ảnh h°ởng 
xấu đến quá truyền nhiệt tại các dàn ống sinh h¡i, dàn ống quá nhiệt làm nhiệt độ khoi 
thoát tăng; 

* Do việc huy động công suất của các tổ máy thấp, dẫn đến nhiều thời điểm các tổ 
máy chỉ vận hành tại công suất min đặc biệt là các tháng mùa m°a (tháng 8, 9, 10) dẫn đến 
gia tăng suất hao nhiệt tăng cao. 

* Ngoài yếu tố chất bốc, than sử dụng trong năm 2024 co các thành phần nh°: độ ẩm, 
Hydro, độ tro…cao h¡n thiết kế, hao hụt than trong quá trình bốc dỡ và l°u kho, thay đổi 
công suất theo thị tr°ờng điện cũng dẫn đến gia tăng suất hao nhiệt. 

3. Cऀ tÿc 
Lợi nhuận sau thuế năm 2024 đạt 258,94 tỷ đồng. Sau khi trích lập các quỹ theo quy 

định, Công ty thực hiện mức chi cổ tức là 4%. 
II. K¿ ho¿ch sÁn xuÃt kinh doanh n�m 2025 
1. V� sÁn lưÿng đián 

Điện năng sản xuất:         7.002,20 triệu kWh. 
Điện năng th°¡ng phẩm:        6.325,09 triệu kWh. 

2. V� chỉ tiêu kinh t¿ kỹ thuật  
TT Nái dung Đơn vị K¿ ho¿ch 

1 Tỷ lệ điện tự dùng % 9,67 

2 Suất tiêu hao nhiệt tinh  kJ/kWh 
10.339 

(quy về điều kiện thực tế 
là 10.918) 

3 Hệ số đáp ứng % 94,81 

4 Suất sự cố - 1 

5 Suất hao dầu g/kWh 2,24 

3. Tऀng hÿp doanh thu, chi phí, lÿi nhuận 
Đơn vị tính: Tri⌀u đồng 

Dißn giÁi 
K¿ ho¿ch n�m 2025 

Doanh thu Giá thành Lãi lß 

Tऀng cáng 10.949.590 10.670.737 278.853 

Sản xuất điện 10.944.997 10.666.873 278.124 

Hoạt động tài chính 500 0 500 

Sản xuất khác 4.093 3.864 229 

(Đã bao gồm phấn đấu tiết giảm 10% chi phí v⌀t li⌀u, dịch vụ mua ngoài, bằng ti�n 
khác và tiết giảm 20% chi phí sửa chữa lớn). 

 (Chi tiết tại biểu số 4 – Báo cáo kế hoạch tài chính năm 2024). 
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4. Cऀ tÿc 
Với kế hoạch lợi nhuận tr°ớc thuế năm 2025 là 278,853 tỷ đồng, lợi nhuận sau thuế là 

250,97 tỷ đồng, Công ty đề xuất kế hoạch chi trả cổ tức năm 2025 bằng tiền mặt là 3% vốn 
điều lệ, thành tiền là 150 tỷ đồng. 

III. Chi ti¿t k¿ ho¿ch SXKD n�m 2025 
Nh° tài liệu kèm theo.  
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NHIàM VĀ K¾ HO¾CH N�M 2025 
 

I. K¿ ho¿ch sÁn xuÃt 
1. K¿ ho¿ch sÁn lưÿng 
Sản l°ợng điện đ°ợc tính dựa trên lịch vận hành, lịch sửa chữa các tổ máy và các chỉ 

tiêu kinh tế kỹ thuật. Theo đo tập trung phát điện vào mùa khô. 
Dự kiến sản l°ợng điện sản xuất: 7.002,20 triáu kWh.  
Trong đo:  

+ Tổ máy 1: 1.718,40 triệu kWh. 
+ Tổ máy 2: 1.837,59 triệu kWh.  
+ Tổ máy 3: 1.593,81 triệu kWh. 
+ Tổ máy 4: 1.852,38 triệu kWh. 

Dự kiến sản l°ợng điện th°¡ng phẩm: 6.325,08 triáu kWh.  
Trong đo: 

+ Tổ máy 1: 1.407,88 triệu kWh. 
+ Tổ máy 2: 1.505,52 triệu kWh.  
+ Tổ máy 3: 1.305,79 triệu kWh. 
+ Tổ máy 4: 1.517,64 triệu kWh. 

2. Lịch vận hành – sửa chÿa 
Lịch vận hành – sửa chữa năm 2025 đ°ợc Công ty xây dựng trên c¡ sở chu trình bảo 

d°ỡng, đại tu, trung tu và tiểu tu thiết bị cũng nh° điều kiện vận hành tổ máy. Kế hoạch 
sửa chữa theo đề xuất của Trung tâm điều độ hệ thống điện quốc gia về việc thông báo kế 
hoạch sửa chữa Nhà máy điện Hải Phòng năm 2025. 

II. Các chỉ tiêu kinh t¿ kỹ thuật 
Công ty xây dựng kế hoạch trên c¡ sở các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật theo đề xuất của 

Công ty, đề xuất dự kiến của EVNGENCO2 và theo thực tế thực hiện năm 2025: 
-  Tỷ lệ điện tự dùng:   9,67%. 
-  Suất tiêu hao nhiệt (quy đổi về điều kiện thực tế): 10.918 kJ/kWh. 
-  Suất sự cố:     1. 
-  Hệ số đáp ứng:    94,81%. 
-  Suất tiêu hao nhiên liệu và vật liệu: 

+ Dầu FO (đốt kèm + khởi động) tại điểm giao nhận: 2,24 g/kWh. 
+ Đá vôi:    6 g/kWh. 
+ Bi nghiền than:   360 g/tấn than TN. 
+ Bi nghiền đá vôi:   0,00383 g/kWh. 
+ N°ớc thô: 480m3/giờ vận hành (tính theo s¡ đồ cân bằng n°ớc). 

III. K¿ ho¿ch sửa chÿa lớn 
Năm 2025, Công ty co lịch đại tu, trung tu và tiểu tu các Tổ máy theo định kỳ, cụ thể 

(theo lịch sửa chữa A0 duyệt): 
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Tऀ máy D¿ng sửa chÿa 
Thời gian 

Từ Đ¿n 

Tổ máy S1 
S1 Tiểu tu 19/2/2025 28/2/2025 

S1 Trung tu 6/11/2025 5/12/2025 

Tổ máy S2 
S2 Tiểu tu 17/1/2025 26/1/2025 

S2 Tiểu tu 6/12/2025 15/12/2025 

Tổ máy S3 
S3 Tiểu tu 3/1/2025 12/1/2025 

S3 Đ¿i tu 7/9/2025 5/11/2025 

Tổ máy S4 
S4 Tiểu tu 7/2/2025 16/2/2025 

S4 Tiểu tu 28/8/2025 6/9/2025 

* Ghi chú: Tiến độ ban đầu. 
IV. Lao đáng ti�n lương 
Kế hoạch lao động theo định biên: Số lao động sản xuất điện bình quân năm là 700 

ng°ời. 
Kế hoạch quĩ l°¡ng: 233.153 triệu đồng. 
Kế hoạch ăn ca:            6.132 triệu đồng. 
Kế hoạch bảo hiểm:    31.493 triệu đồng. 
V. Tài chính, chi phí giá thành 
1. V� chi phí 
a) Dự kiến kế hoạch chi phí sản xuất điện năm 2025 là 10.666.873 triáu đßng (Chi 

tiết tại Biểu số 5a và Biểu số 5b). Trong đo: 
i) Chi phí nhiên li⌀u: Kế hoạch chi phí nhiên liệu là 8.774.230 triệu đồng. Bao gồm 

các nhiên liệu than, dầu FO, dầu DO. Chi phí này đ°ợc tính trên c¡ sở suất tiêu 
hao, sản l°ợng và giá nguyên liệu theo các hợp đồng đã ký kết. 

ii) Chi phí v⌀t li⌀u: Kế hoạch chi phí vật liệu là 212.709 triệu đồng. Bao gồm vật 
liệu phụ, vật liệu sửa chữa th°ờng xuyên, vật liệu phân x°ởng, công cụ dụng cụ 
sản xuất, vật liệu văn phòng. 

iii) Lương và bảo hiểm xã hội: Kế hoạch là 264.647 triệu đồng (bao gồm cả l°¡ng 
hoạt động khác). 

iv) Khấu hao tài sản cố định: Kế hoạch là 484.185 triệu đồng. 
v) Các khoản dịch vụ mua ngoài: Kế hoạch là 85.263 triệu đồng, bao gồm mua điện, 

Bảo hiểm tài sản, các chi phí dịch vụ mua ngoài khác. 
vi) Chi phí sửa chữa lớn tài sản cố định: Kế hoạch là 549.314 triệu đồng phục vụ 

công tác đại tu tổ máy số 3, trung tu tổ máy số 1 (trong đo chi phí SCL năm 2025 
đã °ớc tiết giảm 20%). 

vii) Chi phí bằng ti�n khác: Kế hoạch là 296.526 triệu đồng, bao gồm thuế tài nguyên, 
tiền thuê đất, tiền ăn ca và các khoản chi phí bằng tiền khác (không gồm lãi vay). 

viii) Chi phí lãi vay vốn: Kế hoạch là 3.800 triệu đồng. 
b) Chi phí sản xuất khác là 3.864 triệu đồng. 
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→ Tऀng chi phí n�m 2025: 10.670.737 triáu đßng 
* Nh⌀n xét: V� chi phí cho KHSXKD năm 2025, công ty đã tính toán và tiết giảm một 

số hạng mục, cụ thể:  
✓ Tiết giểm 20% đối với dầu FO và 15% đối với một số v⌀t li⌀u phụ. 
✓ Tiết giảm 20% đối với chi phí sửa chữa lớn. 
✓ Tiết giảm 10% đối với các khoản chi phí dịch vụ mua ngoài và bằng ti�n khác. 
c) Chi phí bổ sung mua vật t° chiến l°ợc dự phòng 

Công ty bổ sung thêm chi phí mua bổ sung vật t° dự phòng chiến l°ợc (nằm trong 
danh mục vật t° dự phòng tối °u), Công ty không ghi nhận chi phí này vào năm 2024, chỉ 
ghi nhận theo thực tế sử dụng. 

2. V� doanh thu n�m 2025 là 10.949.590 triáu đßng. 
Trong đo: 
- Doanh thu sản xuất điện: 10.932.261 triệu đồng. 
- Doanh thu bán tro xỉ, thạch cao 12.736 triệu đồng. 
- Doanh thu hoạt động tài chính: 500 triệu đồng. 
- Doanh thu sản xuất khác: 4.093 triệu đồng. 
a) Doanh thu sản xuất điện được tính trên cơ sơ sau: 
i) Doanh thu từ hợp đồng 
Công ty cố gắng phát đảm bảo sản l°ợng điện hợp đồng Qc và đ°ợc nhân với giá điện 

hợp đồng năm 2025 (1.794,07 đồng/kWh), sản l°ợng Qc là 3.654,91 triệu kWh (dựa theo 
Qcmin BCT giao và co xét đến Qc thực tế các tháng 1, 2, 3), doanh thu này °ớc đạt 
6.557.164 triệu đồng. 

ii) Doanh thu từ thị trường đi⌀n 
Tính bằng sản l°ợng điện giao nhận theo kế hoạch trừ đi sản l°ợng điện Qc và nhân 

với giá thị tr°ờng điện toàn phần (giá thị tr°ờng toàn phần năm 2025 là 1.596 đ/kWh) 
doanh thu này °ớc đạt 4.261.603 triệu đồng. 

iii) Thuế phí được thanh toán qua giá đi⌀n 
Phần này °ớc tính đạt 113.493,69 triệu đồng. Doanh thu này cũng đã đ°ợc cân bằng 

trong chi phí sản xuất tại mục thuế tài nguyên và phí cấp quyền khai thác tài nguyên n°ớc. 
(Chi tiết tính toanh doanh thu theo Biểu số 4.1- tính doanh thu sản xuất đi⌀n) 

* Nhận xét: Với doanh thu, chi phí năm 2025 nh° trên lợi nhuận tr°ớc thuế đạt 
278.853 triệu đồng. 

VI. K¿ ho¿ch đào t¿o 
Mục tiêu là tập trung triển khai các nội dung đào tạo phù hợp với ý kiến chỉ đạo của 

Tổng Công ty phát điện 2. 
¯ớc tính chi phí khoảng: 5.845 triệu đồng (Chi tiết tại Biểu số 8). 
VII. Các nái dung khác 
1. K¿ ho¿ch vật tư 
a) Kế hoạch v⌀t tư cho sửa chữa thường xuyên + Dụng cụ các đơn vị 
Vật t° sử dụng th°ờng xuyên gồm những mặt hàng th°ờng dùng cho công tác sửa 

chữa th°ờng xuyên của Công ty năm 2025, phần lớn co thể mua đ°ợc trong n°ớc. 
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Công ty đã tiến hành triển khai rà soát lên khối l°ợng vật t° và lập dự toán chi phí 
cho phần sửa chữa th°ờng xuyên Công ty °ớc tính khoảng 137.520 triệu đồng sau tiết 
giảm. 

b) Kế hoạch dầu, mỡ, nhớt bôi trơn, hóa chất, bi nghi�n 
Gồm các loại dầu, mỡ, nhớt bôi tr¡n, bi nghiền than, bi nghiền đá vôi, n°ớc công 

nghiệp… cần thiết bổ sung cho công tác vận hành, °ớc tính giá trị đã tiết giảm khoảng 
72.702 triệu đồng (chi tiết theo biểu số 5b.2). Công ty xây dựng trên c¡ sở sản l°ợng, suất 
tiêu hao và cập nhật đ¡n giá vật t° mới nhất đã đ°ợc Công ty ký kết hợp đồng. 

2. K¿ ho¿ch trang bị an toàn vá sinh lao đáng, phòng chĀng lāt bão, tkm ki¿m 
cÿu n¿n 

Kế hoạch trang bị an toàn vệ sinh lao động năm 2025 đ°ợc Công ty lập theo Luật 
ATVSLĐ số 84/2015/QH13 ngày 25/6/2015, °ớc tính chi phí này tr°ớc tiết giảm là 33.313 
triệu đồng (Chi tiết tại Biểu số 5b.4).  

3. K¿ ho¿ch bÁo há lao đáng 
Nhằm trang bị tốt cho ng°ời lao động khi tham gia vận hành tổ máy một cách an toàn, 

Công ty luôn chú trọng đến công tác bảo hộ lao động, °ớc tính chi phí này cho năm 2025 
là 4.775,56 triệu đồng (Chi tiết tại Biểu số 5b.6). 

4. K¿ ho¿ch mua sắm, đÅu tư TSCĐ n�m 2024 
Công ty dự kiến kế hoạch mua sắm, đầu t° tài sản cố định và đ°a vào chi phí khấu 

hao hàng năm. Hiện tại co một số mục Công ty đã lập đ°ợc khái toán, dự toán. Những mục 
ch°a co dự toán, Công ty sẽ tiến hành lập và báo cáo cấp thẩm quyền theo qui định tr°ớc 
khi triển khai.  

5. K¿ ho¿ch an ninh quĀc phòng 
Tiếp tục phát huy những công việc đã đạt đ°ợc trong năm 2024, nhận thức rõ đ°ợc 

trách nhiệm của Công ty đối với An ninh quốc phòng. Năm 2025, Công ty tiếp tục co kế 
hoạch tăng c°ờng các hoạt động huấn luyện, diễn tập, đong gop quỹ an ninh quốc phòng… 
phối hợp với các đ¡n vị công an địa ph°¡ng nhằm giữ gìn an ninh, trật tự khu vực hai Nhà 
máy. 

¯ớc tính chi phí khoảng 2.402 triệu đồng (chi tiết tại Biểu số 5b.5). 
6. K¿ ho¿ch nghiên cÿu khoa học, sáng ki¿n cÁi ti¿n, hÿp lý hoá sÁn xuÃt 
Trong suốt quá trình vận hành, đến nay các thiết bị nhà máy đã xuất hiện một số hiện 

t°ợng không phù hợp, làm tăng chi phí vận hành. Đến nay Công ty đã tập hợp đ°ợc nhiều 
sáng kiến, cải tiến kỹ thuật đã và đang ứng dụng tốt cho nhà máy trong quá trình vận hành. 
Để khuyến khích động viên tinh thần làm việc, hăng say nghiên cứu sáng tạo của CBCNV, 
do quỹ KHCN vẫn còn, do đo không phát sinh thêm chi phí năm 2025 (Chi tiết tại biểu số 
5b.3). 
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T¾P ĐOÀN ĐIÞN LĀC VIÞT NAM 
TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 

CÞNG HÒA XÃ HÞI CHĀ NGHĨA VIỆT NAM 
 Đßc lập - Tự do - H¿nh phúc           

                       
 Số:       /EVNGENCO2-KTSX+TH+KH 

V/v các chỉ tiêu KTKT năm 2025  
của Công ty CPNĐ Hải Phòng 

 

            Cần Thơ, ngày     tháng 4 năm 2024 

       Kính gửi: 
 

Người đại dißn phần vốn của EVNGENCO2 tại 
Công ty Cổ phần Nhißt đißn Hải Phòng (Người đại dißn) 

Căn cứ văn bản số 1773/EVN-KTSX ngày 20/3/2025 của T¿p đoàn Đißn 
lāc Vißt Nam về vißc thông qua các chỉ tiêu Quản lý kỹ thu¿t năm 2025 của 
Tổng công ty Phát đißn 2 – CTCP (EVNGENCO2). 

Căn cứ Nghị quyết số 163/NQ-HĐQT ngày 11/4/2025 của Hội đồng quản 
trị Tổng công ty về vißc giao chỉ tiêu KTKT năm 2025 cho các Đơn vị thành 
viên, Tổng công ty có ý kiến như sau:  

1. Thông qua các chỉ tiêu KTKT năm 2025 cho Công ty Cổ phần Nhißt đißn 
Hải Phòng (HND) chi tiết như Phụ lục đính kèm.  

2. Yêu cầu Người đại dißn phần vốn của EVNGENCO2 tại HND: 

- Căn cứ theo các giá trị giao, nghiêm túc tổ chức thāc hißn hißu quả các giải 
pháp về v¿n hành, sửa chÿa bảo dưỡng, cải tiến áp dụng khoa học công nghß,... 
phấn đấu đạt và vượt các chỉ tiêu giao. 

- Chịu trách nhißm toàn dißn trước Tổng công ty về kết quả thāc hißn các chỉ 
tiêu KTKT của Đơn vị trong năm 2025./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT; 
- Ban TGĐ; 
- Ban Kiểm soát; 
- Ban KTGS; 
- Lưu: VT, KTSX, KH, TH. 

TM. HÞI ĐỒNG QUÀN TRà 
CHĀ TàCH 

 
 
 
 
 
 

Trần Phú Thái 
 

 

 

 

 

Sß: 1485/EVNGENCO2-KTSX+TH+KH C¿n Th¡, ngày 15 tháng 4 n�m 2025
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Phÿ lÿc: 

CHÞ TIÊU KTKT NĂM 2025 CĀA CÔNG TY CPNĐ HÀI PHÒNG 

STT Chß tiêu Đơn vá tính KH 2025 

1 Tỷ lß đißn tā dùng  (%) 9,67 

2 Suất hao nhißt (kJ/kWh) 10.339 

3 Hß số đáp ứng  (%) 94,81 

4 Suất sā cố  (lần/TBC) 1,00 

 



TÀP ĐOÀN ĐIÞN LĀC VIÞT NAM CÞNG HOÀ XÃ HÞI CHĂ NGHĨA VIÞT NAM 

TÞNG CÔNG TY PHÁT ĐIÞN 2 Đßc l¿p - Tự do - H¿nh phúc 

Số:          /EVNGENCO2-KH 

V/v Chỉ tiêu kế hoạch sản lượng năm 2025 
của CTCP Nhißt đißn Hải Phòng 

Cần Thơ, ngày       tháng     năm 2025 

 

Kính gửi: Người đại dißn phần vốn của EVNGENCO2 
tại CTCP Nhißt đißn Hải Phòng. 

 

Căn cứ Quyết định số 208/QĐ-HĐQT ngày 31/12/2024 của HĐQT 
EVNGENCO2 về vißc ban hành Quy chế về công tác sản xuất kinh doanh đißn 
trong Tổng công ty Phát đißn 2 - CTCP; 

Căn cứ Quyết định số 3047/QĐ-BCT ngày 15/11/2024 của Bộ Công Thương 
v/v phê duyßt Kế hoạch cung cấp đißn và vÁn hành hß thống đißn Quốc gia năm 
2025; 

Căn cứ Quyết định số 3300/QĐ-BCT ngày 15/12/2024 của Bộ Công Thương 
v/v phê duyßt điều chỉnh Kế hoạch cung cấp đißn và vÁn hành hß thống đißn Quốc 
gia năm 2025; 

Căn cứ văn bản số 6912/EVN-KH+TCKT ngày 02/12/2024 của TÁp đoàn 
Đißn lāc Vißt Nam v/v các chỉ tiêu kế hoạch SXKD - ĐTXD năm 2025 của 
EVNGENCO2; 

Căn cứ Nghị quyết số 91/NQ-HĐQT ngày 10/3/2025 của Hội đồng Quản trị 
EVNGENCO2 về vißc phiên họp 06 năm 2025 - HĐQT EVNGENCO2;  

Tổng công ty giao Người đại dißn phần vốn của EVNGENCO2 tại CTCP 
Nhißt đißn Hải Phòng (sau đây gọi tắt là NĐDPV) phối hợp với HĐQT chỉ đạo 
Đơn vị thāc hißn Kế hoạch SXKD năm 2025 với nhÿng chỉ tiêu chính như sau: 

1. SÁn lưÿng đißn sÁn xu¿t: 7.002 trißu kWh  

Xây dāng, chuẩn bị sẵn sàng các phương án đảm bảo cung ứng đißn trong 
trường hợp nhu cầu đißn tăng trưởng cao theo kế hoạch được các cấp có thẩm 
quyền phê duyßt và phương thức vÁn hành của Công ty VÁn hành Hß thống đißn và 
Thị trường đißn Quốc gia.  

2. Các h¿ng māc chi phí, thu nh¿p cÁn hißu chánh 

- Các nội dung chi phí, thu nhÁp đề nghị rà soát, hißu chỉnh khi lÁp lại Kế 
hoạch năm 2025 trình Tổng công ty như phụ lục đính kèm. 

Trên cơ sở chỉ tiêu kế hoạch sản lượng được giao, Tổng công ty yêu cầu 
NĐDPV thông qua HĐQT chỉ đạo Đơn vị lÁp lại Kế hoạch SXKD - ĐTXD năm 

Sß: 937/EVNGENCO2-KH+TH C¿n Th¡, ngày 12 tháng 3 n�m 2025
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2025 và trình Tổng công ty trước ngày 14/3/2025 để làm cơ sở thông qua Kế hoạch 
năm của Đơn vị tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025.  

Tổng công ty yêu cầu NĐDPV triển khai thāc hißn./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT; 
- Ban Kiểm soát; 
- Ban TGĐ; 
- Văn phòng và các Ban chức năng; 
- Lưu: VT; TH; KH. 
 

TM. HÞI ĐàNG QUÀN TRâ 
CHĂ TâCH 

 
 
 
 
 
 
 

TrÁn Phú Thái 
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PHĀ LĀC 
CÁC H¾NG MĀC CHI PHÍ, THU NH¾P CÀN HIÞU CHàNH 

CĂA CTCP NHIÞT ĐIÞN HÀI PHÒNG 
  

A. Ý kiến chung 

Đề nghị HND rà soát, kiểm tra đảm bảo các đầu mục chi phí ở các biểu kế 
hoạch thành phần (Dịch vụ mua ngoài, Bằng tiền khác, Sửa chÿa thường xuyên...) 
được tổng hợp, ghi nhÁn đầy đủ tại biểu kế hoạch tài chính và không trùng lặp chi 
phí. 

Trên cơ sở KH chi phí năm 2024 và BCTC sau kiểm toán năm 2024, lißt kê cụ 
thể giá trị thāc hißn từng hạng mục chi phí năm 2024, loại trừ các nội dung chi phí 
VL, DVMN, BTK... phát sinh mới đối chiếu với kết quả thāc hißn trong năm 2024 
trên cùng một mặt bằng để đảm bảo chi phí trong kế hoạch năm 2025 không tăng 
thêm quá 10%. 

B. Ý kiến cā thể 

1. Kế ho¿ch doanh thu 

- Đối với doanh thu sản xuất đißn: Đề nghị Đơn vị tính toán và cÁp nhÁt phù 
hợp với kế hoạch sản lượng được giao, Kế hoạch vÁn hành Thị trường đißn năm 
2025 (các thông số giá CAN, SMPCap, tỷ lß alpha...) và sản lượng Qc được phân 
bổ. 

- Đối với doanh thu bán tro xỉ, thạch cao: Đề nghị cÁp nhÁt khối lượng phù 
hợp với sản lượng kế hoạch được giao và lượng than tiêu thụ; Rà soát, cÁp nhÁt đơn 
giá phù hợp với quy định.  

2. Kế ho¿ch chi phí SXKD 

a) Chi phí Nhiên liệu, Vật liệu phụ  
- Tính toán lại khối lượng, chi phi� nhiên liêụ than, vÁt lißu phụ và các chi phí 

liên quan khác theo sản lượng đißn được Tổng công ty thông qua; CÁp nhÁt lại đơn 
giá than, cước phí vÁn chuyển, đơn giá dầu, vÁt lißu phụ... phù hợp với các hợp 
đồng đã ký kết hoặc dā toán đã phê duyßt. 

b) Chi phí Sửa chữa lớn 

- Đề nghị HND thāc hißn các nội dung chỉ đạo của Tổng công ty tại Chỉ thị số 
21/CT-EVNGENCO2 ngày 02/01/2025 và Thông báo số 4557/TB-EVNGENCO2 
ngày 15/11/2024. 

- Đối với Biểu số 3 - kế hoạch SCL: Đề nghị Đơn vị lÁp chi tiết cho từng danh 
mục SCL năm 2025 tương ứng với danh mục SCL 2025 đã được Tổng công ty 
thông qua. 
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- CÁp nhÁt danh muc̣, giá trị sửa chÿa lớn năm 2025 phù hợp với dā toán đã 
được phê duyêṭ/thông qua hoặc hợp đồng đã ký kết, đê� nghi ̣đi�nh ke�m chi tiê�t danh 
muc̣, gia�  tri ̣chi tiê�t tương ư� ng và các hồ sơ liên quan.  

c) Chi phí Sửa chữa thường xuyên (SCTX) 
- Hạng mục <Thay thế tấm trần nhôm tại nhà Hành chính=: Đề nghị rà soát lại 

sā cần thiết thāc hißn hạng mục này khi Kế hoạch SXKD năm 2024 đã thông qua 
hạng mục <Sửa chÿa nhà hành chính, các khu vāc phòng HCLĐ quản lý= đã bao 
gồm khối lượng thay các tấm trần nhôm. 

- Hạng mục <Sửa chÿa, thay thế bulong chân đế Đường ray cầu trục Cảng bốc 
dỡ than (Bulong chôn dưới nền bê tông dùng để bắt cố định đường ray bị han gỉ, ăn 
mòn đứt, phải khoan rút lõi nền bê tông và đổ lại, khối lượng phần xây dāng 
nhiều)=: Đề nghị Đơn vị rà soát lại sā cần thiết thāc hißn hạng mục này do trùng 
lặp khối lượng với danh mục SCL năm 2025 phần xây dāng. 

- Hạng mục <Sửa chÿa thiết bị sân phân phối=: Đề nghị Đơn vị rà soát, tiết 
giảm, chỉ ghi nhÁn phần khối lượng dịch vụ nhân công sÿa chÿa. Đối với phần khối 
lượng VTTB đã có đầu mục chi phí trong SCTX.  

- Hạng mục <Sửa chÿa công trình xây dāng Hải Phòng 1&2=: Đề nghị Đơn vị 
rà soát lại sā trùng lặp khối lượng với hạng mục <Sửa chÿa các công trình xây dāng 
thuộc phân xưởng Hóa= và hißu chỉnh giảm chi phí phù hợp tương ứng. 

- Các hạng mục <Vß sinh các téc nước tại khu nhà A,B,C, bể nước sinh hoạt=; 
<Sửa chÿa hư hỏng, thay thế thiết bị các công trình công cộng=; <Thay thế, sửa 
chÿa các thiết bị nhà vß sinh nhà Hành chính Công ty (thường xuyên)=; <Cải tạo, 
thay thế hß thống nước tưới tiêu Nhà máy Hải Phòng 1 (hißn tại đang không sử 
dụng được)=; <Cải tạo, sửa chÿa hß thống nước khu vāc trạm bơm tuần hoàn=; <Cải 
tạo nhà ăn ca Công ty và thay thế thiết bị=; <Sửa chÿa kho, xưởng sửa chÿa thiết bị 
đißn khu vāc Nhà máy Hải Phòng 2=; <Sửa chÿa các công trình xây dāng thuộc 
phân xưởng Hóa=; <Sửa chÿa công trình xây dāng Hải Phòng 1&2=: Đề nghị Đơn 
vị cung cấp các biên bản khảo sát hißn trường để Tổng công ty có cơ sở xem xét. 

d) Chi phí Dịch vụ mua ngoài 
- Rà quét mã độc hß thống máy chủ, máy chào giá, máy trạm: Đề nghị Đơn vị 

xem xét lại tính cần thiết do vừa thāc hißn trong năm 2024. 
- Bảo dưỡng phần mềm dùng chung EVN: Đề nghị Đơn vị rà soát, hißu chỉnh 

tương đương giá trị hợp đồng bảo dưỡng phần mềm dùng chung năm 2024 đã ký 
kết với EVNICT.  

- Chi phí dọn tro xỉ NMNĐ Hải Phòng 1 và Hải Phòng 2: Đề nghị Đơn vị rà 
soát, hißu chỉnh tương đương giá trị thāc hißn năm 2024. 

- Đối với các hạng mục Công cụ hỗ trợ an ninh trÁt tā (Chi phí sửa chÿa cổng 
tā hành cổng phụ C2 nhà máy NĐ Hải Phòng 1; Thay thế điều hoà Daikyn (hai 
chiều 12.000 PTU) bốt bảo vß tại cổng phụ NĐ Hải Phòng 2 (cổng B7) và cổng 
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Kho vÁt tư (cổng A1)); Khắc phục xử lý các đường nước bục ngầm): Đề nghị Đơn 
vị cung cấp biên bản khảo sát hißn trường. 

e) Chi phí Bằng tiền khác 

- Sÿa chÿa nhà xưởng công trình thißt hại do thiên tai gây ra: Đề nghị Đơn vị 
cung cấp biên bản khảo sát hißn trường kèm theo mô tả các thißt hại và khối lượng 
công vißc cần xử lý. 

- Các hạng mục <Quan trắc môi trường các hạng mục: theo cam kết tại ĐTM; 
quan trắc phục vụ báo cáo JBIC; quan trắc nước thải, nước nguồn tiếp nhÁn theo 
yêu cầu giấy phép xả nước thải vào hß thống công trình thủy lợi=; <Quan trắc khí 
thải theo QCVN và quan trắc nước thải, nước mặt đáp ứng yêu cầu giấy phép xả 
thải của NMNĐ Hải Phòng 1&2=; <Quan trắc nước thải theo QCVN NMNĐ Hải 
Phòng 1&2=: Đề nghị rà soát và chuẩn xác lại khối lượng quan trắc (môi trường, tài 
nguyên nước) theo các Giấy phép môi trường và Giấy phép khai thác sử dụng tài 
nguyên nước đang đề xuất cấp phép. 

- Hạng mục <Thāc hißn đo đạc, báo cáo và thẩm định kết quả kiểm kê khí nhà 
kính (MRV) tại NMNĐ Hải Phòng 1 và NMNĐ Hải Phòng 2=: Đề nghị Đơn vị làm 
rõ sā cần thiết thāc hißn hạng mục này do công tác đo đạc, kiểm kê, xây dāng báo 
cáo đã được thāc hißn trong năm 2024. 

- Hạng mục <LÁp phương án thiết kế, điều chỉnh Bãi chÿa tro xỉ cho 02 năm 
sử dụng=: Đề nghị cung cấp cơ sở thāc hißn hạng mục công vißc này do hißn tại 
HND tiêu thụ hết khối lượng tro xỉ phát sinh. 

f) Các khoản mục chi phí khác: 
- Câp̣ nhâṭ hiêụ chỉnh Kê� hoac̣h tiê�n lương; chi phi� BHXH, BHYT, KPCD, 

BHTT, BHTN; chi phi� ăn ca phu�  hơp̣ vơ� i kê�t quả sản xuâ�t kinh doanh va�  kê� hoac̣h 
sử duṇg lao đôṇg. Trong đó, đề nghị HND cần thống nhất trong phương pháp tính 
lương giÿa các năm. 

- Câp̣ nhâṭ hiêụ chỉnh ca�c khoản chi phi� khác trong Kê� hoac̣h SXKD năm 
2025 theo hợp đồng/dā toán, các quyê�t điṇh/ văn bản đa ̃phê duyêṭ/ thông qua. 

Đề nghị Đơn vị rà soát, cÁp nhÁt vào kế hoạch SXKD đối với các hạng mục đã 
được Tổng công ty thông qua chủ trương triển khai sớm. 

3. Kê�  hoac̣h mua sắm, đâ�u tư TSCĐ  
- Đề nghị HND rà soát, đánh giá về sā cần thiết và hißu quả của các tài sản dā 

kiến mua sắm, từ đó đề xuất danh mục mua sắm TSCĐ phù hợp, kịp thời đáp ứng 
cho nhu cầu SXKD; đồng thời đề xuất nguồn vốn dā kiến sử dụng mua sắm phù 
hợp và thuyết minh rõ khả năng bố trí vốn. Các danh mục mua sắm TSCĐ phải 
chuyển tiếp qua nhiều năm nhưng v¿n chưa hoàn tất mua sắm, cần xem xét lại tính 
cấp thiết của vißc mua sắm. 
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- Đề nghị Đơn vị trình bày biểu m¿u thể hißn 02 mục: (A) Hạng mục chuyển 
tiếp từ năm 2024 và (B) Hạng mục mua sắm mới năm 2025, trong đó có rà soát, 
đánh giá tiến độ nhÿng hạng mục đã thāc hißn trong năm 2024 nhưng chưa hoàn 
thành phải chuyển sang năm 2025. 

- Hạng mục <Mua xe đißn phục vụ công tác ANTT=: Đề nghị cÁp nhÁt theo 
giá trị dā toán đã được phê duyßt (Quyết định số 4852/QĐ-NĐHP ngày 08/7/2024). 

4. Kế ho¿ch nghiên cứu khoa học 

Đề nghị HND thāc hißn tuân thủ theo các quy định tại Quy chế Quản lý hoạt 
động khoa học công nghß trong EVNGENCO2 và các quy định hißn hành. Riêng 
đối với sáng kiến <Di chuyển các bộ vÁn chuyển gió hß thống điều hòa trung tâm 
Hải Phòng 1=: Đề nghị rà soát lại sā cần thiết thāc hißn do có sā trùng lặp khối 
lượng với phạm vi gói thầu SCL năm 2024.  

5. Kế ho¿ch thực hißn Chuyển đßi sß và các đề tài 4.0: 

Đối với Mục III Chuyển đổi số theo đề án HND xây dāng: Đề nghị Đơn vị rà 
soát, cÁp nhÁt lại giá trị phù hợp với báo cáo nghiên cứu khả thi đang trình Tổng 
công ty xem xét tại văn bản số 6640/NĐHP-NĐDPV ngày 11/9/2024 v/v báo cáo 
nghiên cứu khả thi cho các giải pháp chuyển đổi số Nhà máy Nhißt đißn Hải Phòng 
1 và 2 (giai đoạn 1). 

6. Kế ho¿ch ĐTXD 

Trong tờ trình số 6896/NĐHP-NĐDPV ngày 19/9/2024 của Người đại dißn 
chưa đăng ký kế hoạch ĐTXD. Đề nghị Đơn vị báo cáo tình hình thāc hißn kế 
hoạch ĐTXD năm 2024 theo nội dung Tổng công ty đã thông qua tại văn bản số 
1783/EVNGENCO2-KH+TH ngày 07/5/2024 của EVNGENCO2 v/v thông qua 
nội dung biểu quyết tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 - HND, lÁp kế hoạch 
ĐTXD năm 2025 của HND theo các biểu m¿u quy định về ĐTXD để theo dõi, tổng 
hợp, trong đó có đánh giá tiến độ và phân bổ vốn phù hợp với tiến độ thāc hißn, ghi 
rõ nguồn vốn dā kiến sử dụng cho kế hoạch ĐTXD năm 2025. 

 















Ký bßi: V�n th±
Công ty Cß ph¿n Nhißt �ißn H¿i Phòng
Thßi gian ký: 25/11/2024



































 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Nhiệt điện HÁi Phòng 

Căn cứ Thông t° số 25/2016/TT-BCT ngày 30/11/2016 của Bß tr°ởng Bß Công 
Th°¢ng quy định Hệ thống điện truyền tÁi; 

Căn cứ Thông t° số 30/2019/TT-BCT ngày 18/11/2019 của Bß tr°ởng Bß Công 
Th°¢ng sửa đổi, bổ sung mßt số điều của Thông t° số 25/2016/TT-BCT; 

Căn cứ Thông t° số 39/2022/TT-BCT ngày 30/12/2022 của Bß tr°ởng Bß Công 
Th°¢ng sửa đổi, bổ sung mßt số điều của Thông t° số 25/2016/TT-BCT và Thông t° số 
30/2019/TT-BCT;  

Căn cứ Thông t° số 21/2024/TT-BCT ngày 10/10/2024 của Bß Công Th°¢ng về việc 

Quy định vận hành Thị tr°ờng bán buôn điện c¿nh tranh; 

Căn cứ Quy trình lập kế ho¿ch bÁo d°ỡng sửa chữa thiết bị trong hệ thống điện truyền 
tÁi ban hành kèm theo quyết định số 86/QĐ-ĐTĐL ngày 09 tháng 09 năm 2020 của Cục 
tr°ởng Cục Điều tiết Điện lực; 

Căn cứ Công văn số 834/NSMO-PT+TTĐ ngày 15/11/2024 của Công ty Vận hành 
hệ thống điện và thị tr°ờng điện quốc gia về việc báo cáo cập nhật kế ho¿ch vận hành hệ 
thống điện quốc gia năm 2025 có xét đến năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 3047/QĐ-BCT ngày 15/11/2024 của Bß Công Th°¢ng về việc 
Phê duyệt Kế ho¿ch cung cấp điện và vận hành hệ thống điện quốc gia năm 2025; 

Lịch sửa chữa hiệu chỉnh dự kiến của các đ¢n vị phát điện năm 2025 đã đ°ợc Công 

ty Vận hành hệ thống điện và thị tr°ờng điện quốc gia báo cáo Cục Điều tiết Điện lực qua 
công văn số 834/NSMO-PT+TTĐ ngày 15/11/2024. Trên c¢ sở kế ho¿ch cung cấp điện và 
vận hành hệ thống điện năm 2025 đã đ°ợc Bß Công Th°¢ng phê duyệt, Công ty Vận hành 
hệ thống điện và thị tr°ờng điện quốc gia thông báo tới quý Công ty kế ho¿ch sửa chữa 
năm 2025 nh° t¿i Phụ lục đính kèm.  

BÞ CÔNG TH¯¡NG   
CÔNG TY V¾N HÀNH Hà THÞNG ĐIàN 

VÀ THỊ TRƯỜNG ĐIàN QUÞC GIA 

Số:         /NSMO-PT 

V/v thông báo kế ho¿ch sửa chữa năm 2025 đã 
đ°ợc phê duyệt NMĐ HÁi Phòng 1&2 

    CÞNG HOÀ XÃ HÞI CHĀ NGHĨA VIàT NAM 
  Đßc l¿p - Tự do - Hạnh phúc 

 
              

                  Hà Nội, ngày       tháng 12 năm 2024  Sß: 1161/NSMO-PT Hà Nßi, ngày 11 tháng 12 n�m 2024



Đầu mối liên l¿c: Ô. Hoàng Anh Tuấn. Tel: 0983.217.261; Email: tuanha@nsmo.vn. 

Trân trọng. 

(Đính kèm phụ lục: Kế hoạch sửa chữa các tổ máy năm 2025) ./. 

Nơi nhận: 
- Nh° trên; 
- ERAV; 
- Chủ tịch HĐTV (để b/c); 
- Q. TGĐ Nguyễn Đức Ninh (để b/c); 
- L°u: VT, PT. 

TUQ. TÞNG GIÁM ĐÞC 
 
 
 
 
 

Nguyßn Qußc Trung 

mailto:tuanha@nsmo.vn


Phÿ lÿc: Kế hoạch sửa chữa các tß máy năm 2025 

(Đính kèm CV số       /NSMO-PT ngày       tháng 12 năm 2024) 

Nhà máy Tß máy Công viác 
Phê duyát 

Bắt đầu Kết thúc Sß ngày 

HÀI PHÒNG I 

S1 Tiểu tu 17-1 26-1 10 
S1 Trung tu 6-11 5-12 30 
S2 Tiểu tu 3-1 12-1 10 
S2 Tiểu tu 6-12 15-12 10 

HÀI PHÒNG II  

S3 Tiểu tu 7-2 16-2 10 
S3 Đ¿i tu 7-9 5-11 60 
S4 Tiểu tu 19-2 28-2 10 
S4 Tiểu tu 28-8 6-9 10 

 



T¾P ĐOÀN ĐIÞN LþC VIÞT NAM CÞNG HOÀ XÃ HÞI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 Đßc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:          /EVNGENCO2-KH 

V/v l¿p kế hoạch năm 2025 

Cần Thơ, ngày        tháng 08 năm 2024 

 

Kính gửi:   
- Các đơn vị hạch toán phụ thuộc; 
- Công ty TNHH MTV Thủy đißn Trung Sơn; 
- Người đại dißn phần vốn của EVNGENCO2 
tại các công ty cổ phần (sau đây gọi chung là các đơn vị). 

 

Căn cứ theo Quy chế về công tác sản xuất kinh doanh đißn trong T¿p đoàn 
Đißn lÿc Quốc gia Vißt Nam đã được ban hành kèm theo Quyết định số 05/QĐ-

EVN ngày 26/02/2022; 

Căn cứ theo Quy chế về công tác kế hoạch trong Tổng công ty Phát đißn 2 - 
CTCP đã được ban hành kèm theo Quyết định số 26/QĐ-HĐQT ngày 
02/8/2021; 

Để triển khai công tác l¿p kế hoạch năm 2025 theo quy định, Tổng công ty 
yêu cầu các đơn vị thÿc hißn các nội dung sau:  

1. Nghiên cứu các quy định về công tác l¿p kế hoạch theo các Quy chế nêu 
trên để triển khai l¿p kế hoạch năm 2025, đảm bảo yêu cầu về tiến độ, chất 
lượng. Trong đó yêu cầu các đơn vị rà soát, đánh giá kỹ lưỡng tính cần thiết và 
đầy đủ của các hạng mục đưa vào kế hoạch năm để đảm bảo v¿n hành an toàn, 
ổn định, tin c¿y và đảm bảo hißu quả sản xuất kinh doanh của đơn vị cũng như 
cân đối tài chính của Công ty mẹ, tránh các trường hợp phải trình bổ sung kế 
hoạch. 

2. Các đơn vị chịu trách nhißm rà soát, đánh giá tính chất hạng mục (tài 
sản cố định, chi phí SXKD, SCL có tính chất nâng cấp&) trên cơ sở các hồ sơ 
pháp lý liên quan để đề xuất ghi nh¿n vào các kế hoạch thành phần phù hợp.  

3. Rà soát, biên chế đầy đủ hồ sơ pháp lý của các nội dung công vißc đề 
xuất thÿc hißn trong kế hoạch SXKD khi trình về Tổng công ty. Nếu thiếu hồ 
sơ, Tổng công ty sẽ không xem xét và các đơn vị tÿ chịu trách nhißm về vißc 
này.  

Sß: 3469/EVNGENCO2-KH C¿n Th¡, ngày 29 tháng 8 n�m 2024
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Tổng công ty yêu cầu các đơn vị khẩn trương thÿc hißn và trình kế hoạch 

năm 2025 về Tổng công ty trước ngày 20/9/2024./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT (để b/c); 
- Ban KTSX; QLĐTXD; TCKT; 
- Lưu: VT, KH. 
 

KT.TỔNG GIÁM ĐỐC 
PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC 

 
 
 
 
 
 

Trần Văn Dư 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIÞT ĐIÞN HÀI PHÒNG 

CÞNG HOÀ XÃ HÞI CHỦ NGHĨA VIÞT NAM 
                Đßc lập - Tự do - H¿nh phúc 

Số:         /NĐHP-HĐQT Hải Phòng, ngày       tháng      năm 2024 

V/v lập kế hoạch năm 2025  

Kính gửi: Ông Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

Tổng Công ty Phát điện 2 đã có văn bản số 3469/EVNGENCO2-KH ngày 
29/8/2024 về việc lập kế hoạch năm 2025. Trên cơ sở Quy chế về công tác sản xuất 
kinh doanh điện trong Tập đoàn Điện lực Quốc gia Việt Nam đã được ban hành kèm 
theo Quyết định số 05/QĐ-EVN ngày 26/02/2022; Quy chế về công tác kế hoạch trong 
Tổng Công ty Phát điện 2 - CTCP đã được ban hành kèm theo Quyết định số 26/QĐ-
HĐQT ngày 02/8/2021, Hội đồng quản trị yêu cầu Tổng Giám đốc Công ty thực hiện 
các nội dung sau: 

1. Nghiên cứu các quy định về công tác lập kế hoạch theo các Quy chế nêu trên 
để triển khai lập kế hoạch năm 2025, đảm bảo yêu cầu về tiến độ, chất lượng. Trong 
đó yêu cầu thực hiện rà soát, đánh giá kỹ lưỡng tính cần thiết và đầy đủ của các hạng 
mục đưa vào kế hoạch năm để đảm bảo vận hành an toàn, ổn định, tin cậy và đảm bảo 
hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty cũng như cân đối tài chính của Công ty mẹ, 
tránh các trường hợp phải trình bổ sung kế hoạch. 

2. Chịu trách nhiệm rà soát, đánh giá tính chất hạng mục (tài sản cố định, chi 
phí SXKD, SCL có tính chất nâng cấp…) trên cơ sở các hồ sơ pháp lý liên quan để đề 
xuất ghi nhận vào các kế hoạch thành phần phù hợp.  

3. Rà soát, biên chế đầy đủ hồ sơ pháp lý của các nội dung công việc đề xuất 
thực hiện trong kế hoạch SXKD khi trình về Tổng Công ty. Nếu thiếu hồ sơ, Tổng 
Công ty sẽ không xem xét và Công ty tự chịu trách nhiệm về việc này.  

Yêu cầu Tổng Giám đốc Công ty khẩn trương thực hiện và trình kế hoạch năm 
2025 về Tổng Công ty trước ngày 20/9/2024./. 

Tài lißu kèm theo:  
- Văn bản 3469/EVNGENCO2-KH ngày 29/8/2024. 

  
Nơi nhận: 
- Như trên; 
- TV.HĐQT; 
- Bộ phần đầu mối công tác KSTT; 
- Lưu: VT, HĐQT. 

TM. HÞI ĐỒNG QUÀN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

T¿ Công Hoan 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

  CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Số:        /TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày       tháng     năm 2025 

  
TỜ TRÌNH 

 V/v Thông qua Kế hoạch Xây dựng cơ bản năm 2025 
 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông 

Trên cơ sở kết quả thực hiện đầu tư xây dựng năm 2024, Hội đồng quản trị 
Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội đồng Cổ đông Kế 

hoạch xây dựng cơ bản năm 2025 của Công ty với nội dung như sau: 
I. Kết quả thực hiện năm 2024 
Năm 2024, Công ty có kế hoạch XDCB liên quan đến giải ngân hai Dự án, 

Dự án Khí thải và Dự án nhà hành chính Hải Phòng 2, cụ thể: 
 Về Dự án khí thải: ngày 02/01/2025 Sở Công thương có Công văn số 

10/SCT-NL gửi Công ty về việc thông báo kết quả thẩm định BCNCKT Dự án Nâng 
cấp hệ thống xử lý khí thải NMNĐ Hải Phòng 1&2. 

 Về Dự án nhà Hành chính Hải Phòng 2: Công ty đang đợi chỉ đạo của Tổng 

Công ty  theo VB số 7226/NĐHP-NĐDPV ngày 18/10/2023 về việc xin điều chỉnh 

chủ trương đầu tư xây dựng. 
Đơn vị tính: Tỷ đồng 

Stt Nội dung 
KH giải 

ngân 2024 
Thực hiện 

2024 
% thực 

hiện 

1 
Dự án nhà Hành chính Hải 

Phòng 2 
0 0 0% 

2 Dự án khí thải 2,87 2,323 81% 

Cộng 2,87 2,323 81% 

II. Kế hoạch xây dựng cơ bản năm 2025 
1. Mục tiêu chủ yếu năm 2025: 
a) Dự án khí thải:  
-  Công ty có Quyết định phê duyệt Báo cáo NCKT của Dự án. 
-  Kế hoạch triển khai lựa chọn và ký hợp đồng với các đơn vị tư vấn (lập 

và thẩm tra HSMT EPC và Giám sát thi công EPC) vào Quý 4 năm 2025. 
-  Dự kiến giải ngân: 563.951.900 đồng. 
b) Dự án nhà Hành chính:  
-  Công ty được thông qua Chủ trương đầu tư dự án.  
-  Dự kiến giải ngân: 0 đồng. 
c) Dự án Khôi phục công suất và hiệu suất các tổ máy nhà máy nhiệt điện 

Hải Phòng 1&2: 

Số: 4414/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 05 tháng 6 năm 2025
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-  Ký hợp đồng 2 gói thầu tư vấn là Tư vấn lập và Tư vấn thẩm tra 

BCNCKT của Dự án; 
-  Công ty có Quyết định phê duyệt BCNCKT dự án. 
-  Dự kiến giải ngân: 614.717.948 đồng. 
d) Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều 

hành sản xuất trong Công ty. 
-  Để phù hợp với tiến độ thực hiện, Công ty dự kiến nguồn vốn giải ngân 

bằng 50% giá trị TMĐT đã được thông qua tại BCNCKT của dự án 
(4.836.283.933 đồng). 

-  Dự kiến giải ngân: 2.416.472.000 đồng. 
2. Nhu cầu vốn: 

  Tổng số vốn dự kiến giải ngân cho năm 2025 khoảng 3,6 tỷ đồng, cụ thể: 
Đơn vị tính: VNĐ 

Stt Nội dung Giá trị (VNĐ) 
1 Vốn cho Dự án nhà Hành chính 0 
2 Vốn cho Dự án khí thải 563.951.900 

3 
Vốn cho dự án Khôi phục công suất và hiệu 

suất các tổ máy nhà máy nhiệt điện Hải 

Phòng 1&2 
614.717.948 

4 
Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn 

thông phục vụ giám sát và điều hành sản 

xuất trong Công ty 
2.416.472.000 

 Cộng 3.595.141.848 
(Chi tiết như phụ lục kèm theo) 

        Kính trình Đại hội đồng Cổ đông xem xét thông qua./. 
 
 
 
Nơi nhận:    
- Như trên (bản giấy);  
- HĐQT Công ty; 
- TGĐ Công ty (để chỉ đạo); 
- Lưu: VT, KHVT. 

 
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 
 
 
 
 

Tạ Công Hoan 
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Phụ lục kế hoạch giải ngân XDCB năm 2025 
Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

 
Nguồn vốn: Vốn chủ sở hữu 
                                                                                                     Đơn vị tính: VNĐ 

STT Hạng mục công trình 
Kế hoạch năm 

2025 
I Dự án nâng cấp hệ thống xử lý khí thải 563.951.900    

1 Lập báo cáo điều chỉnh dự án đầu tư. 429.254.300 

2 Thẩm tra báo cáo điều chỉnh dự án đầu tư 134.697.600 

II Dự án nhà Hành chính  0 

III Dự án Khôi phục công suất và hiệu suất các tổ máy nhà 

máy nhiệt điện Hải Phòng 1&2 614.717.948    

1 Lập BCNCKT 473.117.636 

2 Thẩm tra BCNCKT 141.600.312 

IV 
Dự án Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông 
phục vụ giám sát và điều hành sản xuất trong Công ty 2.416.472.000 

Tổng cộng vốn dự kiến giải ngân 3.595.141.848 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

––––––––––––– 
        Số:        /TTr-NĐHP-HĐQT 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
–––––––––––––––––––––––– 

Hải Phòng, ngày       tháng 6 năm 2025 

TỜ TRÌNH 

Về việc phân phối lợi nhuận năm 2024 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng; 

Căn cứ Chương trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025; 

 Hội đồng Quản trị kính trình Đại hội đồng Cổ đông thông qua phương án phân 

phối lợi nhuận năm 2024 như sau: 

1. Phân phối lợi nhuận năm 2024 cụ thể như sau: 

                                                                                                                 ĐVT: đồng 

STT CHỈ TIÊU PHƯƠNG ÁN PHÂN 

PHỐI LỢI NHUẬN 2024  

I Tổng các nguồn lợi nhuận được phân phối: 266.149.197.495 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2024 258.938.414.167 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 7.210.783.328 

II Phương án trả cổ tức và trích lập các quỹ 266.149.197.495 

1 Trích Quỹ đầu tư phát triển 30.772.898.310 

2 Trích Quỹ phúc lợi 17.442.725.754 

3 Trích Quỹ khen thưởng 17.442.725.754 

4 Trích Quỹ thưởng của Người quản lý 490.847.677 

5 Chi trả cổ tức (số tiền và tỷ lệ %): 4,0%, trong đó: 200.000.000.000 

 5.1 Đã tạm ứng cổ tức trong năm 2024 (3,0%) 150.000.000.000 

 5.2 Còn lại chi trả cổ túc trong năm 2025 (1,0%) 50.000.000.000 

III Lợi nhuận để lại (III = I - II) - 

Số: 4411/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 05 tháng 6 năm 2025



 
 

 

 

- Về việc trích bổ sung Quỹ Đầu tư phát triển (Quỹ ĐTPT): Trích bổ sung Quỹ 

Đầu tư phát triển 30.772.898.310 đồng để thực hiện cho các dự án đầu tư phát triển 

trong thời gian tới, trong đó dự kiến nguồn vốn ĐTPT dùng để đầu tư hệ thống nâng 

cấp hệ thống xử lý khí thải khoảng 721,5 tỷ đồng. Tại 31/12/2024, số dư quỹ đầu tư 

phát triển của Công ty là 354,6 tỷ đồng, do đó cần bổ sung Quỹ ĐTPT khoảng 366,9 

tỷ đồng (số liệu dự án khí thải theo báo cáo NCKT mới nhất do nhà thầu Viện Năng 

Lượng lập). 
- Lợi nhuận còn lại sau khi trích lập các quỹ là 200.000.000.000 đồng:  
+ Công ty đề nghị chi cổ tức bằng tiền mặt 4% vốn điều lệ, thành tiền 

200.000.000.000 đồng, trong đó: 
 Công ty đã tạm ứng cổ tức cho các cổ đông tỷ lệ 3% vốn điều lệ (150 tỷ đồng) 

Nghị quyết số 8735/NQ-NĐHP ngày 29/11/2024. Ngày đăng ký cuối cùng 

30/12/2024; ngày thanh toán 31/3/2025. 

 Tỷ lệ cổ tức còn lại chi trả trong năm 2025: 1,0% vốn điều lệ, thành tiền 50 tỷ 

đồng. 
+ Lợi nhuận còn lại: 0 đồng. 

2. Thủ tục chốt danh sách cổ đông để thực hiện chia cổ tức còn lại của năm 

2024 là 1,0% vốn điều lệ (50 tỷ đồng): Đề nghị Đại Hội đồng Cổ đông ủy quyền cho 

Hội đồng Quản trị thực hiện. 

 Kính trình Đại hội đồng Cổ đông thông qua./. 

 
 
Nơi nhận: 
 Như trên; 
 Lưu: VT, HĐQT. 

         TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
Chủ tịch 

 

 

 

                       Tạ Công Hoan 
 



 
 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

 

BAN KIỂM SOÁT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:/         NĐHP - BKS 

 

Hải Phòng, ngày      tháng     năm 2025 

TỜ TRÌNH 

Về việc lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2025  

Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng  

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020 của Quốc hội 

nước Cộng hoà Xã hội chủ nghĩa Việt Nam; 

Căn cứ Luâṭ Chứng khoán và các văn bản hướng dâñ thi hành; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng; 

Nhằm đảm bảo tính công khai, minh bạch trong công tác quản trị và lập báo cáo 

tài chính (“BCTC”) của Công ty. Ban Kiểm soát kính trình Đại hội đồng Cổ đông 

(“ĐHĐCĐ”) thường niên năm 2025 thông qua phương án lựa chọn đơn vị kiểm toán 

độc lập thực hiện kiểm toán BCTC cho Công ty đảm bảo chất lượng, tiến độ báo cáo 

kiểm toán, báo cáo soát xét năm/bán niên để công bố thông tin như sau: 

1. Thông qua danh sách đơn vị kiểm toán BCTC năm 2025 của Công ty là các đơn 

vị kiểm toán độc lập thuộc Danh sách tổ chức kiểm toán được chấp thuận thực hiện kiểm 

toán cho đơn vị có lợi ích công chúng năm 2025. 

2. Giao Hội đồng quản trị Công ty thực hiện các thủ tục lựa chọn đơn vị kiểm toán 

BCTC năm 2025 cho Công ty theo quy định pháp luật. 

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2025 biểu quyết thông qua. 

Trân trọng kính trình./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT; 
- Ban TGĐ; 
- Lưu: VT, BKS, Tổ thư ký. 

TM. BAN KIỂM SOÁT 
TRƯỞNG BAN 

 
 
 

 

Phạm Thị Dung 

 

Số: 3065/NĐHP-BKS Hải Phòng, ngày 17 tháng 4 năm 2025



CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

–––––––––––– 
Số:        /TTr-NĐHP 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
–––––––––––––––––––––––– 

Hải Phòng, ngày       tháng       năm 2025 
 

TỜ TRÌNH 
Về việc thông qua mức tiền lương, thù lao thành viên HĐQT, BKS năm 2024 

 và kế hoạch tiền lương, thù lao năm 2025 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

Căn cứ Nghị quyết số 4384/NQ-NĐHP ngày 05/6/2025 của Hội đồng quản trị 

Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng về việc thông qua các nội dung trình Đại hội 

đồng Cổ đông thường niên 2025. Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông 

thông qua mức tiền lương, thù lao của thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát 

năm 2024 và dự kiến mức tiền lương, thù lao năm 2025 như sau: 

1. Mức tiền lương, thù lao thực hiện năm 2024 của thành viên Hội đồng quản trị 

và Ban kiểm soát. 

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và kết quả hoạt động kinh doanh năm 

2024, Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng đã tiến hành chi trả tiền lương, thù lao 

cho thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát như sau: 

TT Chức danh 
Số người 

bình 
quân 

Mức tiền 

lương/thù lao 
thực hiện (đồng) 

Quỹ tiền 

lương/thù lao 

(đồng) 

1 Hội đồng quản trị 5,84  1.246.845.000 

a Chủ tịch HĐQT 1 35.104.000    421.248.000 

b Thành viên HĐQT chuyên trách 1,67 29.904.000    598.080.000 

c Thành viên HĐQT kiêm nhiệm 3,17 5.981.000    227.517.000 

2 Ban kiểm soát 5  948.612.000 

a Trưởng ban kiểm soát 1 31.204.000    374.448.000 

b Thành viên BKS chuyên trách 1 29.904.000    358.848.000 

c Thành viên BKS kiêm nhiệm 3 5.981.000    215.316.000 

3 Cộng   2.195.457.000 

Số: 4446/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 06 tháng 6 năm 2025



(Ghi chú: 01 thành viên HĐQT chuyên trách nghỉ hưu hưởng chế độ từ ngày 

01/9/2024; 01 thành viên HĐQT không chuyên trách được bầu kể từ ngày 31/10/2024). 

Như vậy, tổng mức tiền lương, thù lao của thành viên HĐQT, BKS năm 2024 là: 
2.195.457.000 đồng. 

2. Dự kiến kế hoạch tiền lương, thù lao năm 2025 của thành viên Hội đồng quản 

trị và Ban kiểm soát. 

Công ty xây dựng kế hoạch tiền lương, thù lao theo Nghị định số 44/2025/NĐ-
CP ngày 28 tháng 02 năm 2025 của Chính phủ quy định quản lý lao động, tiền lương, 
thù lao, tiền thưởng trong doanh nghiệp nhà nước, như sau: 

a) Đối với thành viên HĐQT, BKS chuyên trách: 

 Mức lương cơ bản được xác định dựa trên các tiêu chí của Công ty gồm: vốn 

chủ sở hữu 5.000 tỷ đồng, doanh thu kế hoạch 10.949 tỷ đồng và lợi nhuận kế hoạch 

278 tỷ đồng. Các tiêu chí này đáp ứng mức 2 Nhóm II (ngành sản xuất điện) theo quy 

định của Nghị định 44/NĐ-CP, vì vậy, mức tiền lương cơ bản của thành viên HĐQT, 

BKS chuyên trách, như sau: 

+ Mức lương cơ bản của Chủ tịch HĐQT: 42.000.000 đồng/tháng 

+ Mức lương cơ bản của Trưởng Ban kiểm soát: 35.000.000 đồn/tháng. 

+ Mức lương cơ bản của thành viên HĐQT và BKS chuyên trách: 34.000.000 

đồng/tháng. 

 Dự kiến kế hoạch lợi nhuận năm 2025 của Công ty là 278 tỷ đồng, cao hơn so 

với thực hiện năm 2024 là 272 tỷ đồng. Vì vậy, theo Nghị định 44/NĐ-CP thì mức 

tiền lương kế hoạch năm 2025 được xác định tối đa bằng 02 lần mức lương cơ bản. 

b) Đối với thành viên HĐQT, BKS không chuyên trách: 

 Thù lao được tính theo thời gian làm việc thực tế và nhiệm vụ, đảm bảo không 

vượt quá 20% tiền lương của thành viên chuyên trách. 

TT Chức danh 
Số người 

bình quân 

Mức tiền 

lương/thù lao kế 

hoạch (đồng) 

Quỹ tiền 

lương/thù lao 

(đồng) 

1 Hội đồng quản trị 6,67  2.640.000.000 

a Chủ tịch HĐQT 1 84.000.000 1.008.000.000 

c Thành viên HĐQT chuyên trách 1 68.000.000 816.000.000 

d Thành viên HĐQT kiêm nhiệm 5 13.600.000 816.000.000 

2 Ban kiểm soát 5  1.774.048.000 

a Trưởng ban kiểm soát 1 70.000.000 840.000.000 

b Thành viên BKS chuyên trách 0,43 68.000.000 351.560.000 



TT Chức danh 
Số người 

bình quân 

Mức tiền 

lương/thù lao kế 

hoạch (đồng) 

Quỹ tiền 

lương/thù lao 

(đồng) 

c Thành viên BKS kiêm nhiệm 3,57 13.600.000 582.488.000 

3 Cộng   4.414.048.000 

(Ghi chú: 01 thành viên thôi giữ chức danh BKS chuyên trách; 01 thành viên dự 

kiến bầu làm thành viên BKS không chuyên trách) 

Như vậy, tổng mức tiền lương và thù lao kế hoạch của thành viên HĐQT, BKS 

năm 2025 là 4.414.048.000 đồng. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng xin kính trình Đại hội 

đồng cổ đông xem xét, thông qua./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT, BKS; 
- Lưu: VT, HCLĐ. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 

Tạ Công Hoan 

 



CÔNG TY CỔ PHẦN 
NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

Số:       /TTr-NĐHP  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 Hải  Phòng, ngày    tháng 4 năm 2025 

TỜ TRÌNH 
Về việc miễn nhiệm và bầu bổ sung thành viên Ban Kiểm soát 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

 Căn cứ Luật Doanh nghiệp và các văn bản hướng dẫn thi hành; 

 Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng; 

 Căn cứ Nghị quyết số 4384/NQ-NĐHP ngày 05/6/2025 của Hội đồng quản trị 

Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng về việc thông qua nội dung trình Đại hội đồng 

cổ đông thường niên năm 2025; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội 

đồng cổ đông thông qua miễn nhiệm và bầu bổ sung thành viên Ban Kiểm soát tại 

ĐHĐCĐ thường niên 2025 như sau: 

- Miễn nhiệm chức danh Thành viên Ban Kiểm soát đối với ông Vũ Quang Huy, 

Chuyên viên Ban Kiểm toán nội bộ và Giám sát tài chính EVNGENCO2. 

- Bầu bổ sung bà Nguyễn Thị Huỳnh Hoa, Chuyên viên Ban Kiểm toán nội bộ 

và Giám sát tài chính EVNGENCO2 giữ chức danh Thành viên Ban Kiểm soát 
Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng (nhiệm kỳ 05 năm), làm việc theo chế 

độ không chuyên trách. 
 (Có hồ sơ của ứng viên gửi kèm) 

 Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng kính trình Đại hội 

đồng cổ đông xem xét, quyết định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT, BKS.C.ty; 
- TGĐ, P.TGĐ C.ty; 
- Lưu: VT, HCLĐ. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH  

 

 

 

Tạ Công Hoan 

 

Số: 4410/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 05 tháng 6 năm 2025



TẬP ĐOÀN ĐIỆN LỰC VIỆT NAM 
       TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

            
   Số:       /EVNGENCO2-TCNS+TH   Cần Thơ, ngày     tháng    năm 2025 

V/v kiện toàn nhân sự Kiểm soát viên  
tại CTCP Nhiệt điện Hải Phòng 

 

 
 

Kính gửi: Người đại diện phần vốn của EVNGENCO2 
         tại Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

 
 
Căn cứ Nghị quyết số 185/NQ-HĐQT ngày 23/4/2025 của Hội đồng quản 

trị Tổng công ty Phát điện 2 (EVNGENCO2) về việc thông qua cơ cấu nhân sự 

tham gia Ban Kiểm soát tại các công ty con của EVNGENCO2 và Kiểm soát 

viên tại Công ty TNHH MTV Thủy điện Trung Sơn. 

EVNGENCO2 đã ban hành các Quyết định về việc kiện toàn nhân sự giữ  
chức danh Kiểm soát viên Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng (HND) tại Đại 

hội đồng cổ đông gần nhất của Công ty. 

EVNGENCO2 giao Người đại diện phần vốn của EVNGENCO2 tại HND 
thực hiện việc chi trả chế độ cho Kiểm soát viên HND theo quy định và chuẩn bị 

các thủ tục, điều kiện tổ chức Đại hội đồng cổ đông để miễn nhiệm/ bầu thay thế 

Kiểm soát viên theo quy định, báo cáo EVNGENCO2 kết quả thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT (để b/c); 
- TGĐ (để biết); 
- Ban TH, KTGS, PC; 
- Lưu: VT, TH, TCNS. 
 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 

  Trần Phú Thái 
 
 

Số: 1732/EVNGENCO2-TCNS+TH Cần Thơ, ngày 06 tháng 5 năm 2025



TẬP ĐOÀN ĐIỆN LỰC VIỆT NAM 
TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:          /QĐ-HĐQT               Cần Thơ, ngày     tháng     năm 2025     

 
QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thôi đề cử nhân sự giữ chức danh Kiểm soát viên  
tại Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

      
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 - CTCP 

 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Tổng công ty Phát điện 2 - Công ty cổ phần 

(EVNGENCO2); 

  Căn cứ Nghị quyết số 185/NQ-HĐQT ngày 23/4/2025 của Hội đồng quản trị 

EVNGENCO2 về việc thông qua cơ cấu nhân sự tham gia Ban Kiểm soát tại các công ty 

con của EVNGENCO2 và Kiểm soát viên tại Công ty TNHH MTV Thủy điện Trung Sơn. 
   

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Thôi đề cử nhân sự giữ chức danh Kiểm soát viên tại Công ty Cổ phần 

Nhiệt điện Hải Phòng (HND) đối với ông Vũ Quang Huy, Chuyên viên Ban Kiểm toán 

nội bộ và Giám sát tài chính EVNGENCO2, tại Đại hội đồng cổ đông gần nhất của Công 

ty. 
Điều 2. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký, ông Vũ Quang Huy có trách nhiệm 

hoàn tất các nghĩa vụ, thủ tục theo Điều lệ công ty và quy định của pháp luật có liên 

quan để chấm dứt nhiệm vụ tại HND. 
 Điều 3. Kế toán trưởng, Chánh Văn phòng, Trưởng các Ban có liên quan, Người 

đại diện phần vốn của EVNGENCO2 tại HND và cá nhân có tên tại Điều 1 căn cứ Quyết 

định thi hành./.  
 
Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 
- HĐQT (để b/c); 
- Ban TGĐ (để biết); 
- Các Ban: TH, KTGS, PC (để p/h); 
- C/ty CP NĐ Hải Phòng; 
- Lưu: VT, TH, TCNS. 

  
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 
 
 
 
 
 

Trần Phú Thái 
 

Số: 63/QĐ-HĐQT Cần Thơ, ngày 06 tháng 5 năm 2025



TẬP ĐOÀN ĐIỆN LỰC VIỆT NAM 
TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:          /QĐ-HĐQT               Cần Thơ, ngày     tháng    năm 2025    

 
QUYẾT ĐỊNH 

Về việc đề cử nhân sự ứng cử chức danh Kiểm soát viên 
 tại Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

      
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ TỔNG CÔNG TY PHÁT ĐIỆN 2 - CTCP 

 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Tổng công ty Phát điện 2 - Công ty cổ phần 

(EVNGENCO2); 

  Căn cứ Nghị quyết số 185/NQ-HĐQT ngày 23/4/2025 của Hội đồng quản trị 

EVNGENCO2 về việc thông qua cơ cấu nhân sự tham gia Ban Kiểm soát tại các công ty 

con của EVNGENCO2 và Kiểm soát viên tại Công ty TNHH MTV Thủy điện Trung Sơn. 
  

QUYẾT ĐỊNH: 
 

Điều 1. Đề cử bà Nguyễn Thị Huỳnh Hoa, Chuyên viên Ban Kiểm toán nội bộ và 

Giám sát tài chính EVNGENCO2 tham gia ứng cử chức danh Kiểm soát viên Công ty 
Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng (nhiệm kỳ 05 năm) tại Đại hội đồng cổ đông gần nhất của 

Công ty, làm việc theo chế độ không chuyên trách. 

Điều 2. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký, bà Nguyễn Thị Huỳnh Hoa có trách 
nhiệm thực hiện quyền và nghĩa vụ theo Điều lệ công ty, các quy định của pháp luật có 

liên quan, quy định của Tập đoàn Điện lực Việt Nam và EVNGENCO2. 

 Điều 3. Kế toán trưởng, Chánh Văn phòng, Trưởng các Ban có liên quan, Người 

đại diện phần vốn của EVNGENCO2 tại Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng và cá 
nhân có tên tại Điều 1 căn cứ Quyết định thi hành./. 
 
Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 
- HĐQT (để b/c); 
- Ban TGĐ (để biết); 
- Các Ban: TH, KTGS, PC (để p/h); 
- C/ty CP NĐ Hải Phòng; 
- Lưu: VT, TH, TCNS. 

  
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 
 
 
 
 
 

Trần Phú Thái 
 

Số: 64/QĐ-HĐQT Cần Thơ, ngày 06 tháng 5 năm 2025











CÔNG TY CỔ PHẦN 
 NHIỆT ĐIỆN HẢI PHÒNG 

Số:           /TTr-NĐHP 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

           Hải Phòng, ngày     tháng     năm 2025 

TỜ TRÌNH 
Về việc sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động  
của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng 

 
Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông năm 2025  

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp và các văn bản hướng dẫn thi hành; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải 

Phòng; 

Căn cứ  khoản 4, điều 1, Nghị quyết số 1669/NQ-UBTVQH15 ngày 
16/6/2025 của Uỷ ban Thường vụ Quốc hội (có hiệu lực từ 16/6/2025, triển khai 

từ ngày 01/7/2025) về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của thành phố 

Hải Phòng năm 2025 (gọi tắt là Nghị quyết số 1669). 

1. Cơ sở hiệu chỉnh Tờ trình 

 Ngày 06/6/2025, Hội đồng quản trị đã có Tờ trình số 4445/TTr-NĐHP về 

việc sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nhiệt điện Hải 

Phòng, cụ thể:  

 Địa chỉ trụ sở chính tên cũ là: Thôn Đoan, xã Tam Hưng, huyện Thuỷ 

Nguyên, thành phố Hải Phòng. 

  Sửa đổi thành: Tổ dân phố 6, phường Tam Hưng, thành phố Thuỷ 

Nguyên, thành phố Hải Phòng, Việt Nam.  

Tuy nhiên, căn cứ Nghị quyết số 1669 về việc sắp xếp các đơn vị hành 

chính cấp xã của thành phố Hải Phòng năm 2025 và triển khai từ ngày 

01/7/2025, địa chỉ trụ sở chính của Công ty được sửa đổi thành: Phường Nam 

Triệu, thành phố Hải Phòng. 

2. Kiến nghị 

 Để đảm bảo tuân thủ đúng quy định tại Nghị quyết số 1669, Hội đồng quản 

trị trình ĐHĐCĐ năm 2025 thông qua việc sửa đổi khoản 3, Điều 2 Điều lệ tổ 

chức và hoạt động của Công ty, địa chỉ trụ sở chính của Công ty là: Phường 

Nam Triệu, thành phố Hải Phòng, Việt Nam (áp dụng từ ngày 01/7/2025). 

Số: 4849/TTr-NĐHP Hải Phòng, ngày 20 tháng 6 năm 2025



2 
 

 

Tờ trình này thay thế Tờ trình số 4445/TTr-NĐHP ngày 06/6/2025 của Hội 
đồng quản trị Công ty về việc sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty 
Cổ phần Nhiệt điện Hải Phòng. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông năm 2025./. 

 
 
Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT, HCLĐ. 

 
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

                       Tạ Công Hoan 
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