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THUMOI THAM DU
DAI Her oONc co oONG rHUoNc NrrN NAvr 2026

Kinh efti : Quy Ca AOng

HQi d6ng QuAn triC6ng ty C6 phAn DICERA Holdings tr0n trgng kinh moi Quy c6 d6ng

tdi tham dU Dai hQi il6ng cO d6ng thuong ni6n ndm 2026 vbith6ng tin cq th6 nhu sau:

1. Thoi gian: Thri BAy, ngity 2510412026 (tri 7h 30 r16n 11h 30)

2. Dia tli6m t6 chric: Trung t6m hQi nghi Khrlch s4n Pullman Vting Tiru - Sii f S fni
S6ch, Phudng Viing Thu, Thinh ph6 HO Chi Minh.
3. NQi dung tl4i hQi: Theo chuong trinh dugc dinh kdm.

4. Tni HQu hgp E4i hQi: Tdi liQu Dai hQi d6ng cO d6ng thudng ni6n ndm 2026 dugc ding
tii trOn website dicera.vn trong muc Quan HO CO EOng/Tin Doanh NghiQp C6ng 86.
5. Thhnh phfln dg hgp: tdt cac6c c6 d6ng so hiru c6 phAn cira Cdng ty C6 phAn DICERA
Holdings (ho[c ngudi duoc riy quy6n tham dr,r h-o. p lQ) dugc x6c dinh tpi thoi di6m ch6t danh
siich c6 ddng vdo ngdy ddng $ cudi cing 2310312026 do T6ng c6ng ty Luu ky vd Bir trir
Chfng kho6n ViQt Nam l4p.

6. Thfr tgc tham dql Attendance Procedurest

cuoclH0 chi6u dC Ban t6 chric ldm thri tpc ki0m tra tu c6ch cO d6ng vd phrit tdi liQu.

cho ngudi kh6c tham dU hoac riy quy6n cho thdnh vi6n HDQT (c6 m6u tham kh6o)
dinh kdm vd grii vd vdn phdng C6ng ty (<lia chi : Tda nhd Ruby Tower - SO 12, Duong
3.Th6ng 2, Phuong Tam Th6ng, Thdnh pfrO UO Chi Minh) trudc ngdy D4i hQi. Quy
c6 d6ng c6 thO gti gi6y riy quyOn vdo Zalo theo sd :0909269927 hodc gui Email theo
dia chi : hungpv@dicera.vn sau d6 gui b6n chinh dC Ban t6 chric Dai hOi luu hd so.

- EO c6ng t6c t6 chuc dugc chu d6o, kfnh d0 nghi Quy cO d6ng d6ng ky tham dg v6i Ban
t6 chric trudc 16 gio 00 ngdy 2310412026.

- Quy c6 d6ng c6 thfc m6c ho{c cAn bitit th6m thdng tin vui long liOn he dai diQn Ban t6
chric Dpi hQi C6ng ty CO phAn DICERA Holdings ld Ong: PhBm ViQt Hung (diqn
tho1ilzalo :0909269927 hodc sO diQn thoqi nQi b0 0254.3613 518 - Ext: 410).

- n6t mong Quy cO d6ng s6p x6p thoi
ph6n vdo sp thdnh c6ng cria Dai hQi.

TrAn tugng!

gian tham dU, sU hiQn diQn cta cO d6ng se g6p

T/M.HDQT CTCP DTCERA HOLD
TICH HDQT

4
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CHUONG TRiNH

4,r Her EONc co D0NG THIIONG NrtN NAvr 2026
CONG TY CO PHAN DICERA HOLDINGS

hQi nghi KhSch s4n Pullman Vflng Tdu - SO tS Thi S6ch, P.Tam Th6ng,
TP.HO Chi Minh)

Thdi gian dqi h\i: til 7h 30 d€n 11h 30 ngdy 25/04/2026.

07:30 - 08:30 D6n kh6ch, ki6m tra tu c6ch c6 ddng, ph6t tii liQu cho c6 d6ng.

Tuy6n UO tl; do, gi6i thiQu dai bii5u, th6ng qua quy chiS pai hQi. 86o c6o k6t

qu6 thAm tra tu cdch c6 d6ng tham dy, Th6ng qua chuong trinh Dai hQi, Bi6u

quy6t th6ng qua thdnh phdn dodn chri tich, Ban thu ky, Ban ki€m phitiu.
08:30 - 09:00

Chuong trinh nghi sg :

1. 86o c6o hopt dQng cria HQi ddng qu6n tri ndm 2025 vd phuong hudng

nhiQm vp ndm 2026

2.86o c5o k6t qut SXKD ndm2025 vd k6 ho4ch ndm2026.

3. Trinh Dai hQi thdng qua 86o c6o tdi chinh ndm2}25 da kiOm to6n vh b6o c6o

kii5m to6n tinh hinh su dpng v6n ph5t hanh c6 phi6u ndm2025.

4.86o c6o cria thdnh vi6n HQi ddng quAn tri dQc l4p trong Uy ban ki6m to6n.

5. Trinh Dai hQi Phuong an phAn ptrOl tqi nhu4n ndm2025

7. Trinh Eai hOi th6ng qua phuon g 6n phdt hdnh c6 phi6u theo chucrng trinh
lga chsn cho Ngudi lao dQng (ESOP),

8. 86o c6o tinh hinh thgc hiQn c6c dg 5n ndm2025 vd krf hopch ddu tu c6c dU

6n n6m 2026.

9. Trinh Dai hQi thdng qua dAu tu dg 6n Khu nhd o x5 hQi t4i Phuong Phong

Th6i, Thdnh pnO Uui5.

10.Trinh dai hQi th6ng qua viQc giao dich; ky ket c6c hgp ddng voi cac cdng

ty con vd c6 d6ng l6n.

1l.Trinh <Iai hQi th6ng qua viQc giao dich, ky ktit c6c hqp d6ng v6i C6ng ty

CP EAu tu B6t dQng s6n Tri Holdings.

l2.Bito c6o chi tri tht lao vd php c6p cho HDQT vd bQ phan girip viQc ndm

2025,trinh dpi hQi k6 ho4ch chi tri tht lao, luong, thu0ng nim2026.

13. Trinh dai hQi danh s6ch c6c dcrn vi ki0m to6n b6o c6o tdi chfnh ndm 2026.

14. KC hopch hpn mfc tin dpng ndm2026

09:00 - l0:30

10:30 - 11:15 Dai hQi th6o lupn vd bitiu quytit.

1 l:15 - ll.25 Th6ng qua nghi quy6t Dai hQi.

11:30 Tuy6n UO Uti mac Dai hQi.

THOI GIAN NQI DUNG

6. Trinh Dai hOi th6ng qua phuon ganphilthdnh c6 phitfu tr6 c6 tric ndm 2025.



c6Nc TY CP DICERA HoLDINGS cgNG HoA xA ngr cHU Ncnia vlpr NAM
DQc lfp - Tg do - Hpnh phtlc

sii ; otrcr.ecDHCD-2026 TP.HCM, ngiry 25 th5ng 04 n5m 2026

QUY CHE LAM VIEC
rAr DAr HQr uoNC CO DoNG rHuoNG NrtN NAvt 2026

Kinh gfri : Dgi HQi tl6ng C6 Odng C6ng ty CP DICERA Holdings

Cdn cri Luflt Doanh nghiQp sA SgnOZOlQHl4 tluqc QuOc hQi nudc CQng hda x5 hQi chri

nghia Viqt Nam kh6a XIV, ky hqp thu 9 th6ng qua ngdy 17 thtng 6 n[m 2020; sira d6i
',1b6 sung ngdy 1710612025;

Can cri Luflt Chring kho6n sO SqtZOtglQHl4 duqc Qu6c hQi nudc CQng hda xd hQi chri

nghia ViQt Nam thdng qua ngdy 2611112019;

Cdn cri Di6u le cria COng ty Cd phAn DICERA Holdings.

HQi d6ng quin tri (HDQT) kinh trinh Dai hQi th6ng qua Quy ch6 lAm viqc tai Dai hQi cO rl6ng

thudng ni0n n6m 2026 nhu sau :

r. PHAM Vr AP DUNG

Quy ch6 ldm viQc tpi Dpi hQi tl6ng cO d6ng st dpng cho viQc td chtic Eai hQi d6ng cO

rl6ng thudng ni6n ndm 2026 (sau d6y ggitlt ld Dai hQi) cta COng ty C6 phdn DICERA

Holdings.

rnAcn NHIPM cuA cAc co DONG KHI THAM D(IDAI HQI

Ei6u kiQn tham ds DAi hQi

tdt cdciic c6 d6ng so htu c6 phAn cria Cdng ty C6 phAn DICERA Holdings (ho4c nguoi

ttugc rJry quy6n tham dU hqp lQ) duqc x6c dinh tpi thdi <lii5m ch6t danh siich c6 d6ng vdo

ngiry 2310312026 do TOng c6ng ty Luu ky vd bt trt Chfng kho6n ViQt Nam lpp.

Trich nhiQm cria c6c cO d6ng thi tli6u kiQn tham dU Dai hQi

CO dOng hoflc ngudi dugc uj' quydn (sau ddy gqi t[t ld cO d6ng) tl0n dU Dai hQi cAn mang
,i

theo cac glay t0 sau:

+ Thu mdi hgp (ntiu c6).
+ Cdn cu6c c6ng ddn ho4c HQ chi6u.
. ^.i " I+ Gi6y uj' quy6n (truong hgp dugc uj' quy6n tham dU Eai hQi).

Trudng hqp ty quytn tham dU Dai hQi:

+ Trudng hqp c6 ddng li c6 nhdn thi Gi6y uj' quytin phii dugc ky bdi c6 d6ng tt6.

Trudng hqp c6 d6ng ld phrip nh6,n/td chric thi Gi6y uj' quy€n ph6i tlugc tl6ng ddu vd

bt b&i nguoi dai dign theo ph6p lupt cria ph6p nhdn/t6 chric <16.

+ Nguoi dugc riy quy6n du hqp EHDCD ph6i nQp giay riy quy6n khi d6ng ky du hqp

trudc khi vdo phdng hop.
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+ CO <lOng ld t6 chric c6 quy6n cri mQt hopc mQt sO Aai diQn theo riy quy6n thUc hien
,x

c6c quy6n cO d6ng cria minh theo quy <linh cria ph6p luAt.

Sau khi cung c6p circ gi6y td tr6n cho Ban ki6m tra tu ciich c6 d6ng, cO d6ng d5n dU Dai
hQi duqc nhfln 01 Th6 bi6u quy6t ; 01 Phi6u bi6u quyiSt vd c6c hd so kh6c cria Dai hQi.

ilI. DItU KIE,N TIEN HANH DAI HQI

CuQc hgp DAi hQi d6ng c6 d6ng ttugc titln hdnh khi c6 s6 c6 d6ng dU hqp dpi diQn trOn

50% tdng sd cd phAn c6 quy6n biiSu quytit theo danh sdch cO d6ng lflp dpa tr6n s6 d6ng

ky c6 ddng ch6t ngiry 2310312026.

rv. TR iT T1, CUA DAr HQr

C6 tlOng hodc ngudi dai diQn khi vdo phong hqp phii ngOi dring vf tri hopc khu vgc do

Ban t6 chftc tlpi hQi quy tlinh.
Kh6ng hrit thu6c lii trong Phdng Dai hQi.

Kh6ng n6i chuyQn ri6ng, khdng su dpng tliQn thopi di dQng trong hic di6n ra Dpi hQi. T6t

ch circ mriy diQn thoai di tlQng phhi ththo{c kh6ng dti chu6ng.

ViQc ghi 6m, ghi hinh Dai hQi phii tlugc thdng b5o c6ng khai vd dugc sp ch6p thufln cria

cht tsa Eai h0i.

v. BrEU QUyEr rHoNG QUA cAC vAN or rAr DAr HQr CO DoNG

1. Nguy6n tic
^i.TAfi cd c6c nQi dung trong Chuong trinh hgp DHDCD d6u phii dugc th6ng qua bdng c6ch

l6y y ki6n bi6u quy6t cria cO d6ng.

2. Crlch thftc bi6u quy6t
CO tl6ng ho4c Nguoi dpi diQn tlugc riy quy6n thpc hiQn viQc bii5u quyiSt theo tirng v6n dC

trong chuong trinh Eai hdi, bing c6ch gio th6 biOu quy6t ho{c diAn vdo phi6u biiSu quy6t:

2.1 Bi0u quy6t bing gio th6 th6ng qua nQi dung: Chuong trinh ttai hQi, Quy ch6 eai hQi, ban

ki6m phi6u, bi€n b6n, nghi quyiSt Dai hQi vd mQt s6 nQi dung cAn thdng qua ngay tai dai

h0i
2.2 Bi6u quy6t bing bo phi6u kin: G6m I phii5u

Th6ng qua c6c td trinh, biio c6o tai Dai hQi (BiCu quy6t bdng crich tich vdo 1 trong 3 y

kitin).'

(Tdn thdnh; Kh6ng tdn thdnh; Kh6ng c6 y ki1n)

* Ghi nhan k6t qu6 bi6u quytit cria Cd d6ng, dugc thgc hiQn boi Ban ki6m phirSu.

3. Thdng qua quy6t nghi cria Dai hQi tl6ng cO d6ng
3.1 Nghi quyiSt v6 nQi dung sau d6y dugc th6ng qua n6u dugc sO cO tl6ng clai diQn tt 65%

.a i ..A
t6ng sd phi6u bi6u quy6t tro l6n cria tdt ci cd rl6ng dg hqp t6n thdnh:

- Phucrn g 6n phin hdnh cO phii5u tr6 cd tric ndm 2025.

- Phuon gbnphdthdnh c6 phi6u theo chucrng trinh lya chgn cho Ngudi lao rlQng (ESOP)

- Trinh Dai hQi th6ng qua d6u tu dU 6n Khu nhd o x5 hQi tpi Phuong Phong ThAi, Thdnh

ptr5 Hu6.

3.2 C6c nQi dung kh6c rlugc Dai hgi thdng qua khi dugc sO cO d6ng <Ipi diQn tr6n 50% 6ng
sd phitiu bi6u quy5t ctatdtc6 c6 ddng du hqp t6n thdnh.
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3.3 Nghi quyi5t Dai hdi d6ng cO d6ng dugc th6ng qua bing mQt trdm phAn trim (100%) t6ng

s6 c6 phin co quy6n bi6u quyi5t ld hqp ph6p vd c6 hiQu luc ngay cA khi trinh tu vd tht tuc
th6ng qua nghi quy6t d6 kh6ng duoc thgc hiQn dring nhu quy dinh.

vr. THAoLUANT4TDATHQT

- ViQc th6o lu6n duoc thuc hiQn dudi sg diAu hdnh cta Cht toa E4i hQi trong thdi gian quy

dinh vd thuQc pham vi cdc vln dA trinh bdy trong Chuong trinh Dai hQi;

- C6 d6ng/d4i diQn c6 tt6ng ph6t bi6u 
"in 

rrgin ggn vir tfp trung vdo dring nhirng nQi dung
^ i -i,trong tdm cdn trao <16i, pht hqp v6i n6i dung chuong trinh nghi su cta Eai hQi da duqc

th6ng qua. Cht to4 se s6p x6p cho c6 ddng ph6t bi6u theo thri tg ddng ky, d6ng thdi gi6i

d6p thic mic c0a c6 d6ng.

- Cht to4 D4i hQi c6 quy6n nhic nhd hoac dd nghi c6 d6ng t{p trung vdo n6i dung trgng
t6m c6n ph6t bi€u d€ ti6t kiQm thoi gian vd ddm bio ch6t luqng th6o luAn.

VII. CHU TQA DAI IIOI VA THT, K{'DAI HQI

- CIn cf quy dinh t4i khoAn 2 dieu 18 cira Di€u lQ Cdng ty thi Cht tich HDQT ld ngudi chri

top Dqi hQi d6ng c6 d6ng.
,:.- L',nu tga co quyen:

+ Lua chon ban kitim tra tu c6c c6 d6ng, thu kli vd dodn Chri tich d€ t6 chr?c Dai h0i.
+ DiAu hdnh Dai hQi theo chuong trinh vd quy ch6 da dugc Eai hQi th6ng qua

+ Hudng din Eai hQi thdo lufn, bi6u quy6t c6c v6n dA trong chuong trinh D4i hQi vd cric
,( .l

vrin 116 co lidn quan trong su6t qud trinh Dai hQi.

+ Gi6i quyiit cdc v6n d0 ph6t sinh trong thdi gian D4i hQi titin hdnh.

- Thu ki c6 trach nhiem:
+ Ghi ch6p dAy di nhtng ! kiiin ph6t biOu, tham ludn cta Dai hQi vd t6ng hqp cric b6o c6o

k6t luan cria Chri toa.

+ Ldp Bi€n b6n Eai hQi.

+ Soan th6o Nghi quytit Dai hQi.

vrrr. BANrIEmpnmu

- Ban kitim phiilu dugc D4i hQi thong qua bing cdch gio th€ bi€u quy6t.

- Tr6ch nhiQm cria Ban kitim phiilu: Ki0m phitiu bi6u quy6t, t6p bi€n bdn ki6m phi6u vd

cdng b6 ktit qui ki€m phi6u cho Dai hOi.

IX. DIEU KHOAN THI HANH

- Tr6n <l6y la toAn bO quy ch6 ldm viQc tai Dai hQi d6ng c6 d6ng thudng nidn ndm 2026 cria

C6ng ty CO phAn DICERA Holdings. /"

Quy ch6 ndy c6 hiQu lgc thi hdnh ngay sau khi duoc DHDCD th6ng q

I DONG CO D
aDaihdi ttz/
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coxc ry cp orcnRa. uor,nrxcs
56 : 01/BC-DHCD.2026

ceNG rroA xa ugI cHU xcuia vIET NAM

'u"u:-__-y-_:L-_::::""',
TP.HCM, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026

nAo cAo cuA Her DoNc euAN rnl
vn riNrt uixrr HoAT DoNG NAvT 2025 VA pHTIONc HUONG NHIEM VU

NAvr 2026T4r DAr Her EoNc cO ooNc rHrIoNG NrtN NArvr jozo

Kinh ef.ri: D4i t 6i OOng cO d6ng C6ng ty Cd phffn DICERA Holdings

Oe Oanh gi6 nhtng k6t qu6 d5 thgc hiQn trong ndm 2025 vd Phuong hudng nhiQm vu cho

ndm2026, HEQT xin b6o c6o dqi hOi c6c nQi dung chinh nhu sau :

rHAN I. BAo cAo riNu uiNn HoAT D9NG cuA HDer NAtvt 20zs

1. Vii ccr c6u nh0n su

HEQT COng ty g6m 6 thdnh vi6n, trong d6 c6 3 thdnh vi6n trgc titip tham gia di6u hdnh
doanh nghiQp vd c6 03 thdnh vi6n kh6ng tham gia di6u hdnh, cg th6 :

I Ong LC Dinh Thing Cht tich HDQT Chuy6n triich

2 Ong Nguy6n Vdn Da
Ph6 Cht tich

HEQT

Tham gia di6u hdnh, ki6m nhiQm

Cht tich C6ng ty TNHH MTV
Vinawindow.

aJ Ong TrAn Gia Phric Uy viOn HDQT

Ki6m nhiQm T6ng Gi6m d6c. C6ng
ty; Chri tich HDQT C6ng ty c6 phdn

Vat liQu xdy dslg PIC;. Chir tich
HDQT C0ng ty c6 phdn Edu tu BDS
Tri Holdings

4 Ong Trinh Dinh Cudng Uy viOn HEQT
Thdnh vi6n HDQT dQc lap ki0m Chu
tich Uy ban Ki6m to6n

5 Bd TrAn Thi Thu Uy viOn HDQT
Thdnh vi6n HDQT kh6ng tham gia
di6u hdnh.

6 Bd Dinh Ngqc Chdu Huong Uy vi6n HDQT
Thdnh vi€n HDQT kh6ng tham gia
di6u hdnh, kiOm nhiQm thdnh vi6n
Uy ban Kitim to6n.

C6c thdnh vi6n HDQT duong nhiQm d6u c6 trinh dQ, kinh nghiQm trong qu6n ly kinh t6 vd

d6u tu xdy dgng, do d6 lu6n ho4t dQng mQt c6ch cAn trong v6i tinh thAn trSch nhiQm cao, ditp
, .A. , ^ ).
ung tot cac y6u cdu quin trf tpi COng ty ni€m yOt.

2. Cdc hoat tl6ne chfi v5u cfia HDOT trone nim 2025

- HDQT C6ng ty ho4t dQng theo nguy6n tic t{p th6, b6o d6m tinh kh6ch quan. HDQT da

thUc hiQn ilAy dri cdc chric nlng nhiQm v.u vd tu6n thri theo c6c quy dinh cria phrip lu4t nhd

nudc hiQn hdnh, tit chc6c cudc hqp deu dugc th6o 1u4n thing thin, kh6ch quan, cric thdnh vi6n

tham gia hgp d6u d6ng g6p y vd bi6u quy6t tai m6i cuQc hop.
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- Trong ndm2025 HDQT dd t6 chfc 34 phi6n hgp dinh kj,vd b6t thuong OO t<ip thdi chi dpo,

ph6 duyQt cdc phucrng 6n kinh doanh vd dAu tu dy 6n, diu tu tdi chinh, huy dQng ngutin v6n tin

dung, ph6t hdnh c6 phi6u, bO nhiQm nhdn sg chri chdt ... circ nghi quytit, quy6t dinh do HDQT

ban hdnh d6u phu h-o. p vdi ili6u l0 cira Cdng ty vd c6c chinh s6ch ph6p lu4t cira Nhd nudc.

- Trong ndm HDQT d5 th6ng qua thdnh lpp mQt s6 c6ng ty con vd chi nh6nh g6m:

+ Thdnh lpp chi nh6nh COng ty t4i TP.Hd NQi.

+ G6p v5n 5lo/ovoi d6i tac dC thdnh lap COng ry C6 phAn DICERA Construction mgc <lich

trii5n khai thi c6ng mQt sO c6ng trinh dg 6n tpi khu vyc phia b6c, tuy nhiOn d6n thoi di6m cudi

ndm do c6c cdng trinh DA ndy chri dAu tu chua hodn thAnh xong thri tuc O6t Aai vd chua dri

rliOu kiQn phfup ly OC tfri c6ng ndn HDQT khdng ti6n hdnh g6p v6n vd d5 quytlt dinh gi6i thr5

ch6m dut hopt ilQng cria c6ng ty con ndy <tC kh6ng ph6t sinh chi phi vd tr6nh cbc r:fri ro vO sau.

+ Thdnh l6p COng ty TNHH DICERA Homes c6 v6n clieu lE 450 ty d6ng ld c6ng ty TNHH
mOt thdnh vi6n do DICERA sd hiru 100% v6n.
- Hoirn thdnh thri tpc O6i t6n cdng ty ttr t6n cfl ld COng ty C6 phAn Xdy dUng DIC Holdings

thinh Cdng ty CO phAn DICERA Holdings theo nghi quy6t Dai hQi cO d6ng.

- Chi dao td chric thdnh c6ng sU kiqn kj'niQm 30 n[m thdnh lap C6ng ty vd d6n nh4n huAn

chucrng lao dQng h4ng nhi cria Chri tich nudc.

- Chi dpo Ban tli6u hdnh ldm thri tgc ph6t hdnh c6 phi6u t[ng v6n di6u lq fi 866.239.000.000

ddng lOn 982.357.040.000 d6ng.

(Theo Nghi quy6t dai hQi rl6ng c6 d6ng thucrng ni6n ndm 2025 nhdn sy kiQn kj' niQm 30

ndm thdnh l6p C6ng ty thi c6ng ty se thgc hiQn 2 tlqt ph5t hdnh c6 phitiu ESOP cho ngudi lao
i , ' , ,, 1u 1 , v An^a r! A 4af

dQng voi s6 lugng cd phi6u dy ki6n phrit hdnh trong ndm 2025 lA 4.750.000 cd phi6u, trong

do:
,/ Phdt hdnh cd phi€u thuong cho Ngudi lao dQng; 1.800.000 c6 phi€u.
,/ Phdt hdnh chdo bdn cho Ngadi lao dQng; 2.950.000 co phi€u.

- Tuy nhi6n trong ndm 2025 C6ng ty chi thUc hien xong dqt ph6t hdnh chdo biin cho Nguoi

lao dQng: 2.950.000 cd phi6u. Cdn dgt phrit hdnh cO phitiu thu&ng cho Ngudi lao dQng chua

thUc hiQn dugc do Uy Ban chring khoiin Nhd nu6c chua ch6p thu4n vi ngudn chi trd chua phir

hgp. Do d6, dgt ph6t hdnh c6 phitiu thucrng ndy HDQT trinh D4i hQi c6 d6ng cho di6u chinh

phuong 6nphifihdnh <16 tii5p tpc phSt hdnh trong ndm2026.

- HDQT xin 86o c5o tinh hinh sri dung v5n, s6 ti6n thu dugc tt dqt chdo b6n cho cO d6ng

hiQn hfru ndm 2024 vd phdt hdnh cho ngudi lao dQng (ESOP) 2025 cvth6 nhu sau:

(1) V0 ph6t hdnh c6 phi6u cho ngudi lao dQng (ESOP) 2025: Tdng s6 ti6n thu dugc ld

29.500.000.000 d6ng dd dugc dung O6 UO sung v5n luu dQng phqc vp hopt dQng s6n xu6t kinh

doanh cria COng ty theo dring phuong in phdthdnh c6 phitiu dugc dai hQi th6ng qua.

(2) VC Oqt ph6t hdnh chdo b6n cho c6 d6ng hiQn htu ndm 2024 (k}tthric dqt ph6t hdnh

vdo ngdy 1810312025) sO ti6n thu dugc lil 288.42L 930.000 d6ng, Cdng ty dd su dqng sfr dpng

hdnh dring mpc dich dugc Dai hQi ddng cO dOng ph6 duyQt nhu sau:

STT otii tugng
Mgc tlich dfl dugc
DHDCD nilm 2025

ph6 duyQt

Cdng ty tln sfr

dtlng

1 Ngdn hdng BIDV 39.209.971.688 39.209.971.688

2 Ngdn hing MB 235.711.958.312 235.711.958.3r2

2

v6n phrit



aJ C6ng ty CP Ddu tu PT xdy dUng B0 tdng 2.000.000.000 2.000.000.000

4 C6ng ty CP Vflt liQu XD DIC I 1.500.000.000 I 1.500.000.000

T6ng cQng 288.421.930.000 288.421.930.000

- HDQT il6 Ban hdnh diAu lQ sta AOi UO sung lAn thf 19 ngiry 1710312026 sau khi hodn thdnh
t[ng v6n ili0u lq theo riy quy6n cria D4i hQi cd d6ng.
- HDQT dinh hudng vd ph6 duypt cht trucrng, ddng thoi gi6m siit vd chi dpo nhung cfrng lu6n
t4o sg chri itQng cao cho Ban diAu hdnh.trong qu5 trinh thUc hiQn nhiEm vu, g6p phAn quan
trong trong viQc thuc hiQn c6c muc tiOu dC ra.

- Chi dao Ban ditu hdnh vd bQ phan lap vh c6ng b6 c6c b6o cito cdng b6 th6ng tin ra c6ng
chring kip thoi dAy <tti theo quy ilinh.

- Chi dpo Ban di6u hinh b6m s6t ti6n <10 thUc hiqn c5c dg 6n dAu tu ddm b6o dri ngudn v6n
thUc hiqn cho dg iin theo ttng giai do4n.

- Ho4t tlQng cria 0y Ban ki6m toin trong nim 2025 dd ph6t huy hiQu qu6 trong viQc
thudng xuydn kitim tra girlm silt ciic hoat dQng s6n xu6t kinh doanh vd dAu tu cria C6ng fy dC

b6o c6o kip thoi cho HDQT. Uy ban ki6m toiin thudng xuy6n kiiSm tra d6nh gi6 viQc tu6n thri
c6c quy dinh, chinh s6ch ph6p lupt vd chuAn mUc k6 toiin cfrng nhu viQc chSp hdnh c6c nghf
quy6t HDQT vd nghi quyi5t Eai hQi cO d6ng. Thanh vi6n HDQT rtQc lpp da tich cgc thuc hiqn
t6t c6c nhiQm vp dugc phdn c6ng, g6p phin AO UOQT c6ng ty hodn thdnh nhiQm vp.

3. Thir lao. chi phi hoat d6ne vA c6c toi ich khic cfla H6i ddne quin tri
N[m 2025 dai hQi d6 thdng qua kti ho4ch chi tri tht lao vd phq c6p cho HEQT vd bQ phfln

gitip viQc la 2335.000.000 tldng, thuc t6 C6ng ry chi tri ld 2.329.585.185 <t6ng bing99,77'h
ki5 hoach 6a ti4u cht ti€t the hien Qi bdo cdo tdi chlnh vd td trinh s6 11/TT-DHCD.2026 duqc

trinh bdy tqi dqi hAil.

4. tdne k6t c6c cu6c hop yi s6c nshi quySt cria Hd

:
!i
t\tI
.E
LO

:3:

stt
Sii nghiquy6t/

guy6t ainn
Ngi,y NQi dung

ri te

thdng
qua

0l
31n{Q-
HDQT.DICcons

0210U2025
Th6ng qua ph6t hdnh chdo b6n c6 phi6u ra c6ng

chring ndm2024
100%

02 32/QD-DICcons 0910U202s Thay d6i vd sri dgng miu d6u mdi cta C6ng ty 100%

03
33NQ-
HDQT.DICcons

21t0212025
Th6ng qua chir truong dAu tu mua xe 6t6 phuc vu

c6ng vi€c
100%

04
34ArQ-
HDQT.DICcons

2810212025

Th6ng qua thdi gian, dia diiim vd ngdy ch6t danh

srich c6 d6ng dC t6 chric hqp Dai hQi d6ng c6 d6ng

thucrng ni6n n6m 2025

100%

05
3sa{Q-
HDQT.NKS

11103/2025

Th6ng qua phuong 6n titip tgc phAn ptrOi sO cd phitiu

16 vi c6 phi6u c6 d6ng hi6n hiru kh6ng ddng k;f mua

tt dqt ph6t hdnh th€m c6 phi6u chdo b6n cho c6

d6ng hiQn hftundm2024

100%

06
36/I\{Q-

HDQT.DICcons
1210312025

Thdnh lap chi nh6nh C6ng ty C6 phAn Xdy dgng

DIC Holdings tai HdNQi
100%

3



07
37/I.{Q-

HDQT.NKS
201031202s

Th6ng qua k6t qud dqt ph6t hdnh th6m cO phi6u chdo

btnrac6ng chring ndm2024 vd tdng V6n diAu lQ
100%

08
38/QD.HDQT-
DICcons

0U041202s

Th6ng qua ky ttit tro-p d6ng t6ng thAu g6i thAu "Thi
, ,!

c6ng x6y dpng ldp d4t thiet bi vd nQi thdt c6ng trinh"
Dy 6n: Toa nhd h5n hqp thucrng mpi dich v9, vdn

phdng khrich san cdn h0 (Hotel And Serviced

Apartment) vd nhd O dC ban King Palace.

1000

09
3earQ-
HDQT.NK5

041041202s
Thdng qua nQi dung vir tdi liQu hqp Dai hQi d6ng c6

d6ng thucrng ni6n ndm2025
t00%

10
41lQD.HDQT-

DICcons
22104t2025

Ban hdnh di6u lQ Cdng ty C6 phAn XAy dpg DIC
Holdings Sira d6i, b6 sung lAn thri 17

r00%

11
424{Q-
HEQT.NKS

0810512025
Tri6n khai thlrc hiQn phuong 6n phat hdnh c6 phi6u

chi tri c6 t,ic nFm2024
t00%

t2
43ArQ-
HEQT.NK5

1910512025
Th6ng qua ngdy ch6t danh sSch c6 d6ng hucrng

quydn nhfn c6 tric bing c6 phi6u ndm2024
t00%

13
43AIQD.HDQT-
NK5

2610512025
Ban hanh diAu le C6ng ty cO phAn DICERA
Holdings Sua d6i, b6 sung tan thn tg

t00%

t4
44/I\{Q-

HDQT.NKS
2610512025

Th6ng qua thay d6i vi sri dung mdu dAu m6i ctra

C6ng ty
t00%

15
4sa{Q-
HDQT.NK5

091061202s
Th6ng qua g6p v6n thdnh l4p cdng ty con tai Hd NQi

vd ct dai di€n v6n
100%

t6
6slQD-DTCERA

Holdings-HDQT
241061202s

Ctr nguoi dai dien phAn v6n cira DICERA Holdings

t4i C6ng ty CO pnan OICERA Construction.
100%

l7
484{Q-

HDQT.NKS
2710612025

Lua chgn don vi ki6m to6n b6o c6o tAi chinh ndm

2025
t00%

18
4ea{Q-
HEQT.NKS

0710712025

Th6ng qua chir trucrng tri6n khai thgc hiQn phucrng

rin ph6t hdnh c6 phi6u theo chucrng trinh lga chon

ngudi lao dQng.

t00%

19
s0arQ-
HDQT.NKS

281712025
Thdng qua Quy ch€ ph6t hdnh c6 phi6u theo chucrng

trinh lr,ra chon cho ngudi lao dQng (ESOP) ndm2025
t00%

20
sla{Q-
HDQT.NKS

291712025 t00%

2t
s2tQD-
HEQT.NKS

7181202s

Vay v6n, su dr,rng tlri sdn ldm biQn ph6p b6o dAm t4i

Ngdn hdng TMCP DAu tu vd Ph6t trii-An ViQt Nam

(BIDV) - Chi nh6nh Bd Ria Vffng Tiu
100%

22
544.{Q-

HDQT.NKS
51912025

Dirng tri6n khai phucrng in phdt hdnh c6 phii5u

thucrng cho ngudi lao d6ng vd titip tuc tri6n khai

phucrng an chdo b6n c6 phi6u cho nguoi lao dQng

100%

ZJ
55A.JQ.HDQT-

NK5
s1912025

Tuy6n dung vd UO nfriem Ph6 T6ng Giem d6c Ha

tAng vd C6ng nghiQp.
t00%

rc,

!
:t
rNl

50

4

PhC duyQt danh s6ch phdn ph6i c6 phi6u theo chucrng

trinh lga chon cho nguoi lao dQng (ESOP) ndm2025



24
5sAA{Q.HDQT-
NK5

51912025
Tuytln dpng vd bO nhiQm Ph6 T6ng gi6m d6c phs

tr6ch dAu tu.
100%

25
s6arQ-
HDQT.NK5

81912025

Th6ng qua phuong rin vay v6n kinh doanh t4i NgAn

hang TMCP D6ng Nam A Chi Nh6nh Vffng Tdu

(SeABank)

r00%

26
sTarQ-
HDQT.NKS

91912025

Th6ng qua viQc nhan thAu thi c6ng vd tim hi6u co

hQi hqp ttrc t4i dg 5n Chung cu - nhir <r x5 hQi tpi khu

d6t 1Ot, D2) thuQc du rin Khu thucrng mai dich vs vd

ddn cu Tan Viet Ph6t tinh L6m D6ng
t00%

27
s9arQ-
HDQT.NKS

221t012025

Th6ng qua chri truong giao dich vd ky hqp d6ng dich

vg cho thu€ v[n phdng ldm viQc vdi C6ng ty TNHH
DV TC K6 to6n Thutl R6ng ViQt vd C6ng ty c6 phAn

ddo tpo R6ng ViQt
t00%

28
6O/I\{Q-

HEQT.NKS

Th6ng qua danh s6ch chdo b6n sO c6 phitiu Nguoi
lao dQng kh6ng thpc hiQn quyAn mua trong dqt phAt

hdnh theo chucrng trinh lga chgn ngudi lao dQng

r00%

29
61/r{Q-
HDQT.NK5

2911012025
Th6ng qua chir trucrng thenh lfp C6ng ty TNHH
DICERA Homes

100%

30
64ArQ-
HDQT.NKS

t7ltv202s
Th6ng qua chir tru<rng nhfln chuy6n nhugng

36.880.000 c6 phAn cira c6c c6 d6ng C6ng ty C6

phAn DAu tu B6t dQng s6n Trf Holdings.

83%

31
6slQD.HEQT-
NK5

2611U2025

D6i t6n Xi nghiQp VAt tu & Thucrng m4i DIC thenh

Chi nh6nh COng ty C6 phAn DICERA Holdings - Xi
nghiQp VAt tu & Thucrng mai

100%

32
65A/QD.HDQT-
NK5

26nU2025
D6i tOn C6ng ty TNHH MTV VINAWINDOW
thenh C6ng ty TNHH MTV DICERA WINDOW

1000

JJ
664.{Q-

HDQT.NKS
021t212025

Th6ng qua Mi6n nhiQm Ph6 T6ng gi6m d6c phs

trrich dAu tu cua Cdng ty C6 phAn DICERA
Holdings

100%

34
67/I\{Q-

HDQT.NK5
r011212025

Th6ng qua chtr trucrng gidi th6, ch6m dut ho4t dQng

C6ng ty C6 phAn DICERA Construction
100%

\
T
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5. 86o c6o vd eiao dich cfra Neuoi n6i b6, neucri li6n quan nguoi n6i b6; eiira C6ne tY
vri,i c6c C6ng tv con. Cdng tv li6n quan.

- Trong ndm2025 HDQT d5 th6ng qua c5c giao dich v6i COng ty TNHH DV TAi chinh K6

to6n Thu6 ROng Viet vd COng ty CO phAn Ddo t4o ROng ViQt cho thu6 v6n phong tdng 4 tai

chung cu A2-l (Vung Tau Centre Point) do 6ng Trfnh Dinh Cuong - thdnh viOn HDQT ldm

Cht tich.

- Trong ndm c6c giao dich vdi c6ng ty con <l6u da dugc HDQT th6ng qua vd c6ng b6 th6ng

tin theo quy dinh, cp th€:

+ Giao dich v6i COng ty C6 phAn Vflt liQu Xdy dUng DIC: Ph6t sinh khotn phii tr6 do DIC

vqt liQu cung c6p hdng h6a, dich vU; ph6t sinh khoin vay ngin hpn vd ti€n lAi vay phdi trd

5

2511012025



cho c6ng ty con.

+ Giao dich vdi C6ng ty TNHH MTV Vinawindow (t6n mdi C6ng ty TNHH MTV
DICERA WINDOW): Ph6t sinh khoin phhi trh ngin hpn vd cung c6p s6n phAm vd dich vu
thi c6ng cria c6ng trinh chungcu A2-1, d6ng thoi phrit sinh kho6n phii thu li6n quan d6n

cung c6p dich vp.

Qhi tiet gid tri cdc giao dich duqc c6ng ty th| hiCn tai Bdo cdo qudn tri ndm 2025)

6. Drinh eii vi6c thuc hi6n tr:{ch nhi6m cta HDOT
Trong ndm 2025, HDQT da t6 chric c5c cuQc hgp di5 ban hdnh c5c nghi quy6t, quy6t dinh

vd chi d4o Ban di6u hdnh thpc hiQn c6ng t6c sin xu6t kinh doanh vd <lAu tu, cfing nhu d6n ddc

c6ng viQc d6m b6o thyc hiQn theo tinh thAn nghi quyi5t dugc dai hQi d6ng c6 d6ng giao, ngoiri

ra chi d4o c6ng t5c chlm 1o 6n dinh ddi s6ng vd thu nh4p cho ngudi lao dQng, rl6c biqt ld viqc
b6o todn vd ph6t tri6n ngu6n v6n cho doanh nghiQp.

HDQT hoat ddng lu6n tu6n thti theo dting ph6p luflt vd <li6u lq cria COng S, citc Bi6n bin
cuQc hgp vd nghf quy6t ban hdnh d6u c6 sg th5ng nh6t cao gifra c6c thdnh vi6n. TDng thdnh

vi6n tich cgc tham gia d6ng e6p i,ki6n vdo c6ng t6c qu6n tri doanh nghiQp vd thgc hiQn dring

chric tr6ch nhiqm vp dugc phdn c6ng.

7. K6t qui thuc hi6n Nehi quv6t DHDCD thulne ni6n nim 2025

7J. VA kA qu,fi hoot dAne sdn xudt kinh doonh

* Ndm 2025 cdngty thgc hiqn vugt chi ti6u lgi nhu4n k6 hoach dd ra, HDQT dA xu6t Dai hQi

<l6ng cO d6ng th6ng qua mtc chi tr6 c6 tric cho c6 d6ng ld \T%IYEL bing c6 phitiu.

7.2 Kdt uud sidm sdt ttiii vdi Bun Diiu hdnh C6ns tv vd cdc thtn vi thdnh vidn

Cdn cri Di0u l0 COng ty vd c5c quy ch6, quy tlfnh hiQn hdnh. HEQT d6 thgc hiQn chric ndng

girlm silt Ban diOu hdnh C6ng ty mQt ciich thudng xuy0n, li6n tpc th6ng qua nhtng cdng cp

nhu quan srit, ki6m tra thgc hiQn nhiQm vp SXKD vdi k6t qu6 nhu sau:

* Ban ili6u hdnh thudng xuy6n biio c6o kip thdi cho HDQT vC c6c hopt dQng sin xu6t kinh

doanh, dAu tu, tinh hinh tdi chinh, thu h6i c6ng ng, ti6n dO tri6n khai cdc dg 6n, do d6 girip

HDQT nhmbiltdugc todn diqn ho4t dQng cria C6ng ty.

\
\
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stI
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S

T

T

Chi ti6u

K6 hopch nim
202s

K6t qui thgc hiQn nilm2025 (tf tl6ng)

Hqp nh6t COng fy mp

Hgp
nh6t

Cdng
ty mq

Thgc
hiQn

nIm
2025

Thqc
hiQn so

v6,i k5

ho4ch

2025

Thgc
hiQn so

v6t
nim
2024

Thgc
hiQn

nIm
2025

Thqc
hiQn so

vtri k6

hopch

2025

Thgc
hiQn so

vtfi
nim
2024

1 T6ng San lugng 1.950 1.900 t.794 92% l83r2oh r.734 97,3yo 182,5"h

2 T6ng Doanh thu 1.820 1.800 1.658 9l,lyo 149,9"/o 7.647 ,8 9l,5yo 149'4"/o

1J Lqi nhuQn sau thu6 172 178 181,7 105,604 150,9o 185,7 104,30 l37,loh



+ Ban Di0u hdnh dd thgc hiQn dring chric ndng vd nhiQm vp dugc ghi trong Ei6u l0 C6ng ty,

Quy chti qu6n tri vd c6c Nghi quy6t, Quy6t dinh do HQi tl6ng qudn tri ban hdnh.

+ HDQT d6nh gi6 ndm 2025 Ban Di0u hdnh dd thUc hiQn tOt nhiCm vu, g6p phAn hodn thdnh

c6c chi ti6u k6 ho4ch md d4i hQi cO d6ng giao.

+ OOi v6i c6c c6ng ty thdnh vi€n: HDQT giao nhiQm vp cho ngudi itai diQn v6n tlng cudng

gi6m siit, chi d4o cdng tiic s6n xu6t kinh doanh cria tirng tlcrn v!, diOu <lQng nhdn sg cria c6ng ty
me tham gia h5 trg vd nghiQp vp cfrng nhu ph6i hqp thgc hi6n. Phdn c6p, phdn chia tr6ch
nhiQm rO rdng gita c6c phong ban cdng ty m9 vd c6ng ty con d0 ph6t huy hiQu qu6 c6ng viQc.

D6n h6t ndm2025 DICERA c6 4 c6ng ty con vd2 chinh6nh dang ho4t dQng.

PHAN II
PHTIoNG HUONG NHrEM VU CUA HDQT NAnn 2026

HDQT dE chi d4o Ban ili6u hdnh x6y dgng k6 hopch SXKD ndm 2026 d6 trinh Dai h6i c6

d6ng vdi c6c chi ti0u chtr y6u nhu sau:

7

STT Chi ti6u

K6 ho4ch nilm2026 (tf tldng)

Hqp nh6t Cdng ty mg

K6 ho4ch

(tj, d6ng)

Tj'lQ so vdi
thpc hiQn n[m

202s (%)

K6 hopch

(tf d6ng)

Tj'lQ so v6i
thuc hiQn ndm

202s (%)

1 T6ng Sin lugng 1.800 100,30 t.735 l00,ryo

2 T6ng Doanh thu t.4t5 85,3o 1.550 94,1o/o

3 Lgi nhufln sau thu6 t82 190 l02,3yo

4 Chia c6 triclv5n diOu 16 t0% r00%

. MQt sii nhiQm vg trgng t6m
+ Chi dao Ban di6u hdnh thUc hiQn ph6t hdnh cO phi5u tr6 c6 tric cria ndm 2025 cho c6 d6ng
vd tiiSp tpc ph6t hdnh c6 phi6u ESOP thuong cria ndm 2025 chuathUc hien dugc cho ngudi lao
dQng sau khi dugc Eai hQi cO d6ng th6ng qua phuon g 5n phdt hdnh.

+ Chi d4o Ban di6u hdnh nghiCn criu thdnh lflp th6m c6c c6ng ty con ld c6c c6ng ty dU 6n d0

tri6n khai dAu tu crlc dU 6n Nhd 0 XA hQi, cpm c6ng nghiQp hi trring thAu vd dugc giao ldm
nhd dAu tu.

+ Titip tgc hodn thiQn vd ndng cao c6ng t6c qu6n tr! Cdng ty rt6p ring theo quy chuAn vd th6ng
10 cria cdng ty ni6m y6t, dua c6ng nghQ AI vdo hO trg c6ng viQc.

+ Chi dao Ban di6u hdnh xAy dUng kti ho4ch tdi chinh theo ttrng quy, n5m OC aap ring nhu
cAu hopt dQng cria doanh nghiQp.

+ Chi d4o Ban diOu hdnh titip tpc nghiCn criu ndng cao ndng lUc thi c6ng xdy l6p cria C6ng ty
thdng qua viQc lga chgn d6u tu chc trang.ttrlet Ui thi c6ng hiQn d4i, c6c c6ng nghQ thi c6ng m6i
ti6n tii5n vd ph6t tritln ngu6n nh6n lUc ch6t luong cao.

+ Chi il4o Ban di6u hdnh quyi5t liQt trong di6u hdnh sin xudt, b6m srit qu6 trinh thu h6i c6ng
ng tpi c6c c6ng trinh, kiOm so6t ch{t che chi phi hopt dQng.

+ Chi dpo Ban diOu hdnh hodn thiQn vir ban hdnh c6c quy ch6 quin ly nQi b0 di5 tang cudng
cdng t6c qu6n ly, gi6m s6t, ndng cao hiQu qu6 hopt rlQng cta c6ng ty.

)
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+ Chi dpo xdy dpng co.ch6 thu hrit nhdn sp c6 ch6t lugng, tldo tpo ngudn nhdn lr,rc kti can
d6p ring nhu c6u ph6t tri€n cria cdng ty; xity dUng mQt m6i trudng ldm viQc n[ng dQng vd
chuy6n nghiQp.

Kinh thua dai hQi! Tr0n d6y ld b6o c6o ho4t dQng cria HEQT ndm 2025 vd phuong hu6ng
nhiQm vu n[m 2026. Kinh trinh Epi hQi xem x6t, th6o ludn vd quyiSt nghi.

Kinh chirc quj vi cO d6ng 1u6n AOi Aao sr?c kh6e, hpnh phirc vd thdnh c6ng.

Xin trdn treng cdm on!

T/M HDQT C6NG TY CP D OLDINGS
chfi tich

l/oi nhdn :

- Nha tuAn

- Ltru HSDH.

LA Dinh Thdng

\
(,
2oo
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coNc ry cp otcEn q. HoLntNcs
sii ; ozncrK.2o26

cgNG HoA xA ugr cuu Ncrri.q. VIET NAM
DQc l$p - Tp do - H4nh phric

-----------o0o----------

TP.HCM, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026

BAo cAo
TONG KET HOAT DONG SAN XUAT KINH DOANH XAVT 2025

VA KE HOACH.SiN XUAT KINH DOANH NATVT 2026

Cdng ty C6 phAn DICERA Holdings ld doanh nghiQp c6 30 n[m kinh nghiQm vd ho4t

dQng chri y6u trong c6c linh vgc thi c6ng xdy lip vd dAu tu kinh doanh b6t dQng sin tai khu

vuc thdnh ptrO HO Chi Minh vd c6c tinh phia nam, cdng ty hoqt clQng theo mO hinh Holdings

company vdi cdng U mq la DICERA vd 4 c6ng ty con.

pTTAN I. TONG KET HOAT DONG SAN XUAT KINH DOANH NATvT

* Tinh hinh chung :

NEm 2025 tinh hinh kinh t6 trong nudc c6 nhiOu khoi sic vdi GDP c6 ndm tdng truong

8,02yo so v6i nim tru6c, Nha nu6c tpp trung manh ngu6n lgc cho dAu tu c6ng vd ph6t tri6n

nhd o xa hQi t16 t4o iliOu kiQn cho ciic doanh nghiQp ngdnh xdy l6p, s6n xu6t vat liQu x6y dyng
, ..1

co nhi€u ccv h6i s6n xudt kinh doanh.

ViQc srlp nhAp BR-VT vdi TP.HCM vd Binh Duong <ld md ra nhidu co hQi ddu tu B6t

dQng sin nhd o vd c6ng nghiQp cho ciic don vi c6 ho4t dQng kinh doanh b6t dQne sAn nhu

DICERA khi kh6ng gian il6 thf tlugc mo r6ng, h4 tAng dugc k6t n6i va thri tpc diu tu thufln lgi
hon.

* VA phia doanh nghiQp :

Thgc hiQn chri truong ctia D4i hQi tl6ng cO ddng vd HDQT, C6ng ty d5 tring budc da d4ng

h6a cdc ho4t ilQng sin xu6t kinh doanh trong d6 gi6m dAn t! trgng xdy l6p vd tSng dAn tj' trgng

ho4t dQng dAu tu cfing nhu c6c ho4t dQng s6n xu6t kinh doanh kh6c.

HDQT vir Ban diAu hdnh Cdng ty ild tritln khai nhiOu gi6i ph6p t6 chtic s6n xuSt kinh

doanh phrit huy hiQu qu6 cao, trong do thpc hiQn vuqt k6 ho4ch lgi nhufln dC ra.

I

C6ng ty Cd pnan OtCena
Holdings

COng ty Cd phan OAu

tu BDS Tri Holdings
COng ty TNHH

DICERA Homes

COng ty CP Vat [9u
Xdy dpg DIC

COng ty TNHH MTV
VINAWINDOW



r. DANH crA cAc HoAT DoNG TRoNG NAvr zlzs

1. Cdne tv me - DICERA

1.1Hoat tl6ne thi c6ne x6y lip :

Nam 2025, DICERA tri6n khai thi c6ng nhi6u c6ng trinh t4i khu v.uc TP.HCM vd Phri
Tho, cp thi5 :

- Ti6p tuc thi cdng hodn thiQn c6ng trinh Chung cu A2-l cudi quy 212025, dugc co quan
chric nSng nghiQm thu dua vdo sri dUng.

- Tritln khai thi c6ng c6c g6i thAu xdy t6 hodn thiQn thuQc c6ng trinh Td h-o. p dich vu
kh6ch spn 5 sao Double Tree by Hilton Vfrng Tdu vdi ti6n d0 thgc hiQn trong ndm
2025-2026.

- TiCp tpc tri6n khai xdy th6 hodn thiQn m{t ti€n c6c cdn nhd thuQc dU 6n Khu nhd 6 Gd
CAt- Phudng Tam Long.

- Hoirn thanh thi c6ng H6m di b0 s6 2 dudng Thty VAn vd tri6n khai thi cdng tii5p HAm

^^SO J.

- Tri6n khai thi c6ng g6i thAu cgc thu vd thi cdng cgc dpi trd c6ng trinh Nhi 6 Xa hQi

thuQc dp 6n Khu d6 thi Nam Vinh YOn, tinh Phf Thg.

- Ban di6u hdnh d5 chi dpo tich cgc thu frOi vOn trong 116 hodn thdnh khoi kiQn thu hiii
i^

v6n 3 cdng trinh cria tfp dodn qu6c tO N[m Sao.

- HDQT t15 thdng qua viQc ky k6t ho. p d6ng t6ng thAu dU 5n tda nhd h6n hqp thuong m4i
dich v.u, vdn phong khrich spn cdn hQ vd nhd & tl0 Uan King Palace tai 108 Nguy6n Trdi
He NQi. Tuy nhi6n do chri d6u tu chua hodn thdnh cric thri tpc ph6p ly n6n c6ng ty phii
ngtrng thgc hiQn hqp d6ng ndy.

1.2 Hoat tl6ne deu tu vi kinh doanh B6t dOne sin:

+ Cdng ty titip tpc trir5n khai ciic dy 5n theo k6 hopch d5 dugc rlai hQi th6ng qua, ti6p tpc
A,tim ki6m cac qu! ddt spch dO ddu tu ph6t tri6n c6c dU 6n.

+ Trong ndm 2025 COng ty tham gia d6u thAu lga chgn nhd dAu tu t4i cdc dU 6n khu c6ng
nghiQp vd Nhd-d XA hQi trong c6 nudc budc ttdu dA mang lai hiQu qu6 khi rlugc lga
chgn ldm nhi dAu tu dU 6n Khu nhd o xa hQi t4i Phudng Phong Th6i, Thdnh ph6 UuC.

+ COng ty dd hodn thdnh viqc chuy6n nhuo. ng tr€n 98o/o c6c s6n phAm cdn hQ tai dU 6n

Vung Tau Centre Point mang lgi hiQu qu6 kinh t6 cao.

2. C6ne tic sin xu6t kinh doanh tai c6c Ciuely ean

2.1 Nh6m cic cdne tv B6t d6ne sin

(1) C6ng ty TNHH DICERA Homes

+ Trong nlm 2025 HDQT c6ng ty dd quytit dinh thdnh lpp C6ng ty TNHH DICERA
Homes c6 v6n ili6u lq la 450 tj' tl6ng (do DICERA sd hiru 100% v6n) tlO ldm chri

dAu tu 2 dV 6nt4i Phuong Phu6c Thing - TP. UO Ctri Minh gdm :

2



+ Dg 6n Chung cu DICERA 1

. Dign tfch: 8.910,6 m2.

. Quy mO itAu tu: Chung cu cao cdp 25 t6rng.

. T6ng mric dAu tu (sau thu6) du ki5n khoing : 1.670 ty

. DU kitin khoi cdng quy 112027 vdi thoi gian thgc hiQn

+ Dg 6n Chung cu DICERA 2:
. DiQn tich: 5.237,3 m2.
. Thdi gian thyc hiQn dy 6n dp kii5n : 2028 + 2030.

(2) C6ng ty CO phin DAu tu n6t a6ng sin Trf Holdings

Ddy ld c6ng ty con do DICERA s0 hiru gg,68yo c6 phAn vd ld chri clAu tu dU 6n Chung

cu Hda Ldn - Thu4n Giao tpi Phudng Thufln Giao TP.HCM, tpi dU 6n ndy DICERA giir

vai trd ld t6ng thdu thi c6ng vd ph6t trii5n dr,r 5n.

. Di0n tich: 6.138,6 m2.

Quy mO dAu tu: Chung cu cao cdp 39 tAng n6i + 2 tAng hdm.

Tdng mric dAu tu dg ki6n tr6n : 1.500 Qi tt6ng

Dp kitln thoi gian thUc hipn dg 6n: 2025 + 2029

2.2 Nh6m c6c cdne tv Sin xuAt :

(1) C6ne tv CO phin Vfft li6u Xffv duns DIC :

- Nim 2025 hoqt dOng sin xu6t kinh doanh cria don vi ti6p tuc gip kh6 kh[n do m6 il6
Chdu Pha dang cho cAp ph6p hA cote, mflc dir mo s6t M! Xudn dd dugc khai thric tro l4i
nhung sin lugng th6p, DIC Vflt liQu vhn chri ytiu hopt dQng thucrng mai nOn hiQu qu6

chua cao.

+ Sdn lugng thgc hiQn : 9,2 ty t16ng.

+ T6ng doanh thu : 8,2 tf t16ng.

+ Lgi nhufln sau thu6 : 1,86 tj' ttdng.

(2)

- Ho4t ilQng sin xu6t vd kinh doanh c6 nhiAu khdi sic, ngodi c6c g6i thAu do c6ng ty m9

giao thi c6ng ty da tich cpc d6u thAu tim kiOm c6c ngudn cdng viQc b6n ngodi nho do

duy tri dugc ho4t dQng SXKD 6n dinh.

- K6t qu6 kinh doanh :

+ Sin lugng thgc hiQn : 44 ty d6ng d4t ll8% k6 hoach

+ T6ng doanh thu: 40,2 tf d6ng dqt 125% k6 hoach

+ Loi nhu4n trudc thu6 : 3 tj' d6ng dqt 120% ktf hopch.

tl6ng

:2027 +2029

aJ

3. KET QUA rHrr. C HrEN NArvr 2025 :



ilm2025 (tf tliing)K6t qui thqc hiQn rK6 hoach nim
2025 Hqp nhdt C6ng ty mq

Thqc
hiQn so

vtfi k6

ho4ch
2025

Thqc
hiQn so

vr6,i

nim
2024

S

T

T

Chi ti6u
Hqp
nh6t

COng

ty mq

Thqc
hiQn

nIm
2025

Thqc
hiQn so

vt6t k6

ho4ch
2025

Thqc
hiQn so

vcri

nim
2024

Thgc
hiQn

nim
2025

l82,5yo1 TOng Sin luqtng 1.950 1.900 1.794 92% l83,2yo 1 t54 9l,3yo

1.658 9l,lyo 149,904 1.647,8 9 I 5%) 149,40h2 Tdng Doanh thu 1.820 1.800

185,7 l04,3Yo l37,7yoJ Lqi nhu0n sau thu6 t72 178 181,7 105,604 150,90

COng ty d5 t6 chric thdnh c6ng 15 kj' niQm 30 ndm thdnh lap Cdng ty vd d6n nh4n hudn

chuong lao <lQng h4ng nhi cira Chri tich nudc.

BCn cpnh nhtng thdnh tich trong c6ng t6c t6 chric sin xu6t kinh doanh thi DICERA lu6n

quan tam vd thgc hi6n tdt cilc chinh s5ch an sinh xd hQi, kip thdi thlm h6i, dQng vi6n, d6m b6o

cho ngudi lao dQng co thu nhqp 6n dinh vd yOn t6m c6ng tiic. C6ng ty thudng xuy6n tham gia

c6ng t6c til thiQn x5 hQi, xdy nhd tinh thucrng, ring h0 tl6ng bdo bi thiOn tai b5o lqt.

V6i nhtng thdnh tich d6ng g6p cho xA hQi vd ph5t tri6n kinh tiS dia phuong, ndm 2025

Cdng ty tlugc Chri tich Uy ban nh6n ddn Tinh Bd Ria - Vfrng Tdu cfr t{ng danh hiQu "Tap th6

lao dQng xuAt sic" vd nh4n Cd thi dua vh bing khen do Uy ban nhdn dAn TP.HCM trao tdng.

C6ng dodn co so DICERA Holdings dugc COng dodn XAy dUng ViQt Nam tflng cd thi dua

"Don vi hoat <lQng cdng dodn xu6t s6c".

Chri tich HEQT LC Dinh Th8ng duoc Trung uong HQi doanh nhdn tr6 Viqt Nam trao t{ng

Gi6i thuong Sao d6 - Doanh nhdn tr6 ViQt Nam tiOu bitiu ndm 2025.

rHAN II. KE HoACH sAN xuAr KrNH DoANH NAtvt 2026

Tr0n co s0 nhtng ki5t qui r15 dat dugc cria ndm 2025 vd tlinh hudng ph6t triiSn c6ng ty,

Ban tli6u hdnh trinh dai h6i k6 hoach s6n xu6t kinh doanh cho ndm2026 nhu sau :

STT Chi ti6u

K6 ho4ch nilm2026 (tf tl6ng)

Hgp nhdt C6ng ty mg

K6 hoach

(tj'd6ng)

Ti 19 so vdi
thpc hiQn nim

202s (%)

Kti hopch

(ti done)

Tj, lQ so v6i
thgc hiQn nim

202s (%)

1 Tdng Sdn lugng 1.800 l00,3yo t.735 r00,ly;o

2 Tdng Doanh thu t.4t5 85,3o/o 1.550 94,loh

J Lqi nhuOn sau thu6 r82 100,2o 190 102,30/o

4 Chia c6 tuc/v6n di6u 16 lUYo t00%
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Di5 viQc thgc hiQn hiQu qui nhi6m vu sin xu6t kinh doanh, Ban didu hdnh C6ng ty d€ ra

cdc gidi phrip cp thd nhu sau :

1. C6ne tic sin xu6t kinh doanh tai C6ns tv me :

1.1. vd thi c6ng xAy lip :

- Cdng ty ti6p tpc mo r6ng d6u thdu tim ki6m c6c ngudn c6ng viQc m6i cho ndm 2026,
trong d6 chri trgng uu ti6n ciic c6ng trinh c6 v6n ddu tu c6ng, v6n ng6n s6ch.

- Tririn khai thi cdng chung cu Hda Ldn Thufn giao v6i gi6 tri thuc hi6n trong ndm d4t
kho6ng 300 tj' d6ng.

- Hoan thdnh bdn giao hAm di b0 s6 3 duong Thty Vdn trong quy 212026.

- Hodn thdnh c6c g6i thAu hoin thiQn cta c6ng trinh kh6ch san Hilton.

- Ti6p tpc triiin khai thi c6ng nhd d tai dq 6n Khu nhd d Gd Cet.

- Hodn thdnh g6i thAu cgc tlai trd vd ktit cAu m6ng, phAn ngAm nhd d xd hQi 01, nhd 6 xa
hQi 02 thuQc Du 6n: Khu Dd thi mdi Nam Vinh YCn v6i gia tri khoeng 30 t'i.

- Titip tuc thuc hi€n ciic gidi phap mqnh d6 thu h6i v6n d6i vdi cAc cdng trinh tiin dgng.

1.2. va tIAu tu, kinh doanh b6t ilQng sin :

- DICERA sC mua lpi todn bQ c6c sdn phAm cdn h0 tai dg 6n Chung cu Hda LAn Thudn

Giao cria cdng ty con dii kinh doanh, trong d6 ph6n d6u ti6u thu khodng 30% - 50% stt

lugng cdn hQ trong nim2026 vd ti6u thp sti luo,ng cdn lai trong ndm2027.

- Dg ki6n sE thdnh l6p c6ng ty con vd phSt tritin ming dAu tu kinh doanh ha tAng

Khr.r/cum c6ng nghiQp.

- Tri6n khai dAu tu du 6n Khu nhd d xd hQi th6p tAng t4i Phudng Phong Th6i, Thdnh phd

Uu6, dp 6n c6 tiing mric <liu tu khodng 2.000 t! <t6ng.

- Tii5p tuc tim hu6ng chuydn nhuong c6c sdn phAm b6t a6ng sAn tdn kho OC thu hOi vOn.

2. C6ne t6c sin xu6t kinh doanh tai cric C6ns tv con:

2.1. C6ng ty CP Vat liQu Xiy dr;ng DIC:

- Hoan t6t tht tuc cdLp phdp khai th6c m6 d6 Chdu Pha (Ld I) dC tei khdi dQng khai th6c

d6 xdy dpg; vdi lgi th6 vC tru lugng dugc c6p phdp khai th6c dr,r ki6n khodng 600.000 M3

<16 nguy6n khtii sc mang lai ngutin lgi nhudn 6n dinh cho DIC V{t LiQu trong nhidu ndm

theo ti6n dQ thqc hiQn c6c dg 6n <tAu tu c6ng, ddng thdi DICERA hiQn dang s0 hiru 96,6%

cO phan t4i DIC V{t Li€u n6n viQc khai th6c sE <I6ng g6p phAn lgi nhuin dring k€ cho cdng

ty mg.

- tOi ea nOa mrai thric m6 s6t trong phpm vi giSy ph6p hiQn c6;

- K6 hoach SXKD :

.l+ Gid tri t6ng s6n lugng s6n xudt : 55,7 tj'd6ng, bing6050/o so v6i thuc hiQn ndm 2025

+ Doanh thu:52,2 t! <I6ng, bing637% so v6i thgc hiQn n[m 2025

+ Loi nhudn sau thu6 : 15 t! d6ng, bing 806% so v6i thr,rc hiQn ndm 2025

5
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2.2. Cdng ty TNHH MTV VINA WINDOW:

+ Gi6 trit6ng s6n lugng sAn xu6t :20,3 ty it6ng, bing 46% so thgc hiQn n{m 2025

+ Doanh thu : 18,5 ti ddng, bing46% so v6i thUc hiQn ndm

+ Loi nhupn sau thu6 : I ty tl6ng, bing 33o/o so v6i thEc hiOn

2.3. C6ng ty TNHH DICERA Homes

Ph6n ct6u co bdn hodn thdnh cdc thri tgc ph6p ly, hodn tfriiit t<t1 dy rin chung cu

hiQn c6c thri t\rc phtry Iy,DICERA 1 dC khdi c6ng vdo quy 1 nlm 2027 vd ti6p tpc

<1i6u chinh quy ho4ch AC AAu tu dg 6n DICERA 2 tir ndm 2028.

2.4. C6ng ty Cd phAn DAu tu ndt AQng sin Tri Holdings

Hodn thiQn c6c thri tpc liOn quan diSn dU 6n Chung cu Hda LAn
kinh doanh b6n hing trong ndm2026.

PhAn dAu hodn thinh thi c6ng ciic h4ng mpc phAn cgc, m6ng, k6t cAu ngAm vd sdn tAng

1,2,3 trongndm2026.

Ki5t ho. p v6i cdng ty mq chuAn bi ngu6n v5n dAy dir cho dU 5n.

3. Cdne tic quin lf didu hinh :

- Titip tpc xdy dung vd phSt triiSn thuong hiQu DICERA thdnh

thuong trudng vA linh vpc itAu tu vd xdy dpng.

hiQu mpnh uy tin tr6n

Trong ndm2026 trinh HDQT cho dOi tOn c6c c6ng ty con gin vdi thucrng hiqu DICERA.

Nghi6n ctu dua c6ng nghQ AI vdo h6 trq cdng viQc.

Co c6u kiQn todn bQ m6y hopt dQng cria c5c c6ng ty con, hudng di5n thdnh lpp Ban dAu

qu6n ly v6n theo m6 hinh quAn tri cria Holdings company.

Thuong xuyOn ddnh gi6 vd rd so6t ch6t lugng nhdn sg, diAu

b0 ciic c6p l6nh il4o vd qudn ly.

b6 sung quy hopch c5n

Thucrng xuy€n rd so6t c6c linh vyc hopt dQng cria c6c c6ng ty
qud chi phi, nguiin v6n thi c6ng vd rlAu tu;

PHAN III. KET LUAN

t6 hcr-p, qu6n ly hiQu

TrCn tt6y ld b6o crio t6ng k6t hopt dQng s6n xudt kinh doanh ndm 2025 vd phucrng hu6ng

ktl hopch ndm2026 cria C6ng ty C6 phAn DICERA Holdings.

Ban di6u hdnh COng ty kinh trinh Dpi hOi d6ng cO d6ng xem xdt thdng qua, ddng thdi
i , ^ , i -^mong mu6n nhpn tlugc nhtng g6p y cria quy c6 il6ng trong cdng t6c s6n xudt kinh doanh d0

girip C6ng ty thpc hiQn dpt kti hopch ndm2026..

Xin trdn trpng cdm on !

DI

rouc ciAl'l o6C

2025

ufln Giao OO Ati di€u kiQn
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CONC TY CP DICERA IIOLDINGS ceNG HoA xA Her cHU Ncnil VIET NAM
DAc rcp - f$ do - Hqnh phrtc

nA Ctrt Minh, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026
56 : 03 /TT-DHCD.2026

TO TRiNH
V/v : Thilng qua Bdo ctto tdi chfnh kiAm tudn ndm 2025 vd Btio ctio tinh hinh stt

dlrng viln thu t* phtit hdnh cO phiAu fiong ndm 2025.

Kinh etri: D4i hQi tl6ng 
"6 

a6rg C6ng ty .6 phffn DICERA Holdings

- Cdn c{r diiu lQ cila C6ng ty c6 phdn DICERA Holdings
T6i xtn bdo cdo Dqi h\i d6ng 16 d)ng;

I- Vd Uao c6o tiri chinh ki6m to6n ndm 20252

I. 'I nAo crta COng ty TNHH KiAm tudn - Thdm ttlnh gid vd Tw viin ECOWS AFA
ViQt Nam ui b,io ctio tdi ch{nh 2025:

"Theo f ki6n cria chirng t6i, 86o c6o tiri chinh dd phAn 6nh trung thgc vir h-t-p ly,
tr6n c6c khia cpnh trgng ytiu tinh hinh tdi chinh cria C6ng ty CA phAn DICERA
Holdings t4i ngiy 3lll2l2o25, cfrng nhu k6t qu6 hopt dQng kinh doanh vi tinh hinh
luu chuyOn tiiin t6 cho ndm tdi chinh ktit thirc ctng ngiry, phu hqp v6i chuAn myc k6
to6n, ctr6 O9 k6 to6n doanh nghiQp ViQt Nam vi c6c quy dinh ph6p ly 1i6n quan d6n
viQc lQp vi trinh bdy B6o c5o tdi chinh"

2. Btio crio tdi chinh:

nANc cAN DOI rn IOAN
DVT: TriQu tliing

cni uEu 86o c6o Cdng
ty me

Br[o c6o hqp
nhAt

TONG TAI SAN 2.489.671 2.473.241

I. Tii sin ngln han 1.616.329 1.70s.320

l. Ti6n vir c6c khoin tucrng duong ti6n 94.837 162.079

2. Ddu tu tdi chinh ngin hpn t4.410 t4.410

3. C6c khoAn phii thu ng6n hpn t.196.077 t.204.878

4. Hdng t6n kho 310.742 323.186

5. Tdi s6n ng6n han kh6c 263 767

II. Tii sin dii han 873.342 767.921



l. C6c khoAn phii thu ddi han 4.678

2.TiLi sin c6 dinh 15.202 29.572

3. Tai sAn do dang ddi h4n 23t.247 595.377

4. DAu tu tdi chinh ddi han 532.0t0

5. Tei s6n ddi han kh6c 94.883 t38.294
::

NGUON VON 2.489.671 2.473.241

I - Ng phii tri 1.204.32s 1.213.003

l. Nq ngin h4n 1.200.31 1 t.t92.901

2. Nq dii h4n 4.0t4 20.102

II. V5n chfr s& hfru 1.285.346 1.260.238

1. V6n g6p cria chri so hiru 982.357 982.357

2.Thingdu v6n c6 phAn 30.673 30.673

3. QuI dAu tu ph5t tri6n 26.742 27.001

4.LqinhuQn chua phdn ph6i 245.574 2t7.504

5. Lqi ich c6 d6ng kh6ng ki6m so6t 2.103

BAO CAO KET QUA HOAT DQNG KINH DOANH
DVT: T

II- Brio c6o tinh sfr duns v5n:

--r<
*A'

e

IE
HO

t

1. f *tifo crta COng ty TNHH KiAm tudn - Thfrm etlnh gid vd Tw viin ECOWS AFA

ViQt Nam ri b,io ctio tinh hinh sfr dlrng vdn thu ctuqc tit phtit hdnh cO phiiiu trong

ndm 2025:

"Theo y kitin cira chring t6i, 86o c6o tinh hinh sri dUng v6n dd phAn 6nh trung thyc
vd hqp ly, tiCn c6c khia cAnh trgng y6u tinh hinh sri dUng v6n thu duoc ttr c6c dqt ph6t

Brlo c6o hgp
nh6t

86o c6o COng
ty meCHi TITU

1.647.861 r.657.s421. T6ng Doanh Thu

t.645.644- Doanh thu thuAn ,i, b6n hirng vd CC dich vg r.637.702

9.3409.336- Doanh thu hoat dQng tdi chinh

823 2.558- Thu nhap kh6c

1.414.02s t.427.7602. T6ng chi phi
229.782233.8363. T6ng lgi nhufn k6 toSn trufc thu6

r81.679185.6744.Lc.r nhufln sau thu6 thu nh$p DN



hdnh cO phi{iu tdng v6n di6u lQ cho giai dopn ttr ngiy l8l}3l2}25 dtin gSdV 3lll2l2\25.
cria C6ng ty CO phAn DICERA Holdings phu hqp v6i chuAn muc k6 todn, cn6 A9 t6
to6n doanh nghiQp ViQt Nam vd cdc quy dinh ph5p ly li6n quan d6n viQc lpp vd trinh
bdy B5o c6o tinh hinh sir dung v6n"

2. Tinh hinh sfr dgng viin:
aJ Tinh hinh srl dung vdn thu duoc tU d-o-t ph6t h)nh cho cd cl6ng hi6n hiru

Ngdy lgll2l2o24 C6ng ty dugc UBCKNN cdp giey chring nhfln cl6ng ky chdo b6n
A , .A , . ap, '

cO phi6u cho c6 d6ng hi6n hiru, C6ng ty dd, hodn tat do-t chdo b6n vd thu ti6n vho

ngiy 1810312025.

SO ti6n thu rdng tir dqt ph6t hdnh ld:288.421.930.000 tldng

Di5n 311121202| C6ng ry de sri dpng net sO ti6n niry, chi ti6t sri dpng nhu sau:

Ecrn vi tinh: Edng

STT oiii tuqng
Mgc tlich sir dgng v5n
di dugc DHDCD nIm

2025 ph6 duyQt

Sii tidn .Ifl sir dqng
@5n3ttt2t202s)

I Ngfln hirng 274.921.930.000 274.921.930.000

1.1 - BIDV 39.209.971.688 39.209.971.688
1.2 -MB 235.7tL.958.3r2 235.7r1.958.3r2

2 Khich hing 13.s00.000.000 13.500.000.000

2.1 Cdng ty CP ddu ta phdt tri€n XD BA fing 2.000,000.000 2.000.000.000

2.2 C6ng ty CP vqt li€u Xdy dryng DIC 1 1.s00.000.000 I 1.s00.000.000
288.421.930.000

b) Tinh hinh su dUng v6n thu dugc ttr dqt ph6t hdnh ESOP 2025.

Ngdy 1910912025 UBCKNN nhfln dugc dir tei liQu ctra C6ng ty tl5ng ky chdo b6n

c6 phi6u ESOP cho ngudi lao dQng, C6ng ty hodn t6t dqt chiro b5n vir thu tiAn vdo

ngey 3111012025.

SO ti6n thu rdng tt dqt ph6t hdnh ld:29.414.200.000 tldng, COng ty c16 b6 sung s6
..).
ti6n ndy vdo v6n luu dQng.

D6n 3111212025 C6ng ty dd sri dpng tri5t sO ti6n ndy.

Kinh trinh ./.
TAI CHiNH

-!!!t
,\
D
tEl
LDIt\

: 35(:

EIC
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HOL.orN65

Tuydt Hoa

T6ng cQng 288.421.930.000



cONc rv cp orcnRa nor,urNcs
sii ; ottr-DHCD.2o26

ceNG HoA xA Hgr
DQc lQp - Trs

Ncuin vIT,T NAM

- Hgnh phrtc

TP.HCM, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026

AN TRI

CQng hda xd hQi cht
6 ndm 2020, sira ddi

BAo cAo
THANH VITN DOC LAP HOI OONC
TRONG UY BAN TTIVT TOAN NAVT

: D4i hQi d6ng 
"6 

a6t g C6ng ty C6 phAn DI

Can cri Luflt Doanh nghiQp s6 SS|ZOZOIQHI4 rluqc QuOc hQi nu6c

nghia ViQt Nam kh6a XIV, ky hqp thf 9 th6ng qua ngdy 17 thdng

bd sung ngity 1710612025;

Cdn cri Di6u le cria C6ng ty c6 phin DICERA Holdings.

Cin cri quy ch6 hopt dQng cria Uy ban ki6m to6n.

NIm 2025, Uy ban ki6m to6n cria C6ng ty g6m c6c thdnh vi6n :

stt Thhnh vi6n HDQT Chrfrc vg Ghi chti

I Ong: Trinh Dinh Cudng Chtr tich riy ban BO nhiQm fi 2210512021

J Bd: Dinh Nggc ChAu Huong Thdnh vi0n 86 nhiQm ti 1010612024

V6i vai trd ld thenh vi6n dQc 10p HQi d6ng qu6n tri, chri tich Uy ban ki,5m to6n t6i xin

86o c6o Dai hQi d6ng c6 d6ng vd hopt dQng cria thdnh vi6n dQc lAp HQi d6ng qu6n tri

trong ndm2025 nhu sau :

1. C6c cu6c hop cria Uv ban ki6m tofn:

Trong ndm, Uy Ban ki6m to6n dE t6 chric 02 cuQc hgp tlinh kj'. Tai c6c cuQc hgp, Uy ban

ki6m to6n dd thdng nh6t c6c nQi dung birc c6o HEQT, k6 hoach ldm viQc vd c6c cdng viQc

liOn quan khdc thuQc tr6ch nhiQm cria Uy ban ki6m to6n.

4
BItrERA

HOLtrIN65 +
I \t

Izoo
*

&: 35
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stt Thirnh viGn HDQT
sii uuOi trqp

tham dg
Tr te

tham dg

ri le
bi6u

quy6t

Lf do kh6ng
tham dq hgp

I Ong: Trinh Dinh Cudng 212 100% t00%

2 Bd: Dinh Ngqc Chflu Huong 212 100% t00%

Holdings

t



2. Thir chi

C6c thdnh vi€n trong Uy ban kitim to6n dugc huong mric tht lao

2025 liL 1 00.000.000 dting/nguoi.
Trong nim kh6ng ph6t sinh chi phi ho4t dQng kh6c.

3. sit tltii vcri b6o c6o tiri tinh hinh
chfnh cfia C6ne tyl

- Uy Ban ki6m torin dd thpc hiQn thAm dinh b6o crio tdi chinh
ndm 2025 cta C6ng ty dugc ki6m to6n boi C6ng ty TNHH Ki
vd Tu v6n ECOVIS AFA ViQt Nam, it6y ld C
ch6p thufn ld t6 chfc Ki6m to6n dQc lQp iluqc

n ki6m toin vi
h

thdnh viOn HEQT ndm

nhilthao c6o t6ng h-o. p
-' 

i a. 1 . ,
toan - I ham dlnn gla
duoc UBCK Nhd nu6c

c6ng ty dpi chring dang
kitlm to6n BCTC 2025.niOm y6t c6 phi6u vd nim trong danh s6ch clugc D4i hQi ph0 d

Ki5t qui thAm dlnh cho thdy ! ki6n nh4n x6t cria ttcrn vi ki6m ld hodn todn hgrp lf vd

trinh bdy Bdo cdo tdi ch{nh".
+ Ndm 2025 Cdng ty kh6ng c6 su thay tl6i ndo vA cfr6 Ag k6 to6n, c6c chuAn myc k6 to6n,
chfnh s6ch thu6 c6 tdc ilQng trgng yi5u t6i tinh hinh tdi chinh vd b6o c6o tdi chinh dd dugc

^ ,A
cong Do.

+ Trong ndm 2025, cdng t5c hpch to6n k6 to6n, ghi ch6p sd siich, luu trfr chring tu vd 14p

s6 s6ch k6 to6n duoc thgc hiQn d6y dri vd d6m b6o theo quy dinh.

- VC tinh hinh hoat tlQng ctra C6ng ty, Uy Ban ki€m to6n d5 ti6n hdnh :

+ Gi6m s6t, d6nh gi6 tinh hinh thUc hien k6 hopch kinh doanh so v6i k6 hopch clugc giao

cria C6ng ty vd c6c COng ty con.

+ Kii5m tra viQc tudn thri ciic quy dinh ctia ph6p lupt vd Didu 16 COng ty, tinh hinh thUc

hiQn Nghi quyiSt Dai hQi cO d6ng vd c6c Nghi quyi5t cria HDQT.

+ Gi6m s6t qu6 trinh thgc hiQn c5c dU 6n dAu tu, c5c c6ng trinh x6y dUng.

Uy ban ki6m to6n il6nh gi6 tinh hinh hopt tlQng cira Cdng ty n5p 2025 6n dfnh vd ph6t

huy hiQu qu6 trong sin xudt kinh doanh, b6o ddm an toirn ngu6n v6n.

4. 86o c6o v6 siao dich cria Nsuoi n6i b6. li6n ouan nsuli n6i b6: silra C6ns tv

-rltt

4
CI
{oL

ff:

-

vr6,i c5c Cdnq tv con. C6ns tv li6n quan.

- C6ng ty dE tudn thri quy dinh c6 1i6n quan d6n thAm quy6n ph6 duyQt, theo d6i vd thuy6t

minh giao dich gita ngudi nQi b0 C6ng ty, ngudi c6 liOn quan ngudi nQi b0 v6i C6ng ty,

cdng ty con, c6ng ty do C6ng ty n6m quy6n kitlm so6t. Ciic giao dich ndy ilugc c6ng b6

th6ng tin theo thing quy tlfnh.



1. Giao dich giira ngutri nQi bQ c6ng ty niOm y6t, ngutri c6 li6n quan cria nguoi nQi bQ

vri,i c6ng ty con, c6ng ty do c6ng ty niOm y6t nim quydn ki6m so6t:

+ Giao dich vdi Cdng ty CO phAn V{t liQu Xdy dpng DIC : PhAt sinh khoAn ph6i tri do DIC
vat lieu cung c6p hirng h6a, dich vu; ph6t sinh khoin vay ngin hpn vd tiAn lAi vay phii tri cho
cdng ty con.

+ Giao dich vdi COng ty TNHH MTV Vinawindow (t0n mdi C0ng ty TNHH MTV DICERA
WINDOW) : Ph6t sinh kho6n phii tri ngin h4n vA cung c6p s6n phAm vd dich vu thi c6ng cria
c6ng trinh chung cu A2-1, d6ng thoi ph6t sinh khoin ph6i thu li6n quan d6n cung c6p dlch vg.

Qhi t\t gid tri cdc giao dich daqc c6ng Q the hQn tqi Bdo cdo qudn tri ndm 2025)

+ Trong ndm 2025 c6c cO d6ng ndi bQ khi giao dfch mua/brin c6 phi6u c[ra C6ng ty d6u thpc
hiQn cdng bO thdng tin giao dich theo quy d!nh.

2. Giao dich giila Cdng ty vcri cric tliii tugng khic:
- Trong. n1m2025 HDQT dA th6ng qua c6c giao dich vdi C6ng ty TNHH DV Tai chinh Kti
to6n Thu6 Rdng ViQt vd C6ng ty C6 phAn Ddo t4o ROng ViQt cho thuO v6n phong tAng 4 tpi
chung cu A2-l (Vung Tau Centre Point) do Ong Trinh Einh Cudng - thdnh viOn HDQT ldm
Chri tich.

Ghi t6t cdc giao dich duqc cong ty the ht4n tgi Bdo cdo qudn tri ndm 2025)

5. 86o c5o tinh hinh thu nhfip cria HDOT - Ban di6u hirnh nim 2025 nhu sau :

Kfnh thua Dpi hQi, ndm 2025 dai hQi i15 th6ng qua k6 ho4ch chi tri tht lao ld : 2.335.000.000

dOng, thuc t6 chi tri 2.329.585.185 bing gg,77o kti hopch. Chi ti6t :

Nim 2025 cdng ty chi thu&ng cho Chfr tich vi Ph6 chri tich HDQT tham gia tli6u hinh
c6ng ty tir qui khen thu&ng:

- Cht tich HDQT : 330.755.555 it6ng
- Ph6 chri tich HEQT: 221.777.778 <16ng

B6o crf,o luong, thu&ng vi phric lqi cria Ban TOng gi6m tl5c nlm 2025 nhu sau:
^A- Tdng girim tl6c: 919.623.781 ddng

- Ph6 Tdng gi6m ddc (PT tai chinh): 634.208.620 il6ng

:
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Chfic danh
S6

ngutri

K6 ho4ch nim
2025

(tI6ng)

Thgc hiQn nim
2025

(tI6ng)

ri 19

thgc
hiQn/K6
ho4ch
(%\

Tdng tht tao

01 nim
T6ng thir lao

01 nim
1 Chri tfch HDQT chuyCn trilch 1 1.49s.000.000 1.489.585.185

2
Ph6 Chti tich HDQT (tham

eia dieu hdnh)
1 390.000.000 390.000.000

J Thdnh viOn HDQT 4 400.000.000 400.000.000

4 Thu ky H6i d6ng qu6n trf 1 s0.000.000 50.000.000

T6ng cQng 2.335.000.000 2.329.585.185 99,77o/o



Ph6 T6ng gi6m cl6c (PT k! thupt):
Ph6 TOng gi6m t16c (PT tl6u tu)
Kti torin trudng:

623.253.456 d6ng
189.750.002
s63.498.076

6. D6nh ve th6 a

- Trong ndm2025, HDQT vd Ban tti6u hdnh COng ty thuong theo s6t nhtng di6n

bi5n cira tinh hinh kinh t5 ve thi trudng dtl nim bit va qp dua ra cdc gihi ph6p vd

t6i thiisu nhirng rrii ro c6phucrng 6n kinh doanh nhim duy tri 6n tlinh hopt ilQng vd hpn

th6 ph6t sinh cfing nhu c6c nguy co ti6m An khiic, tinh hinh tdi

6n tlinh dim b6o dri ngu6n v6n phgc vg sdn suSt kinh doanh;

- C6ng ry da rd so6t mQt s6 quy ch6 quin tri nQi b0 dpa trOn sy OOi ttr c6c chinh s6ch

vi m6, tir co c5u t6 chric, md hinh hopt tlQng, dinh hudng ph6t trung vd dai h4n d6 xdy

dUng vd tirng bu6c hodn thiQn c6c quy chi5 s6t v6i tinh hinh ctia doanh nghiQp nhim ph6t

huy hiQu qu6 trong qu6n trf tti€u hinh vd tpo sU chuy6n nghiQp t6 chric ho4t tlQng

7. Gi6m sit hoat tl6ns ouf,n tri vir tlidiu hirnh C6np tv
- Trong qu6 trinh thUc hiQn c6c nhiQm vu dugc giao, Uy ban to6n 1u6n nhfn dugc sg

ring hQ, h5 trq cria HQi <l6ng quin trivd Ban iti€u hdnh COng ty diAu kiQn thu4n lqi dC

Uy ban ki6m to6n hoirn thdnh c6ng vi€c, trong su6t qu6 trinh thi c6ng viQc kh6ng c6

6p lgc hoflc rdo c6n ndo ldm 6nh hudng rli5n nhiQm vp duoc giao

- Trong ndm 2025, UBKT kh6ng nhfln dugc U6t t<y kitin nghi niro cria cO d6ng ho{c cria

ngudi lao clQng trong Cdng ty vd sai pham cria HQi tl6ng qu6n tri, Ban di6u hdnh vd c5n bO

quin ly cria Cdng ty.

7.1 K6t qui ei6m s6t d6i v6,i HOi d6ne quin tri :

- Uy Ban ki6m to6n thudng xuy6n tham muu cho HQi dting qu6n tri ban hdnh ciic chinh

siich, quy tlinh vA qu6n tri ciic ho4t tlQng kinh doanh cria Cdng ty.

- Thuong xuyOn theo d6i kii5m tra tinh hinh hopt dQng cria COng ty vd ciic C6ng ty thdnh

vi6n d6 b6o c5o vd d0 xu6t y kii5n vdi HQi d6ng qu6n tri.
- Uy ban kii5m torln il6nh gia chc cdng viQc cta HQi d6ng quin tr! dd thyc hiQn trong ndm

2025 dingtheo Nghi quyiSt cria Dai hQi <l6ng cO d6ng vd tudn thri DiAu lQ C6ng ty cf,ng

nhu Quy ch6 quin tri Cdng ty.

- HOi d6ng qu6n tri i15 tu6n thri c6c quy <tinh cria Luft doanh nghiQp, Lu4t Chring kho6n,

Di6u lp COng ty vd c6c quy itinh khSc cria phrip luflt, thgc hiQn thing chric ndng dinh hudng

ph6t tri6n cho C6ng ty, th6ng qua viQc ho4ch tlinh, ki6m sodt vd didu chinh c6c quytft dinh

chii5n lugc tt d6 chi d4o Ban diAu hdnh co circ gi6i ph5p kinh doanh phu hgp cho C6ng ty.

- Hgi tl6ng qu6n triild ban hdnh nhi€u quytlt dfnh quan trgng 1i6n quan rltin dAu tu v5n nhu

Mua cd phAn cria Cdng ty Tri Holdings d6 tham gia ttdu tu dg 6n chung cu Hda L6n Thu0n

Giao, quy6t dinh thdnh lflp cdng ty TNHH DICERA Homes tl6 tAp trung thUc hiQn c6c du

6nbitdQng sin.

cria c6ng ty trong nim

a

l.Z l<fitqui ei6m s6t tl5i vri,i Ban i)u hirnh vir c6c cin b6 quin lf

l,
f=

4



doanh cria COng ty. B nhiOu n5 luc trong
doanh 6n dinh, an todn tdi chinh vd tu6n thri c6c quy dinh cria
ty vd c5c nghi quytit/quy6t einfr cria HQi il6ng quin trf .

- Uy Ban ki6m to6n d6nh girl trong ndm2025 Ban diAu hdnh

v6n di6u lQ c6ng ty vd

hiQu b6t thudng hopt ilQng qudn tri kinh
duy tri ho4t dQng kinh
1u4t, Ei0u l0 cria C6ng

phdng ban cria Cdng
tri6n 6n dinh, doanh

Uv Ban ki6m to6n chua phSt hiQn d6u

an Di6u hdnh dd c6

ty da ch6p hdnh t6t c6c quy dinh vd d6m b6o cho doanh nghiQp
thu lqi nhufln tl6u c6 sg tdng tru0ng mpnh so vdi ndm tru6c.

8.
. A.
nor h t

VA cac

tli6u

di liQu li€n quan d6n tinh
Lh hinh tdi chinh, c6ng ng

iqn t6t c6c nhiQm vp dugc

BAN KIEM TOAN

vdr cdc cO tl6ne.

- Uy ban ki6m to5n dd nh4n dugc sg ph6i hqp ch?t che ctng nhu <lugc t4o di0u kiqn thufln

lqi dC thyc hiQn nhiQm vp tir phia HQi d6ng qu6n tri, Ban di0u hdnh cdng ty vd c6c c6n bQ

qu6n ly. Uy ban kiOm to6n dugc cung c6p dAy dri cdc b6o ctro, t

hinh qu6n tri, cdc kti hoach s6n xu6t kinh doanh, ddu tu du 6n, titr

cira Cdng ty tt d6 thu4n lgi trong viqc kiism tra d6nh gi6 vd thUc hi

giao.

9. Mdt s6 ki6n nehi cta Thinh vi6n HDOT d6c lflp

- Ddi vdi hopt dQng dAu tu : D0 nghf HDQT vd Ban di6u hdnh nen tQp trung dAu tu c6c

dy 6n c6 phrip ly 16 rdng vi khd n6ng thgc hiQn nhanh, quy md lgudn v6n phu h-o. p vdi khd

nang cria'doanli nghiep, AOng thoi tim biQn ph6p xir ly hdng tdn kho tqi citc dU 6n dC thu

h6i v6n.

- D5i v6i c5c linh vgc d6u tu m0 rQng nhu ph6t tri6n nhd o xd hQi vd khu c6ng nghiQp md
ra co hQi ph6t trir5n to l6n cho c6ng ty ner, 

"An 
trri trgng ti6p tpc ph6t tri6n c6c linh vpc ndy.

- OOi v6i hopt tlQng thi c6ng xdy lAp : TEng culng tim kii5m d6u thAu c6c c6ng trinh sri

dpng vdn rliu tu c6ng ho6c cfui A6u tu c6 nang lgc tdi,chinh 
15!, 

,ap trung thanh quy6t torin

vd thu h6i c6ng ng tpi c6c cOng trinh d5 hodn thdnh 116 gi6m bcrt ngu6n vdn vay ngdn hdng

tt d6 gi6m chi phi tdi chinh.

TrCn ttdy ld nQi dung b6o c6o cria Thdnh viOn dQc lpp HDQT
DHDCE xem x6t th6ng qua.

ndm2025, kinh trinh

Trdn trqng cdm on !
THANH VITN

CHU TICH
DOC LAP KIEM

UY

Trinh Dinh Cudng

D



c6Nc rv cp orcnna nor,nrNcs
Sd : 05 /TT-EHCE.2026

CQNG HOA xA Hg CHU NGHIA VIE,T NAM
DQc lfp - do - H4nh phfc

17/06/2020;

'5 dd duqc kiAm todn.

TO TRiNH
(V/v; Phdn phAi bi nhuqn ndm 2025)

Kinh siri: Dai hQi tl6ng cO a6ng C6ng ty C6 phin D ERA Holdings

HQi rl6ng qu6n tri kinh trinh Dai hQi ddng cd d6ng xem x6t vd th6ng qua phuong 6n phdn

ptrOi tqi nhufln ndm2025 nhu sau:

DVT; D6ng

A. T6ne lqi nhudn : 217.504.s71.018

Trons d6 : - Lqi nhudn ndm2025 :
181.678.888.367

- Lqi nhuAn c6c ndm tru6c cd41?1. 35.825.682.651

B. Du ki6n phin phiii: 136.403.588.836

I Chia cd tfc bing cO phi6u vdi ty l9 ld 10% v6n di0u lE: 98.23s.700.000

2 Qu! dAu tu phSt tri€n (bdng 5% lqi nhusn ndm 2025) 9.083.944.418

aJ Quy khen thuong, phric lqi (bdng 5% lqi nhudn ndm 2025) 9.083_944.4r8

4 Ph6t hdnh cd phi6u thu0ng cho ngudi lao dQng (ESOP) 20.000.000.000

C. Lqi nhufn cdn t4i chua phin phiii : 81.100.982.182

- Cdn ca Luqt Doanh nghiQp sii SOtZOZOtgUt4 daqc th6ng qua

- Cdn c* Ei€u l€ cila C6ng ty CO phAn DICERA Holdings;

- Cdn c* lqi nhudn sau thud tAn Bdo cdo tiri chinh hqp nhtit ndm

thuong cho ngadi lao dQng trong C6ng ty.

K[nh trinh Dqi h1i !
I

o Dqi hQi d6ng cO dAng ndm 2025 dd phA duyQt phuong dn phdt hdnh 1,8 triQu c6.phiAu

thaong cho ngudi lao dQng t* qu! Khen thadng Philc lqi nhung kh6ng duqc Uy ban

chung khoan Nhd ntroc chiip thuQn, nAn ndm nay HDQT kinh trinh DHCD xem xet ph.€

duygt trich 20 ty d6ng tir iqi nhuqn chaa phdn pnOi aA phtit hdnh 2 triQu c6 phi€u

ozoo
* HOLDIN

ADI

LA Dinh Thdng

TP.HCM, ngdy 25 rhdng 01 ndm 2026
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CONG TY CP DICERA HOLDINGS CONG HOA XA HOI NGHIA VIE,T NAM

- H4nh phficDQc lflp - TB
56: 06 /TT-DHCD.2026

TP HCM, 25 thdng 04 ndm 2026

TO TRiNH DAI HOI DONG CO D NG
tuc ndm 2025)(V/v; Th1ng qua Phaong dn phdt hdnh c6 phidu chi trd

K{nh sdci: Dai hQi tl6ng c6 tl6ng C6ng ty.6 phAn D Holdings

Cdn c* Ludt Doanh nghiQp s6 SOtZOZOtgHl4 daqc thdng qua

s*a ddi, hudng ddn;

Cdn cu LuAt Chilrng khodn tii SltZOtOtgHl4 daqc thOng qua ngdy 26/11/2019 vd cdc vdn bdn
, -:. , , ,x

saa dot, haong dqn,'

Cdn ca NShi dinh sA tSSLZOZL/ND-CP ngdy j1/12/2020 cita Ch{nh phir quy dinh chi ti€t thi

hdnh m6t tii diiu cita Ludr Chilrng khodn vd Nshi dinh s(i 245/2020/NE-CP ngdy I1/09/2025

cita Chinh pht) vi vi€c saa d6i, b6 sung mQt sd diiu cila NShi dinh sA t SS|ZOZ0/ND-CP;

Cdn c* Diiu t€ t6 ch*c vd hogt ding cua C6ng ty Cd phdn DICERA Holdings;

Cdn ca tinh hinh hoqt dQng sdn xudt kinh doanh vd mqc fiAu phdt fidn cila COng ty CP DICERA

Holdings.

HQi d6ng qu6n tri @DQT) kinh trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng C6ng ty cd phdn DICERA

xem x6t vd th6ng qua phucrng 6n ph6t hdnh c6 phi6u dC tra cO tric ndm2025 nhu sau:

1 7/06/2020 vd cdc vdn bdn

1.

2.
aJ.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10

11

TGn c6 phi6u: CO phi6u C6ng ty c6 phAn DICERA Holdings.

Mf, c6 phi6u: DC4

Lo4i cd phi6u phrlt hinh: C6 phii5u ph6 th6ng.

MQnh girfl c6 phi6u: 10.000 d6ng/c6 phi6u.

Viin tli6u lQ hiQn tqi:982.357.040.000 d6ng.

SS luqng c6 phi6u tlang luu hinh: 98.235.704 cO phi6u.

Sii lugng cd phi6u dU ki6n phit hirnh:9.823.570 c6 phi6u.

Tdng gi6 tri phft hhnh dg ki6n (rheo mQnh gid):98.235.700.000 d6ng.

Sii luqng c6 phi6u dE ki6n sau khi thgc hiQn chi tri cO t,fr" nilm2025:108.059.274 c6 phitiu.

V6n tlidiu lQ sau khi thqc hiQn chi tri c6 tri'c nim 20252 1.080.592.740.000 d6ng.

Ngudn viin phrflt hirnh: Tu Lgi nhuin sau thu6 cua C6ng ty theo 86o c6o tdi chinh hqp nhAt

ndm2O25 dd ki6m torin.

Tf lQ trn c6 trlc: 10%

Oiii tuqng phrlt hirnh: Toirn bg CO d6ng hiQn hiru c6 tdn trong danh s6ch t4i ngdy ch6t danh

s6ch c6 <t6ng d6 thUc hiQn quyAn.

Phucrng thrlc ph:[t hirnh:

Tj'lQ thyc hiEn: 10:1

Phucrng thric thgc hi6n:
,/ T4i ngdy ch6t danh s6ch c6 d6ng dugc huong quydn, m5i cO d6ng so hiru 01 c6 phitiu thi

c6 01 quy6n, tj, lQ phAn b6 qry6n li 10:1, nghla ld 10 quy6n sE dugc chia th6m 01 c6 phi6u

m6i ph6t hanh. Sd c6 phi6u m6i nh4n dugc sE du-o. c lirm tron d6n hdng dcrn vi, phAn 16 thap

phdn (n6u c6) sE hriy b6.

1

t2.

13.

HOLDIN6

4
trItrEF

14.



'/ Vf dg: T4i ngdy ch6t danh s6ch, cd d6ng A so hiru 108 c6 theo tj'lQ thgc hiQn quy6n

10:1 (tucrng ducrng l}yo), c6 d6ng A dugc nhQn ld (108/10) x : 10,8 c6 phi6u. Theo quy

dinh vA viQc xu lf c6 phitlu 16 thi 6ng A sE dugc nhfn 10 c6

b6.

0,8 cO phi6u 16 sE bihuy

15. Thli gian thqc hiQn dq ki6n: Quy 212026, trong thoi h4n 45 ngiy tu ngdy dugc UBCKNN
th6ng brio vd viec nhfln duqc dAy dt tai HQu b6o c6o phithdnh cO

ty.
de tra c6 tuc cira C6ng

16. Ding ky tuu ky vn Ni6m y6t UO sung: SO cO phi6u phrit hdnh d6 tra cO t,ic ndm 2025 sE

dugc dlng ky luu ky tai T6ng C6ng ty Luu ky vd Btr trri Chring ViQt Nam (VSDC) vd

ni6m y6t b6 sung t4i So Giao dich Chung kho6n fp. UO Chi
t6t dqt phrit hdnh theo dring quy dfnh cua phiip luflt hiQn hanh.

Uy quydn cho HDQT quy6t dinh:
Llra chgn thoi di6m thich hqp tI6 thyc hi6n phuong an phat

2025;

Chri dQng thlrc hiQn ciic c6ng vi6c vd thri tUc li6n quan theo quy dinh cua ph6p luat nhim hodn

thenh phucmg an phat hdnh cO phi6u di5 tra c6 tric ndm 2025 bao g6m nhung kh6ng gi6i h4n:

ChuAn bi Tai [Qu b6o c6o ph6t hdnh c6 phi6u dC tra c6 tric gui t6i UBCKNN; Chinh sira, bO

sung, hoirn chinh Tdi tiQu b6o c6o ph6t hdnh theo y6u cAu cua UBCKNN; thgc hiQn phuong 6n

ph6t hdnh c6 phitiu de tra c6 t,ic ndm2025 trong vdng 45 ngdy sau khi dugc UBCKNN th6ng

t7.

Minh (HOSE) ngay sau khi hodn

hdnh c6 phi6u dC tra c6 tric nam

b6o dE nhAn dAy dt Tei li6u b6o c6o ph6t hdnh. ..;
Thoi di6m cp th6 phdn ph6i cO phii5u sau khi dugc UBCKNN th6ng b6o vO viQc nhAn duoc

dt tAi HQu b6o c6o ph6t hdnh dim b6o tudn thu quy dinh cua ph6p luat hiQn hdnh;

Sua d6i, b6 sung Di€u lE C6ng ty li0n quan tdi viQc thay d6i mric VOn di6u lg sau khi hodn

dqt ph6t hdnh vd b6o c6o DHDCD t4i cuQc hqp gAn nh6t; thay d6i Gi6y chimg nhfn ddng

doanh nghiQp v6i mirc V6n di6u 16 m6i.

Kinh trinh!

DONG QUAN
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CONG TY CP DICERA HOLDINGS

56 :07 /TT-DHCD.2026

CQNG HOA xA ugr
DQc tflp -

NGHIA VIET NAM
do - H4nh phtic

TP.HCM, 25 thdng 04 ndm 2026

laa chgn cho Ngwdi

17/06/2020 vd cdc vdn

TO TRiNH DAI HOI DONG CO D G
(V/v: Th6ng qua Phaong dn phdt hdnh cO phiiSu thudng theo chaong

lao ddng (ESOP) ndm 2026)

Kinh efti: Dai hQi tl6ng cO d6ng C6ng ty.6 phAn DI RA Holdings

Cdn cu LuQt Doanh nghiQp sA SOtZOZOtgUt4 daqc thdng qua

bdn suq d1i, hudng ddn;

- Cdn c* Ludt Chilmg khodn sii S+tZOt OtgUl4 duqc th6ng qua ngdy 26/l l/2019 vd cdc vdn bdn

s*a d6i, hudng ddn;

- Cdn ctl Nghi dinh s(i 155/2020/ND-CP ngdy 31/12/2020 c*a Chinh phu quy dinh chi fih thi

hdnh mil tii aieu c*a Ludt Chung khodn vd Nghi dinh sd 245/2020/ND-CP ngdy I I/09/2025

c[ta Chinh phu vi viQc s*a dAi, UA sung mor sii aiiu cila Nghi dinh sd t 55/2020/ND-CP;

- Cdn c* Diiu le t6 ch*c vd hoqt ddng cua C6ng ty cd phdn DICERA Holdings;

- Cdn ca tinh hinh hoqt dQng sdn xutit kinh doanh vd muc fiAu phdt *idn cita C6ng ty c6 phdn

DICERA Holdings.

HQi d6ng quin tri (HDQT) kinh trinh Dai hOi d6ng c6 d6ng C6ng ty C6 pnan OfCEna
Holdings (DHDCD) xem x6t vd th6ng qua Phucrng 6n ph6t hdnh c6 phi6u thucrng theo chucrng

trinh lga chon cho Ngudi lao dQng (ESOP) ndm2026, nhu sau:

r. MUC OiCn PHAT HANH:

- Ghi nhan nhirng d6ng g6p cuaNgudi lao dQng nhdn dip kj'niQm 30 ndm ngdy thdnh lap C6ng

ty;

- TAo dQng lpc dC Nguoi lao dQng cO gang hoan thenh xu6t sic nhiQm vq, gin b6 lAu dii v6i
C6ng ty;

- Ndng cao vai trd, tr6ch nhiQm vd quytrn loi cua Ngudi lao d6ng trong C6ng ty.

II. PHUONG AN PTTAT HANH CO PHIEU THI'ONG THEO CHT/ONG TRiNH LUA
CHQN CHO NGrIor LAO DQNG (PHUoNC AN PHAr

TGn c6 phi6u: C6 phi6u C6ng ty c6 phAn DICERA Holdings.

Lopi cd phi6u: CO phieu ph6 th6ng.

MQnh gi6 c6 phi6u: 10.000 d6ng/c6 phi6u.

Viin tli6u l-G hiQn tqi:982.357.040.000 d6ng.

Sii luqng cd phi6u dang luu hhnh: 98.235.704 cd phi6u.

HATH ESoP):

Viin tlidu l0 dq ki6n sau khi chi tri c6 trlc nim 2025 (ty lC lT%lYdn di6u 1Q):

1.080.592.740.000 d6ng.

1
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S5 lugng c6 phitiu dg ki6n sau khi chi tri cO t,frc nIm 2025 vir tru0c thdi tli6m phrlt hinh
cd phi6u thu&ng cho Ngutri lao dQng: 108.059.274 c6 phii5u.

S5 luqng c6 phi6u drp ki6n ph6t hhnh thu0ng cho Ngudi lao dQng: 2.000.000 c6 phi6u.

Tdng gi6 tri phit hirnh (theo mQnh gid): 20.000.000.000 d6ng (tuong duong ti 19 I ,85%olY6n
didu lq dU ki6n sau khi chi trd c6 tric ndm 2025),

Ngu6n thqc hiQn phit hinh: Tir Lgi nhu4n sau thu6 cria C6ng ty theo 86o crio tdi chinh hqp
nh6t nem 2025 dakiiSm torin..

Olii tugng phdt hinh: Hdi d6ng qu6n tri, Ban di6u hdnh vd Ngudi lao dQng trong C6ng ty
d6p ung c6c ti6u chudn Nguoi lao dQng tham gia chucrng trinh duoc n6u tai Phucrng 6n niry.

Ti6u chuin Ngutri lao dQng tham gia chucrng trinh:

+ pOi vOi Thenh vi6n HEQT: Ld thdnh vi€n HQi d6ng quin tri ctra C6ng ty, kh6ng trong
tinh trang xin tir nhiQm ho{c dang duqc giii quytit ttr nhiQm.

+ pOi vOi Ban dii:u hdnh vd Ngudi lao d6ng trong COng ty:

'/ HiQn dang ky Hqp d6ng lao dQng v6i C6ng ty c6 phAn DICERA Holdings, hcr-p d6ng

lao dQng kh6ng thoi h4n ho{c c6 thoi h4n tir 12 th6ng tro l6n (tinh d6n 3110312026)

vA kh6ng trong tinh tr4ng:

o Xin th6i viQc/dang duqc gi6i quy6t thri tpc th6i viec;

o Trong diQn kh6ng dugc C6ng ty t6i kj Hgp d6ng lao dQng;

o Dang bf t4m dinh chi d6 xu lf kf luft lao dQng;

o Dang trong qu6 trinh xri lf kf luft mric dQ sa thdi/C6ng ty dcrn phucmg ctr6m aut
, -lhqp d6ng lao tlQng.

Nguy6n tic, ti6u chf xfc tlinh s6lugmg c6 phi6u phfln b6 cho ttrng d6i tuqng

+ Nhrim 1: Ba (03) thdnh vi6n HDQT kh6ng tham gia di6u hinh:

,/ Phan b6 : 40.000 c6 phi6u, tuong img chi6m 2%o, tdng s6 luqng cO phii5u thuong
ESOP.

./ Ti6u chi phAn b6 cd phi6u cho ttmg thanh vi6n: Theo thoi gian lem thdnh vi6n HDQT
t4i C6ng ty (rinh rit khi cluqc bdu ldm TV HDQT den 31/01/2025) vd HQ s6 d6ng gOp

. . t.vio k6t qui kinh doanh cia C6ng ty (Theo ddnh gid cia HDQT).

+ Nh6m 2: 85 tl6i tugng (G6m TV HDQT tham gia di6u hdnh, Ban diAu hinh vi CBCNV
trong C6ng ty):

,/ Phdn b6 : 1.960.000 c6 phi6u, tuong img chi6m 98oh,t6ngs6 luqng c6 phitiu thucrng

ESOP.

,/ Ti6u chi phAn bO c6 phi6u cho timg d6i tuqng: Theo Thdm ni6n, HQ sO cAp bOc vd HQ
A -,s6 dong g6p vdo k6t qu6 kinh doanh cira C6ng ty:

o ThAm ni€n c6ng tirc c'iaNguoi lao dQng t4i C6ng ty: T6i thi6u 03 ndm, tfnh tir
ngdy ky hqp d6ng v6i C6ng ty @e cd thdi gian trudc khi c6 phAn hdQ d6n

3t/0U202s

. N6u Ngudi lao dQng c6 thdi gian c6ng tdctaiC6ng ty gi6n do4n sE dugc tinh cQng

d6n c6c giai do4n c6ng tiic t4i C6ng ty.

o Thoi gian Ngudi lao dQng dugc C6ng ty cu xu5ng c6ng titc t4i C6ng ty con ctta

C6ng ty, sE dugc tinh lA th6m ni6n c6ng t6c t4i C6ng ty.

L
*
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pha ctip)110.000.000, ldm trdn d€n 2 chft s6 thQp phdn sau dtiu phtiy.

,/ Hq s6 rl6ng g6p vdo k6t qui kinh doanh cua C0ng ty: HQi ddng quin tri, Ban Didu
hdnh xem x6t vd d6nh gi6 mric dQ <l6ng g6p vdo ktit quA kinh doanh cua C6ng ty cira

trmg thdnh vi6n tham gia ESOP, theo thang di6m ttr 0,1 - 12 (FIe s6 ndy sE duoc trinh
biy tai Danh s6ch ph6n b6 c6 phi6u thuong ESOP vh dugc DHDCD th6ng qua t4i

Phucrng 6n ndy.

+ Cdng thrfrc tinh tofn s6luqng c6 phi6u thu0ng:

'/ Nh6m 1: Sd luqng cd phitiu phdn b6 cho timg thanh vi6n HDQT kh6ng tham gia

ali6u hinh theo c6ng thfc, nhu sau:

Pt=3oo/o x c x#* 7oo/o x c x Et

snLi=l

Trong d6:

o Pi li s6 c6 phi6u ESOP cua thhnh vi6n HDQT (i) duqc thucrng (dm trdn diin hdng

trdm) (*)

o C le 40.000 cd phitiu ph6n ph6i cho 3 thAnh vi6n HDQT kh6ng tham gia didu

hanh.

o Di lA thAm ni6n c6ng t6c cira TV HDQT (i)

o Ei ld hQ s6 d6ng g6p cria TV HDQT (i) vdo k6t quA kinh doanh cira C6ng ty

o 30% s6 lugng c6 phi6u thu&ng dugc ph6n b6 theo thdm ni6n c6ng tiic

o 70% s6luqng c6 phitiu thucrng dugc phAn bO theo hQ s6 d6ng g6p vdo ktit qui KD
,. .l i, 'o n ld t6ng s6 ngucri dugc phdn b6 c6 phi6u.

,/ Nht6m 2: 56 lugng c6 phi6u ph6n b6 cho timg TV HDQT tham gia didu hinh, Ban

di6u hanh vd CBCNV trong C6ng ty theo c6ng thric (tr* j thdnh viAn HDQT kh6ng

tham gia di€u hdnh) nhu sau:

D; - Eix Fi
Ar=3oo/o x B x ffir* 7oo/o x B x W

Trong d6:

o Ai ld s6 c6 phi6u ESOP cta ngudi lao ilQng (i) duqc thu&ng (ldm tron di5n hang

trdm) (*)

o B le 1.960.000 c6 phi6u thuong cho nh6m 2

o Di ld thdm ni6n c6ng t6c ctra Ngudi lao dQng (i)

o Ei ld hQ sti c6p bflc, vi tri cira Ngudi lao dQng (i)

o Fi ld hQ sO dOng g6p cira Nguoi lao dQng (i) vdo k6t qui kinh doanh cria C6ng ty

o 30% s6 lugng c6 phi6u thucrng dugc phdn b6 theo thAm niOn c6ng t6c

o 70% s}luqng cO phiiSu thuong itugc ph6n b6 theo hQ s6 cAp b4c, vi tri c6ng t6c vh

hQ sti <t6ng g6p
,. .l I ...o n li t6ng s6 nguoi lao dQng dugc phdn bd c6 phi€u.

(*) Ddi vdi s(i laqng c6 phi€u li phtit sinh do ldm trdn d€n hdng trdm, HQi ding qudn tr!
sd phdn b6 cho 01 (m00 hodc m\t sti t'tgrOt lao ilQng trong Danh sdch phdn b6 cO phiAu

thuong ESOP vd trinh DHDCD th6ng qua tai Danh sdch phdn bO cO phiiiu thwdng ESOP.
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Danh sich ph6n bO cA phiSu thu6rng ESOP: HDQT trinh
dinh kdm theo t4i Td trinh ndy.

H4n ch6 chuy6n nhugmg: Cd phii5u thuong cho Ngudi lao dQng h4n ch6 chuyl5n nhugng

01 ndm k6 tir ngdy t6t ttuic <Iqt ph6t hanh.

OC tam 16, d5i voi quy6n nh4n c6 phi6u ph6t hdnh do Cdng ty chi tr6 cO tric b[ng c6 phi6u

valho4c c6 phirlu thuong tu ngudn v6n chri so htu/c6 phitiu qu! thi bQ s6 luqng cd phi6u

ph6t hdnh th6m md CBNV dugc nh{n ph6t sinh ttr s6 lugng cO thucrng ESOP dang trong

thdi gian h4n chi5 chuy6n nhucr-ng sE bi h4n chti chuy6n nhuqng. So uqng c6 phi6u ph6t hanh

th6m niy chi dugc giii toa d6ng thoi v6i s6 lugng c6 phi6u

h4n ch6 chuy6n nhugng.

Phuong 6n phft hirnh il6p rimg quy ilinh vd 6, tE sO hiru nufc : E6i tuqng phrit hdnh

(Nguoi lao rlQng) li nguoi c6 qu5c tich ViQt Nam, n6n dim bAo quy

ngodi theo quy dinh.

v6 t{' 16 s0 hiru nu6c

Cric trulng hgp b! thu h6i cO phi5u thu&rrg:

C6 phi6u thucrng vd cd phi6u phrlt hdnh do COng ty chi tri cO tfc bing c6 phi6u vir/hodc cd

phi0u thucrng ttr ngu6n v6n chu so him/c6 phitlu qu! (n6u c6) trong

nhuqng sE bi thu h6i trong c6c trudng hqp sau:

,/ Thenh vi6n tham gia ESOP la Thanh vi6n HDQT bi bai

,/ Thanh vi6n tham gia ESOP xin nghi viQc, bi cho nghi viQc ca

kh6ng titip tpc ky Hqp d6ng lao d}neQr* trwdng hqp nghi

,/ Thanh vi6n tham gia ESOP vi ph4m kj'luflt.

Phucrng 6n xfr ly c6 phi6u thuffng bi thu h6i:

DHDCD giao cho HEQT vd C6ng dodn Cdng ty thgc hiQn c6c thir tpc thu h6i s6 c6 phitiu

thucrng vi c6 tric ld c6 phi6u ph6t sinh tt c6 phi6u thucrng (n6u c6) t1i cictruong hqp n6u tr6n

theo quy dinh cua ph6p luft hien hdnh; Giao cho C6ng dodn C6ng ty dugc quydin thu h6i vd

quan l;f s6 c6 phi6u thucrng vh c6 tirc ld c6 phi6u ph6t sinh tri cd phi6u thucmg (ntiu c6) bi thu

nOi atrng ldm qu! cho Ngudi lao dQng valhoflc C6ng ty thqc hiEn ban cO phi6u sau khi thu h6i

ldm c6 phi6u qu! theo dring quy dinh valhoflc c6c hinh thric kh6c theo dring quy dinh.

Thcri gian thgc hiQn dq ki5n: Sau khi hoin t6t dqt ph6t hinh c6 phi6u tr6 c6 trlc ndm 2025,

dU ki6n Quy 212026 - Quy 3l2026,trong thoi h4n 45 ngdy k6 tri ngdy duqc UBCKNN th6ng

b6o v6 viQc nh4n duqc dAy dt tei HQu b6o c6o ph6t hdnh c6 phi6u thucrng theo chuong trinh

lua chgn ngudi lao dQng trong COng ty.

DHDCD iy quydn cho HDQT quy6t ilinh:

Tri6n khai Phucrng 6nphathdnh c6 phi6u thucrng theo chucrng trinh lua chgn cho Nguoi lao

dQng nam 2026 dtm bio phir hqp vdi c6c quy dinh ph6p luat hien hdnh;

Lua chgn thoi di6m thich hqp dC thUc hiQn Phucrng an ph6t hdnh c6 phitiu thucrng ESOP nam

2026;

Quy6t <tinh thu trOi va giao s6 c6 phi6u thucrng trong c6c trubng hqp bi thu h6i cho C6ng doin
cua C6ng ty quan l;f dirng ldm qu! cho Ngudi lao dQng valho[c b6n cd phi6u bi thu h6i theo

dring quy dinh;

ThUc hiQn c6c thtr tgc 1i6n quan theo quy dinh cria ph6p luflt hiQn hdnh nhim hodn thdnh

Phucrng an ph6t hinh c6 phiiiu thucrng ESOP ndm2026: ChuAn bi Tai HQu b6o c6o ph6t hdnh

cd phi6u thu<rng ESOP ndm 2026 grii t6i UBCKNN; Quytlt dinh chinh sua, b6 sung, hohn

chinh Phucrng 6n ph6t hdnh c6 phii5u thucrng ESOP ndm2026 vi Tdi liQu b6o c6o ph6t hdnh

4

th6ng qua Danh s6ch

ESOP khi hdt thoi gian

gian h4n chi5 chuy6n

trudng hqp Cdng ty

-!!l
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E
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theo yOu cAu cta UBCKNN; Thyc hiQn Phucrng rin phrit hanh c6

2026 trongvdng 45 ngdy sau khi dugc UBCKNN th6ng b6o v6 viQc

b6o c6o ph6t hdnh c6 phi6u thucrng ESOP ndm2026 cua C6ng ty;..

Uy quy6n cho HDQT th6ng qua phucrng rin d6m b6o viQc ph6t

dinh ve tj. lQ so hiru nu6c ngodi;

Thyc hiQn c6c thu tpc cAn thi6t d6 ddng ky luu ky t4i T6ng C6ng ty Luu k;f vd Bt trtr Chirng

khoan ViQt Nam (VDSC) vd ni6m y6t fO sung t4i So Giao dich kho6n fp. UO Ctri

Minh (HOSE) trong thdi h4n 30 (ba muoi) ngdy k6 tir ngdy ki5t

dinh ph6p luflt hiQn hdnh;

dqt ph6t hdnh theo quy

Thgc hiQn sria d6i, b6 sung Di6u lQ cua C6ng ty sau khi hodn thanh

Gi6y chung nhdn ddng ky doanh nghiQp theo V6n di6u le m6i, b6o

d6ng t4i cuQc hgp gAn nh6t.

ph6t hdnh vd thay d6i

Kinh trinh!

DONG QUAN
tich ,/

LA Dinh Thdng

thucrng ESOP n[m
duqc dAy dt tei heu

cO phi6u d6p img quy

c6o cho Dai hQi d6ng c6

\
zoo
*
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STT Hg t6n Chri'c vp
Ntrm

c6ng t6c

n9 so cap

bfc, vi tri
c6ng tic

HQ s6 tl6ng
g6p vio k6t

qui KD

s6 Cr ougc
nh$n (lim

trdn)

I Irinh Dinh Cudng TV HDQT 4,0 10,0 16.200

2 Dinh Ngqc Chflu Huong TV HDQT 2,0 10,0 r2.800

3 Trdn ThiThu TV HDQT I 0 10,0 I L000

4 L6 Dinh Th6ng CT.HDQT 24,3 10,96 12,0 339.',100

5 Ph6 CT 25,3 5,21 10,0 145.300Nguy6n VIn Da

6 TrAn Gia Phric TGD 18,1 5,21 10,0 140.300

7 Nguy6n Tuy6t Hoa PTGD 21,0 3,73 810 87.600

8 Nguy6n V6n Tuyi5n PTGD 18,8 3,66 8'0 84.800

63.6009 Nguy6n Thi Thanh Phuong KTT 21,8 3,30 6ro

10 TrAn Xudn B6u TP. KT-TC 3,9 2,96 415 35.300

ll tran Oic Thing PP. VT.TB 8,5 2,67 4,0 32.100

29.700t2 Ph4m Vin M4nh TP HCNS 4,5 2,77 4,0

13 Bti Dinh Phong TP.K6 hoach 21,8 2,8L 5,5 s3.000

l4 4,3 2,89 415 35.000Btri Htu Quyi5n GD. Ban PTDA

31.000l5 L6 TrAn M4nh Cudng PP. KT-TC 16,3 2,31 3'5

16 Nguy6n V[n Quang CHT VTCP 3,8 2,42 4r0 26.400

t7 Nguy6n Xudn Htng GD. Chi nh6nh 5,7 2,82 4'0 3 1.600

l8 Nguy6n Ti5n Df,ng CHP. VTCP 14,7 2,L6 3,0 26.000

23.300t9 L6 ThiHanh PP. K6 to6n 13,2 1,94 3,0

20 Th6i 86 S6ng PP. VAttu 21,4 1,50 2,5 23.900

2t Trin Ut Ludng Tru&ng ban AT 12,3 L,40 3,0 18.800

3,0 14.70022 Nguy6n ThiThu Hing Trq lf CTHDQT 4,3 1,60

23 Ld Nguydn Trudng Hii kI thu0t 13,3 1,93 4r0 28.100

24 ud ven quSc Truong Blook 4,9 2,08 2,5 I 6.1 00

25 Hodng Ngqc Phri CHT D4i Dtng 4,7 2,t7 2,5 1 6.1 00

3,0 20.10026 Truong Hmg Nhdn Ph6 ban 13,3 L,49

27 Tr6n Thi Nguy6n Thty Phuqng PP. Kii ho4ch 5,8 1,50 2,0 I L400

28 L6 Ngqc Y6n DQi tru&ng CK 17,3 1,67 2,5 22.100

20.50029 Ta ThiBich Nggc K6 to6n 20,9 7,25 2,0

30 ThiAu V[n Cu]ng k! thuft 14,8 L,43 2,0 17.200

3l Nguy6n Thanh Tu6n k6 to6n 16,7 t,27 2,0

32 MaiTii5n Dr?c kI thu6t ll,2 1,93 2,0

17.700

17.200

JJ Vfr Xudn Hda nhdn vi6n 13,6 1,43 2,0 16.400

2,0 1s.80034 Phpm ViQt Hirng nhdn vi6n 14,l L,25

35 L6 Vin HiQp kI thuflt 12,3 L,36 3,0 18.400

36 Nguy6n V[n D6 k! thuflt I 1,5 L,36 2,0 14.600

1,43 2,0 13.60037 ud quSc vuong k! thu4t 9,6

13.40038 Nguy6n Vin Hpnh kI thu0t 9,0 t,48 2,0

39 Nguy6n Dinh Hmg kI thuOt 9,1 L,44 2,0 13.300

40 Duong D6 Trung Ki€n kI thu6t 8,9 t,4t 2,0 13.000

4l 9,7 7,25 2,O 12.400Nguy6n Manh Cuong k! thuQt

12.10042 Nguy6n Chi Thanh k9 thuOt 6,5 1,56 2,0

43 Nguy6n Qui5c Hoing kI thu6t 7,8 1,25 2,0 I 1.500

17 L,43 2,0 12.00044 Mai Dirc Scrn Hd k! thuft

DANH SACH PHAN PHOI CO PHIEU THITOI{G ESOP 2026

theo td trinh sd 07/TT-DHCD-2026

\
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2,06,4 L,36kI thuOt45 LO Trung Dflng
0,1 6.200kV thudt 8,6 1,3946 o6 qu6c Hoan

10.4006,9 1,15 2,0t6 torln47 Le Thi Thu Thty
10.4004,3 L,57 2,0k! thuft48 T6 V[n Vipn

2,0 10.600nh6n vi6n 4,3 1,5549 L6 Phuong Hd
9.8004,3 1,38 2,050 Trdn Vin Hodn k! thupt

7,66 2,0 I l.100kI thu0t 4,351 Phan Dric Vinh
1,46 0,3 3.700LC Vin Quy6n kI thudt 3,852

8.5004,3 7,12 2,053 Nguy6n Trin Nggc Minh kI thudt

7,24 2,0 8,700Vfi V[n Thing k! thu0t 3,854

1,06 2,O 7.700nhdn vi6n 3,755 TrAn ThiTinh
2,0 8.8003,1 1,3656 Nguy6n Cao Nggc
2,0 6.700VIn thu 4,9 0,6857 Pham ThiDinh
2,0 16.20015,2 t,77L6 Trqng B6c trlc dac58

5.6003,9 t,t9 1,0nhdn vi6n59 Nguy6n Anh Hodng
1,01 L,0 14.000L6i xe 16,860 Nguy6n Titin S!

2,0 14.70013,5 7,1.1.6l Ld Truong Nhu L6i xe

6.4005,7 1,01 1,0Ldixe62 Dodn Thanh Tdng
1,01 1,0 5.200Liii xe 3,963 Vfi Thanh Vinh

1,0 10.00012,3 0,6364 TrAn ThiHii Yi5n Tpp v.u VP
5.8006,5 0,56 1,0Tpp v.u CC65 Luu Thi Th6o

1,0 13.200an toin 16,1 0,8966 TrAn Minh Lflp
1,0 8.0008,8 0,7967 TrAn Manh Culng an todn

6,4 0,88 1,0Neuy6n Tin LOc an todn68

0,96 1,0

6.600

5.1 00an todn 4,069 LO Cdng Duy
1,0an toin 4,3 0,9570 Nguy6n VIn Th6i An
1,0

s.300

13.40015,9 0,9971 Bti Qutic Toan NV b6o hdnh

0,80 9.000nhdn vi6n 10,8 0,8072 Nguy6n Drlc Thdnh

0,5 4.1 004,3 0,88Co lihi- mriy XDl5 Uhg Vnn Ti6n
10.00012,7 1,10 0,5Co khi- m6y XD74 Trin V[n B6n

0,5 I 1.400l5,l 0,8775 LC Einh Hirng
0,5 l1.30015,0 0,8376 L6 Vin Thucrng Co khi m6y XD

10.80014,2 0,88 0,5Co khi m6y XD77 Biri Hdng Th6i
I 0.1 000,88 0,5Co lfti m6y XD 13,278 L6 Khic Nam

0,5 5.6006,5 0,9779 Nguy6n Vin Hu6n
3.4004,0 0,90 0,30Co khi m6y XD80 Trin Vdn Quai

0,30 3.4004,0 0,848l Nguy6n Minh Hii
0,30 3. s004,3 0,8382 Trin Ngqc M6n Colfti mriy XD

3.2003,2 0,83 0,583 Nguy6n Thdnh Ludn ctiQn nu6c
3.5003,7 o,78 0,5Co kti- m6y XD84 Trdn Trung Thdnh

0,3 I 1.00086o vQ 15,485 o6 xuan cia
0,3 8.40086o vq ll,6

o,62

o,6286 Ddo Trgng Ngg
0,3 8.000I 1,0 0,6287 Trinh Ding Lu0n B6o vQ

0,3 5.000Bdo vQ 6,5 0,6288 Pham VIn ViQt

I1.100

CHU TICH HDQT

Ity ttru6t

lco ttri- m6y XD

lco ttri- m6y XD

lco t t i- m6y XD

::',|tfi00l:0$0',
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cONc rv cp orcnnn nor,nrNcs
sii ; oa /TT-DHCE.2|26

CONG HOA XA HOI Ncnil vIET NAM
DQc lQp - Try do - Hgnh phric

TP.HCM, ngdy 25 thdng 01 ndm 2026

BAo cAo
rinrs Hir\H TH-rI. c HrEN cAc or/ AN NAM 202s

vA KE HoACH BAU rtl cAc DU AN NAM 2026

Kinh efti: Dsi hQi tl6ng cO o6ng C6ng ty C6 phAn rr{r*o Holdings

HDQT xin b6o cilo Dai hQi tinh hinh thyc hiQn c6c dp iin ndm2025 vd k6 ho4ch dAu tu
cric dq 6n ndm 2026 nhu sau :

1. DU 6n chung cu cao cdp 25 tAng (chung cu cao c6p DICERA 1) t4i Phuong 11, Thdnh
phO VUng Tdu (Nay ld Phucrng Phu6c ThEng, TP.HCM). 

"
Trong ndm 2025 C6ng ty dd mua th6m 1.106,1 m2 dat d0 tdng diQn tich dg 6n l6n 8.910,7

m2, i€p tpc thuc hiQn c6c thir tpc phrip ly vd tri6n khai thitit ke du 6n. Lfry tC aa giii ngdn

v6n nhan chuyOn nhucrng quy6n su dgng d6t ld 178,71rj'd6ng.

2. Theo chri truong cua Dai hQi c6 d6ng cho phdp nghiCn cfu viQc hqp tirc gop v5n dAu tu
c6c Nhd m6y sin *rr6t nt O.r,, nhd m6y nu6c t4i kh, ,r1r. mitin bic v6i c6c AOi tac c6 th6

mAnh vir thi trucrng dAu ra, g6p phAn mang l4i doanh thu vir lgi nhuf,n 6n dinh 16u ddi cho

C6ng ty, tuy nhi€n do thi t*"g chua thu4n lgi n6n trong ndm 2025 C6ng ty chua tri,5n

khai hqp ttrc circ du iin niry mlr sE,lga chgn thoi di6m thich hqp dO nghiCn criu hqp t6c sau.

cho nghi6n cuu dAu tu, thu6 lai diQn tich dAt3. ThUc hiQn chu truong cua Eai hQi cO d6ng
c6ng nghiQp dC h4 tAng

d6u thA
dAu tu vd kinh doanh cho thu6 mdttrong khu c6ng nghiQp/cpm

bing. Trong ndm 2025 C6ng ry da tich cyc tham gia u lpa chgn nhd dAu tu t4i

4mQt s6 Khu c6ng nghiQp tai
c6ng nghiQp trong
thAnh phd H6 Chi

ci nu6c nhu Cum c6ng nghiQp Chdudg 6n khu cdng nghiQp/cqm

nhi6u chri dAu tu cilc khu c6ng nghiQp dang c6 qu! d6t s4ch <16

phia nam, dim
tim ki6m co hQi hqp BICEI

Minh vd cric tinh ph6n

dAu tu nirvC6ng ty cfing dA b6 nhiem nhAn su chu ch6t dC php tr6ch linh vuc

II. K6 hoach tliu tu cic du 6n nIm 2026

1. Du 6n: Chuns cu c6n DICERA I
- Dia diOm thpc hiQn dg 6n: duong 2lg,Phudng Phu6c Th6ng, Thinh pfrO UO Chi Minh.

- Quy m6 dU 6n:8.910,7 m2.

- T6ng v6n <l6u tu: khoing 1.670 tj'd6ng (MQt nghin sdu trdm bdy muoi ti'dbng)

- Thdi h4n hopt dQng cua dg 6n: 50 n6m, ke tU cO quy6t dfnh ph6 duyQt Dg 6n dAu tu.

- Ti6n d0 thwc hiOn du 6n:4 ndm.

- Du 6n dd dugc ch6p thufn th6ng qua danh m4c 54l74khu dAt dU ki6n thpc hiQn thi diOm

tr6n dfa bin Thdnh pfrO ffO Chi Minh theo Nghi quy6t sO tltlZOZ4lQHl5 ngdy 30/1112024

cua Qu6c HQi;. Hodn thdnh, chuyOn nhuqng QpDO; hodn thdnh kh6o s6t dia hinh c6ng

trinh; ky hqp d6ng tu v6n ti6n hdnh 10p dU 6n dAu tu, thi6t tC AiCu chinh quy ho4ch 1/500;

thiet k0 co sd, thi6t kC bdn v€ k! thupt thi c6ng.

- Ndm 2026: Thpc hiQn thu tpc xin ch6p thufn chir truong dAu tu d6ng thoi c6ng nhfn Nhd

dAu tu vd tri6n khai c6c c6ng vi6c ti6p theo:

+ Thpc hien h6 so, thtr tr,rc dieu chinh quy ho4ch cuc b0 rj'lQ 1/2'000;

* HOLOIN
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+ LAp, thAm dinh, ph6 duyQt nhiQm vg quy ho4ch, dd 6n quy ho4ch chi ti6t tj, lQ 1/500;

+ Ldp, thAm dinh, phe duyQt BAo crlo nghidn cuu khA thi cliu tu xdy dUngr Lap ho so khto
s6t dia chat c6ng trinh; LQp, thdm dinh, phC duyet thiCt k0 xiy drmg tri6n khai sau thi6t ke
co so; Lip, th6a thuAn d6u n6i cric hQ th6ng chuydn ng2rnh, thdm duyQt b6o c6o d6nh giri
t6c clQng m6i trucrng, thAm duyQt PCCC, xin ph6p xdy dmg;
+ Du ki6n khdi c6ng xdy drmg c6ng trinh vdo qg Indm2027.
- Nlm 2026 dU ki6n giAi ngdn v6n dAu tu vdo du 6n kho6ng: 50 g dong.

2. Trinh Dai hQi giao cho Ban di€u hanh dd xudt phuong iin diu tu moi theo dirng qul
hoach duoc ph6 duyQt. tai dU rin Kh6ch s4n vd cdn hQ du lich <tudng Ha Long, Phuhng
Vtng Tdu, TP.HCM dO phrit huy hiQu qui clAu tu.

3. Cic du 6n kh6,c: Ngodi c6c dg 6n nOu tren, trong ndm.2026 Cdng ty sO ti6p tuc nghi0n
criu hqp tric vdi d6i t6c ho4c truc ti6p tham gia ldm nhd d6u tu m6t s6 dg 6n nhd 6 thucrng
mai, nhd d xa hQi, dAu tu mo r6ng d6t c6ng nghidp itd gia tdng quy d6t dAm bio cho host
dQng.dAu tu dugc th6ng su6t va lien tuc. Nghidn ciru vi tim kitim qu! A6t, trqp tac v6i d6i
tric d6 ddu tu ph6t tri6n c6c du iin Khu nghi dudng chdm s6c suc kh6e dirnh cho ngudi cao
tu6i (kCt hqp gifta hru tni cao cdp, di6u du0ng vd c6c ho4t d6ng chira ldnh) theo m6 hinh
vi6n dudng ldo 5 sao cta Nhat Ban vd ciic nuoc ph{it triCn. Tru<rng hqp cAc dU 6n phAt sinh
ffong ndm c6 gi6 tri l6n, HDQT C6ng ty s6 chi dao Ban di€u hanh lQp dg rin dau tu vd xin
,,.i ,i. ^

1i kidn cta cric co cl6ng lnn, n0u x6t thiy hiQu qud sd tri6n khai thuc hipn dO t6n dgng co h6i
iliu tu vd b6o c6o clai h$i trong kj,hgp dei hQi d6ng c6 d6ng nim sau.

* D5i v6d cic dy 6n nim trong k5 hoach SXKD vh tlAu tu nlm 2026,Kinh itd nghi
il4i hQi il6ng c6 d6ng iy quydn cho HDQT tluqc phO duyQt dg
nhuqng dg {n, dugc thgc hiQn cric bu6c vir tht tqc dAu tu liOn quan.

6n, nhfn chuy6n

Kinh trinh dai h6i xem xit th6ng qua!

T/M CP DICERA H INGS
tich HEQT €:

Noi nhfrn:
- DHCD 2026,

- Lnu W./.
IA o

r06

L6 Dinh th6ng
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cONc ry cP DTcERA HoLDINGS cQNG noA xA nqr Ncni.q. vrpr NAM
D phric

56 : 09/TT-EHCD.2O26
TP.HCM, I'{gdy 25 thdng 4 ndm 2026,

TO TRiNH
V/v: PhA duyQt ddu ru dw an; Nhd d xd hAi @i phadng Phong Hiin, thi xd Phong Didn

(nay ld phadng Phong Thdi, thdnh pnii AuQ.

Kinh gfri: D4i hQi tl6ng cO AOng C6ng ty C6 phAn DICERA Hotdings

Cdn cri:

- Luqt Doanh nghiQp sii SS|ZOZT/QH14 ngdy 17/06/2020.

- Diiu l€ cua C6ng ty c6 phin DICERA Holdings (DICERA)

Ngdy 0510312026 DICERA dd trung thAu goi thAu lUa chsn nhd dAu tu thgc hiQn dU 5n

NhA d xa hQi tpi phuong Phong HiAn, thi x5 Phong Di0n (Quy6t Ainfr sO SOZZQO-UBND

ngiry 051312026 ctaUBND Thdnh pn6 Uuti, v0 viQc ph6 duyQt k6t qu6 tning thAu);

DO c6 co s0 ky k0t hqp d6ng dAu tu thgc hiQn du 5n, HQi ddng qu6n tri (HDQT) kinh

trinh E4i hQi d6ng cO d6ng (DHDCD) xem x6t ph6 duyQt dAu tu dU 6n Nha 6 xd hQi t4i

phucrng Phong Hi6n, thi x5 Phong DiAn (nay ld phuong Phong Thili,thdnh pnO Uu6; (vitlt tat

la NOXH), chi ti6t vC Ou 6n nhu sau:

1. TOn dU 5n: Nhd o x5 hQi t4i phuong Phong Hi6n, thi x5 Phong Di€n (nay ld

Phong Thdi, thdnn pnA UuA;

2. Quy m6 dg 5n:

+ DiQn tich eAt sri dpng: 26,17 ha;

+ SAn phAm: 1.680 cdn nhd o xd hQi li6n kO th6p tAng.

3. Ti6n d0 thgc hiQn dg 6n: 07 n[m (g6. 2 giai do4n), trong d6:

+ Giai do4n 1: DAu tu hodn thiQn d6ng bq hC th6ng hA tAng k! thu4t cria tohn b0 dU

5n vd 1.088 cdn nhd.

Thoi gian thgc hiQn 60 thiing, te tt ngdy c6 Quy6t dinh giao d6t, cho thu6 d5t,

cho ph6p chuyi5n mpc dich sri dpng d6t;

+ Giai tlo4n 2: DAu tu hodn thiQn 592 cdnnhd.

Thoi gian thyc hiQn khdng quri 48 thang, te tU ngdy c6p ph6p xdy dyng giai doqn2

4. Tdng mric dAu tu: Kho6n 92.022 tj' (Sau thu6, chua bao gdm l6i vay)

5. Hinh thric d6u tu: Hgp il6ng hqp t6c kinh doanh (BCC)

DICERA hgp t6c ctng C6ng ty TNHH Xdy dyng vd DAu tu Thupn An

Don vf hpch to6n kti to6n vd quytit to6n thu6 la DICERA

Ti le g6p v6n, ph6n chia lgi nhupn: DICERA 80%; Thu0n An2\Yo

EICE
HOLBIT



6. Co c6u v6n thgc hiQn dp 6n:

V6n tU c6 30Yo
-,iV6n vay vd v6n V,,hitc 70oh

Ti6n d0 g6p vdn cria c6c BOn li6n danh (BCC) theo ti6n d0 thUc hiEn dU 6n.

7. Gi6 b6n, gi5 thu6 mua, gi6 thu6 NOXH dugc ph6 duyQt trong quy6t dinh trring thAu

nhu sau:

+ Gi6 b6n: 14.259.000 d6ng/m2 (Dd bao gdm VAT)

+ Gi6 thu6 mua: 94.500 d6ng/m2lthing

+ Gi6 thu6: 23.lOO ddng/m2lthing

8. Loi nhupn dinh mric cria nhh dAu tu NOXH dugc quy dinh tai Di€u 22 Nghi dinh

100/20244iE-CP liL lO%. HiQn nay BQ xdy dUng tlang dg th6o trinh Qu6c hQi stia

aOi Nghi quyiSt di6u chinh Lgi nhu4n dinh mric cria nhir dAu tu NOXH Gn l3o/o.

g. Di3 tao cdng 5n viQc ldm 6n <linh cho Ngudi lao dQng cria COng ty, tich lfly th6m kinh

nghiQm trong linh vpc d6u tu, gia tlng doanh thu, lgi nhufln cho COng ty vd d6m b6o
A,, , I

cd tuc hdng ndm chia cho Quy cd d6ng trong nhirng ndm ti6p theo, HEQT kinh trinh

Dai hQi d6ng cO d6ng xem x6t, ph6 duyQt ch6p thufln dAu tu du 6n NOXH tr6n.

10. D6ng thdi kinh trinh DHDCD riy quy€n cho Chri tich HQi il6ng qu6n tri ky h-o. p tl6ng

dAu tu thgc hiQn dg 6n, ho,p d6ng BCC vd ky c6c h6 so kh6c li6n quan rl6n dy 6n

NOXH n6u tr6n dring theo quy dinh cria ph6p luat.

I
Trdn trgng ! \

Qr EONG quANlRI\T/M H RA lt

J65 +
//

hri Tich /-/

LA Dinh Thdng
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cONc rv cp ntcnru, nor,nrNcs
Sd : t0/TT-DHCD.2026

CONG HOA XA HOI NGHIA Vrpr NAM
EQc lQp - Ttt - Hqnh phrtc

TP.HCM, 25 thdng 04 ndm 2026

TO TRiNH
V/v : Th6ng qao chfi trwong giao dlch, k!,kh cdc h,qp iting vhi cdc cilng ty con

vd ctic cO etilng l6n.

Kfnh etri: D4i hQi tl6ng cd a6ng C6ng ty C6 phfln DICERA Holdings

- Cdn c* Ludt Doanh nghiQp sA SOtZOZOtgHl4 daqc Qudc h\i nadc C/ng hda xd h\i chi.t

ngh\a ViQt Nam kh6a XIV, bi hqp th* 9 thing qua ngtry 17 thdng 6 ndm 2020, s{ra dAi bA

sung ngdy 17/06/2025;

- Cdn cir DiAu l€ cila C6ng ty cd phdn DICERA Holdings.

- Cdn c* kA hogch sdn xutit kinh doanh ndm 2026

DC chri dQng trong sdn xu6t kinh doanh, Cdng ty Cd phAn DICERA Holdings (DICERA)

kinh trinh Dai hQi tl6ng cO d6ng xem x6t thdng qua chri truong giao dich, k5; ktlt cilc h-o. p il6ng

vdi ciic c6ng ty con vir c6c cd ddng l6n, cp thti nhu sau :

1. Giao dich. kf hop ddns v6,i c6c c6ns tv con :

Cdng ty C6 phAn DICERA Holdings (DICERA) hiqn nay c6 nhi6u c6ng ty con vd s6p tdi sE

tii5p tpc thdnh lpp th6m mQt s6 c6ng ty con d6 thUc hien c6c dg 6nbdt tlQng s6n, khu

nghiQp vd nhd o x6 hQi theo tlinh hudng ph6t tri6n cria c6ng ty.

Trong mO hinh ho4t dQng Holdings Company cria c6ng ty, dti tdng cudng nlng lUc q

dg rin - ddu tu - thi c6ng - kinh doanh, ti6t kiQm chi phi vd t6i uu h6a loi nhupn thi c6ng

git vai trd tdng thAu thi cong xdy lAp vd ph6t tritin dy 6n, trong d6 DICERA sC nhpn

c6ng c6c c6ng trinh cia cdc cdng ty con ldm chri dAu tu, ddng thdi mua l4i c6c sin

c6ng ty con dAu tu, s6n xu6t di5 kinh doanh. Ngodi ra c6ng ty m9 sc h5 trg b6o l6nh cho c5c

c6ng ty con vay v6n tin dUng ngdn hdng ho4c giira c6ng ty me vir c6c c6ng ty con ph6t sinh

c5c kho6n vay v6, nhdn r5i ctra nhau d0 phpc vp hopt dQng kinh doanh. Do d6, d6 chri tlQng

trong c6c giao dich li6n quan ndy, HDQT kinh rtO nghi Dpi hQi d6ng cO d6ng th6ng qua chri

truong cho ph6p DICERA dugc giao dich, ky ktit c6c hgp rl6ng v6i c6c c6ng ty con, cu th6 :

4
trEl

HOLDIN

o ,v 35(

STT TGn cdng ty NQi dung ky k6t S& hiiu v6n
cia DICERA

1 C6ng ty CO phAn V6t

liQu Xdy dsng DIC

Giao dich, Ky c6c hqp d6ng mua bdn vflt
tu hdng h6a, vay vd cho vay v5n, hgp t6c

dAu tu.

96,60

2
C6ng ty TNHH MTV

VINAWINDOW
Giao dich, b6o l6nh, Ky citc hqp tl6ng

mua biin/giao kho6n cung c6p hdng h6a.
t00%

aJ
COng ty TNHH

DICERA Homes

Giao dich, vay vir cho ,ray v6n, Ky c6c

hqp ddng thi c6ng vd ho. p d6ng mua b6n

cdn h0 dy 6n chung cu DICERA 1 vd

DICERA 2

t00%



Kfnh trinh dqi h\i Uy quyin cho Chit tich HDQT thac hi€n cdc giao dich vd lry cdc hqp d6ng
vdi cdc cdng ty con cila DICERA (bao g6m cd cdc hqp d6ng c6 gia tri cao hon hodc thdp hon

35% tiing gid tri tdi sdn cfia c6ng Q) ddm bdo mang lqi hiQu qud.
piit vdi cdc c6ng ty con khdc thdnh lQp sau ngdy dqi hOi c6 d6ng ndm 2026, kinh tinh dqi hAi

iry quyin cho Chil tich Hoi ding qudn tri duqc thwc hi€n cdc giao dich vd hqp d1ng giiia
DICERA vd cdc c6ng ty con.

2. Giao dich. k{ ci{c hon tl6ne. vln bin th6a thuffn vfi c6c c6 d6ne lfn vil cric cOne tv
thhnh vi6n cria cic cd d6ne l6n.

DICERA hi€n c6 2 cii dAng l6n ld tQp dodn DIC vd HDTC, trong qud trinh hoqt d\ng c6 phar

sinh cdc giao dich vdi cdc c6ng ty ndy, do d6 kinh di nghi Dqi h/i thdng qua chil truong cho

c6ng Q duqc giao dich, fui kA cdc hgp d6ng, vdn bdn thda thuAn vdi cdc cii dAng l6n vd cdc

don vi thdnh viAn. Cu thA ;

oo
65 +

Kinh trinh dqi h\i (Iy quyin cho Chil tich HDQT duqc thwc hi€n cdc giao dich vd l<y
, -;hqp d6ng, vdn bdn thoo thuQn (bao g6m cd cdc hqp d6ng c6 gid tri cao hon hoQc thdp

35% tiing gid tri tdi sdn cila c6ng ty) vdi cdc c6 d6ng lon ld tQp dodn DIC vd HDTC cimg cdc

c6ng ty thdnh viAn cila cdc cd d6ng l6n ddm bdo mang lqi hi€u qud cho C6ng ty.

HDQT se thgc hiOn b6o c6o DHDCD gAn ntr6t ntiu c6 phrit sinh cdc giao dlch vdi c6c c6ng

ty tr6n.

Kinh trinh Dqi h|i xem xdt, th6ng qua!
I DONG a

t tich

Thdng

Ghi chri

STT TGn c6ng ty NQi dung t<y t<iit

SO hiru vdn cfra c6

tl6ng l6n t4i
DICERA

25,326041

T6ng C6ng ty c6 phdn

dAu tu ph6t tri6n xdy dlmg
(tQp dodn DIC)

Giao dich, K)7 c6c hop

ddng, vdn bdn thoa thu4n.

\-
2

C6ng ty c6 ph6n ph6t

tri6n vi kinh doanh nhd

(HDrc)

Giao dich, K;f c6c hcr-p

ddng, v[n bdn thoa thu4n 8,2690

C6c c6ng ty thanh vi€n

cua tfp dodn DIC vd

HDTC

Giao dich, Ki c6c hqp

ddng, vdn bin thoa thufn.
\
i

t,
J

L€ Dinh



cONc TY CP DICERA HOLDINGS CeNG HoA xA ngr cfu Ncni.q. vIDr NAM
so ; t ttrr-DHCD.2026 DQc lQp - Ttg do 7 Hgnh phtic

TP.HCM, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026

K{nh efti: D4i hQi tl6ng c6 ddng Cdng ty C6 phffn DICERA Holdings

FDQT kinh trinh dai hQi thdng qua giao dich vd kli c6c hqp d6ng vdi C6ng ty c6 phAn

EAu tu S6t A6ng sAn Tri Holdings (C6ng ty con do DICERA so htu gg,680 c6 phAn).

NQi dung xin th6ng qua gdm: Giao dich, ky hqp d6ng t6ng thAu thi c6ng, hqp d6ng
mua bdn cdn hQ dg 6n chung cu Hda L6n Thufn Giao vd c6c hqp d6ng li6n quan gita hai
b6n.

Trong d6: Girl tri hqp d6ng t6ng thAu tru6c thuti du ki6n khoing:1.074 fj'd6ng. Gi6
hqp d6ng ld gi6 di0u chinh. Thdi gian ky hqp d6ng: qry 212026, thdi gian thuc hiQn hgrp

d6ng ld 3 ndm.

Kinh trinh dai hQi ,y quy0n cho Chu tich HDQT thqc hiQn ky c6c giao dich, hqp d6ng

t6ng thAu thi c6ng, hqp d6ng mua b6n cdn hQ dq 6n chung cg Ho1 LAn Thu4n Giao vir c6c

thoa thuf,n, hqp.d6ng 1i6n quan.kh6c v6i C6ng ty c6 phAn D0u tu Bdt dQng sin Tri
Holdings (bao gim cd cdc hqp ding c6 gia tri cao hon hofic thiip hon j5% bng gid tri tdi
sdn cira c6ng ty) dim bAo mang lai hiQu qu6. /''

Kinh trinh !
I DONG QUAN

tich HDQT

V/v: Trinh dqi h)i rh6ng quo 
,

Ddu tu

TO TRINH
giao dich vd tqt cdc hop ding vdi C6ng ry cd phin
'Bdt dpns sdn Tri Holdings;

LC Dinh Th[ng

Noi nhAn:
- DHCD 2026;

- Lru VT./.
HOLDIN
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C6NC TY CP DICERA HoLDINGS CoNG HoA xA HoI
sti . tztrr-DHCD.2o26

NcHia vrpr NAM
Hgnh phrtcDQc lfup - Tqr

o0o------------

TP.HCM, ngdy 25 thdng 04 ndm 2026

TorniNu
V/v : Btio ctio chi firt thit lao vd phlt cdp cho HDQT vd bQ

ndm 2025; Trinh kd hogch chi trd thil lao vd phqt cdp

Kinh efri: D4i hQi tl6ng 
"6 

d6ng C6ng ty C6 phAn DICERA Holdings

- Cdn ca Ludt Doanh nghiQp sA SOtZOZOtgrut4 daqc Quiic hoi nuoc C|ng hda xd hoi
chu nghla Vi€t Nam khda XIV, lci hqp tha 9 thdng qua ngdy 17 thdng 6 ndm 2020, saa
-;., .t
doi bd sung ngay 17/06/2025.

- Cdn cilr Eiiu l€ ctta C6ng ty c6 phdn DICERA Holdings.

1. 86o c6o tinh hinh chi tri thir nhu c6n. lutrnp. thu&ns nilm 2025

phAn giitp vipc
ndm 2026.

1.1. Brlo c6o k6t qui chi tri tht lao vi phU c6p

Kinh thua Dpi hQi, ndm 2025 dqihQi dA th6ng qua kii hopch chi tr6 thir lao vd phu c6p cho
HDQT vd b0 phpn girip viQc ld: 2.335.000.000 tl6ng, COng ty dE thUc hiqn chi tri
2.329.585.185 tl6ng bing99,77%ke ho4ch, cg th6 nhu sau:

1.2. Trinh tlai hQi thdng qua chi thu&ng ndm2025 tir quf khen thu&ng (ttd tttqc DHDCD
ph| duyQt phfrn pnm LNST vdo qu! khen thwhng cdc ndm trwbc) cho Chri tich HDQT vir

Ph6 chfr tich HEQT, nhu sau:

- Chri tfch HDQT : 330.755.555 d6ng

- Ph6 cht tich HDQT: 221.777.778 d6ng

1.3. 86o c6o lutrng, thu&ng vh phfc lqi cria Ban T6ng gi6m tl6c nIm 2025 nhu sau:

-l 
AiA a - Tdng gi6m d6c: 919.623.781 tl6ng

- Ph6 T6ng gi5m rtdc (PT tei chinh): 634.208.620 d6ng

- Ph6 Tdng giSm d6c (PT k! thupt): 623,253.456 d6ng

KG hoach nIm
2025

(iI6ng)

Thqc hiQn nim
2025

(tI6ng)

Tv le
thqc

hi0n/K6
hopchS6

ngudi

T
01 nIm

tht lao T
01 nlm

g thi lao

-S

T
T

Chftc danh

1.489.585.185I Chri tfch HDQT ch tr6ch 1 1.495.000.000
4

ER

390.000.0002
<li6u

Ph6 Cht tich HDQT (tham
1 390.000.000

N

400.000.000J Thdnh vi6n T 4 400.000.000

1 50.000.000 50.000.0004 Thu H0i tri
2.335.000.000 2.329.585.18s 99,77yoT6ng cQng

6r
\



- Ph6 T6ng gi6m ddc (PT dAu tu) 189.750.002 tl6ng
- K6 to6n truong: 563.498.076 tl6ng

2. Trinh Dai h6i k5 hoach chi trfl tht lao.lucrne. thu&ne nim 2026

2.1Thit lao cho HDQT vd thw kit

+ Chi trb lOTo/otht lao n6u C6ng ty hodn thdnh k6 hoach loi nhu6n sau thu6 (cdng ty mg) n[m
2026.
+ Chi tr6 t6i da85o/otht lao n6u COng ty kh6ng hodn thdnh k6 hopch lgi nhudn sau thu6 (c6ng
ty me) nFm2026.
* Thdnh viAn hoi ding qudn tri kh6ng chuyAn ftdch do tQp dodn DIC di ca tham gia HDQT
tqi DICERA kh6ng nhqn thil lao ndm 2026 (theo c6ng vdn sti 47/DIC Group-HDQT ngdy
3/4/2026 cua tQp dodn DIC).

2.2 Lwong cho Chdt tlch HDQT vd Phti chit tlch HDQT thum gia itiia hdnh CAng g:

2.3. Trich qu! khen thwhng cfia COng ty (dd daqc Dqi h\i ding c6 d6ng hdng ndm phA

phdn phiii tir lqi nhudn sau thu€) tI| thwdng cho Chri tlch HDQT vd Phd chrt Qch

tham gia ctiiu hdnh COng ty:

- Ti€n thu&ng kh6ng qu6 3 thring luong, n6u lqi nhudn sau thu6 c6ng ty m9 ndm 2026 dqt

lo
a,

+,

kti hoach.
- Ti0n thuong kh6ng qu6 5 th6ng luong, n6u lgi nhuqn sau thu6 cdng ty

vugt k6 ho4ch tir 10%.

K[nh trinh Dqi h1i !

me<ldm 2026

NG QUAN
ri tich b/

S

TT
Chrfrc danh

Tht lao 01

thdng/nguli
S6

thing
Tht lao 01

nim/nguli
S6

nguor
Tdng tht lao

01 nIm (tl6ng)

1 Chu tich HEQT chuy6n tr6ch 20.000.000 t2 240.000.000 1 240.000.000

2
Ph6 Chir tich HDQT (tham

gia di6u hdnh)
10.000.000 12 120.000.000 1 120.000.000

J Thdnh vi0n HDQT 10.000.000 12 120.000.000 J 360.000.000

4 Thu ky HQi d6ng quin tri 5.000.000 12 60.000.000 1 60.000.000

T6ng cQng 780.000.000

Lutrng 01 th:ing 56 tneng Luong 01 nflm/ngutriSTT Chric danh

1 Chir tich HDQT chuy6n tr6ch 120.000.000 13 1.560.000.000

50.000.000 13 650.000.0002
Ph6 Cht tich HEQT (tham
gia di6u hanh)

2.210.000.000T6ng cQng

A
HOLD

Dinh Thdng



A-

CONG TY CP DICERA HOLDINGS CQNG HOA XA HQ CHU NGHIA VIPT NAM

56 : l3lTT-DHCD.2026
Dfc lQp - do - Hgnh phric

TP.HCM, 25 thdng 04 ndm 2026

IO TRiNH
V/v; Lrya chgn don vi kiiSm bdn bdo cdo tdi

bdn ni€n vd bdo cdo tdi chlnh ndm 202

Kinh edri: D4i hQi tl6ng 
"6 

ddng C6ng ty CA phffn D Holdings

Cdn cth Ludt Doanh nghiQp sti SS|ZOZI/QH\4 daqc Quiic hQi nadc Cpng hda xd h\i
chdt nghTa ViQt Nam kh6o XIV, W hpp th* 9 th6ng qua ngdy 17 thdng 6 ndm 2020, saa
d6i bO sung ngdy 17/06/2025. 

,

Cdn ca Di€u l€ cila C6ng ty c6 phdn DICERA Holdings.

HQi tt6ng qu6n tri trinh Dpi hQi xem x6t th6ng qua danh s6ch ciic Cdng ty ki6m to6n dC

lya chgn kiOm to6n b5o c6o tdi chinh ndm 2026, d6y ld c6c C6ng ty kiOm toiin dri rli6u kiQn

tlugc Uy ban chring kho6n Nhd nudc cho ph6p ki6m to6n b6o c6o tdi chinh ndm 2026 cria c6c
L

c6ng ty ni6m ydt, cp th6 nhu sau :

(1) COng ty TNHH Ki6m to6n vd ilinh girt Qu6c Tti

(2) COng ty TNHH Ki6m to6n - ThAm itinh gi6 vir tu vAn ECOVIS AFA ViQt Nam

(3) COng ty TNHH Dfch vu Tu v6n Tdi chinh Kti to6n vd Kii5m todn Phia Nam

Kinh trinh dai hQi Uy quy0n cho Chir tich HQi d6ng quAn tri dugc quyiSt dinh lUa chqn

mQt trong ba C6ng ty ki6m to6n n6u tr6n dti thUc hiQn ki6m todn 86o c6o tdi chinh b6n ni6n vd

biio c5o tdi chinh ndm 2026 cria COng ty. Trong trudng h-o. p khdng ky ki5t hqp d6ng tlugc vdi
c6c Cdng ty ki6m to6n tr6n thi EHDCD riy quyOn cho HDQT lpa chgn mQt Cdng ty kitim to6n

kh6c dpa tr6n ti6u chi d6m b6o ch6t lugng ki6m to6n vdi chi phi h-o. p ly.

K[nh trinh./.
T/NI HQI DONG Q

tr tich

Einh Thdng



CONC TY CP DICERA HOLDTNGS CoNG HOA XA IrOr

sii ; tqtrr-DHcD.2o26
Ncni,q. VIET NAM

Dfc lQp - Trg - Hgnh phric

TP.HCM, 25 thdng 04 ndm 2026

D Holdings

Holdings

TO TRiNH
V/v : Kd hogch hgn mfrc t{n dqrng ndm

Kinh etri: D4i hQi tl6ng 
"6 

d6rg C6ng ty CA phin

Cdn ca Ludt Doanh nghiQp sA SOtZOZOtgHl4 duqc Quiic hAi nadc CQng hda xd h\i chit

ngh\a Vi€t Nam kh6a XIV, W hop thilr 9 th6ng qua ngdy l7 thdng 6 ndm 2020, s*a aAi OA

sungngdy 17/06/2025;

Cdn c* DiAu k fi chuc vd hoat d6ng cila C6ng ty c6 phdn

Cdn cw kii hoqch sdn xudt kinh doanh ndm 2026

HQi tl6ng quin tri (HDQT) kinh trinh Eai hQi ddng c6 dOng ni6n phO duyQt chti
truong,uay rr6n phpc vg diu tu vd sdn xuAt kinh doanh ndm202 nhu sau

v tinh.

K{nh trinh Dqi h|i xem xdt, th6ng qua!
NGQ

tich

H4n mrl'c
vay 2025

K6 hogch
hqn mrfrc vay

2026

Tdngl
giimTT

huy tlQng viSn

Hinh thfc

1.500 0I Vay ngin hhng 1.500
1.000 1.000 0- Vay ngdn han

s00 500 0
+ Hqn mrtc vay von ngdn hqn vd bdo
ldnh thanh todn

500 0
+ Hqn mac bdo ldnh (kh6ng bao g6m
bdo ldnh thanh todn)

500

0- Vay ddi han s00 500

2

Vay khrfc
(Huy d|n7 t* CBCNV, c6ng ty tdi chlnh,
cd nhdn khdc)

1.500 1.500 0T6ne c6ne

+

g
2oo
* HOLOIN

ADI
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
Independence – Freedom – Happiness 

 
      ………………………, ngày …… tháng 04 năm 2026 

                                                                                               ………………………, April ……, 2026 
 

GIẤY ỦY QUYỀN 
POWER OF ATTORNEY 

THAM DỰ ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
TO ATTEND THE 2026 ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS 

 
Kính gửi : Công ty Cổ phần DICERA Holdings 

To: DICERA Holdings Joint Stock Company 
 
Tên cổ đông : ………………………………………    MSCĐ: ………… 
Shareholder's name:……………………………………………………Shareholder code: ……………. 
CCCD/Hộ chiếu/Giấy CN ĐKKD số : …………………. Ngày cấp: …/…/202… tại …………… 
Citizen ID Card/Passport/Business Registration No.:…………… Date of issue: ……….at………… 
Địa chỉ: ……………………………………………………………………………………………. 
Điện thoại:.……………… 
Address: ..…………………………………………………. Phone:.……………..……… 
Người đại diện theo pháp luật (đối với tổ chức)……………………………………..……………. 
Legal representative (for organizations)…………………………………..……………………………… 
Chức vụ :…………..………………………… …………………………………………………… 
Position :…………..………………………… ……………………………………………………………….. 
Số cổ phần sở hữu (1) : …………………    
Number of shares owned (1):……………………………………………………………………… 
 

Nay tôi đồng ý ủy quyền cho : 
I hereby authorize: 
Ông (bà) : …………………………………………………………………………………………. 
Mr (Ms): ………………………………………………………………………………………………………. 
Số CCCD/Hộ chiếu : ………………   Ngày cấp: …………… tại ………………………………. 
Citizen ID card/Passport No.: ……… Date of issue: …………… at ……………………………..…… 
Địa chỉ : …………………………………………………………………………………………… 
Address : ……………………………………………………………………………………………………… 

 

Hoặc ủy quyền cho thành viên HĐQT (đánh dấu x vào ô vuông tương ứng để ủy quyền) : 
Or authorize a member of the Board of Directors (mark x in the corresponding box to authorize): 

 Ông Lê Đình Thắng – Chủ tịch HĐQT 
    Mr. Le Dinh Thang – Chairman of the Board of Directors 
 Ông Nguyễn Văn Đa – Phó Chủ tịch HĐQT  
    Mr. Nguyen Van Da – Vice Chairman of the Board of Directors 
 Ông Trần Gia Phúc – Thành viên HĐQT kiêm Tổng giám đốc 
    Mr. Tran Gia Phuc – Member of the Board of Directors cum General Director 
 Bà Trần Thị Thu – Thành viên HĐQT 
    Ms. Tran Thi Thu – Member of the Board of Directors 
 Ông Trịnh Đình Cường – Thành viên HĐQT độc lập 
    Mr. Trinh Dinh Cuong – Independent Member of the Board of Directors 
 Bà Đinh Ngọc Châu Hương – Thành viên HĐQT độc lập 
    Ms. Dinh Ngoc Chau Huong – Independent Member of the Board of Directors 



 

Người được ủy quyền sẽ thay tôi tham dự đại hội đồng cổ đông, góp ý kiến và biểu quyết các vấn 
đề, nội dung tại Đại hội cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty Cổ phần Xây dựng DIC Holdings 
được tổ chức ngày 25/04/2026. 

The authorized person will represent me to attend the Annual General Meeting of Shareholders 
2026 of DIC Holdings Construction Joint Stock Company held on April 25, 2026, contribute opinions 
and vote on the issues and contents at the meeting. 

 

Tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ nghiêm chỉnh các quy 
định hiện hành của Pháp luật và Điều lệ của Công ty Cổ phần Xây dựng DIC Holdings, đồng thời 
cam kết không đưa ra bất cứ một khiếu nại, kiện cáo gì đối với Công ty. 

I am fully responsible for this authorization and commit to strictly comply with the current 
regulations of the Law and the Charter of DIC Holdings Construction Joint Stock Company, and 
commit not to make any complaints or lawsuits against the Company. 
 

Người được ủy quyền 
Authorized person 

(ký và ghi rõ họ tên) 
(Signature and full name) 

Người ủy quyền 
Authorizing person 

(ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu (nếu có)) 
(Signature, full name, seal (if any)) 

 
 

            
 
 
 
 
Ghi chú: 
Note: 

(1) Số lượng cổ phần sở hữu của cổ đông theo danh sách chốt ngày 23/03/2026 ghi tại thư mời./ The 
number of shares owned by the shareholder is as per the list finalized on March 23, 2026 stated in the 
invitation letter. 

- Giấy ủy quyền chỉ có hiệu lực trong thời gian diễn ra ĐHĐCĐ thường niên năm 2026./ This Power of 
Attorney is only valid during the 2026 Annual General Meeting of Shareholders. 

- Người được ủy quyền tham dự Đại hội được ủy quyền theo các quy định hiện hành của pháp luật./ The 
authorized person attending the General Meeting is authorized in accordance with current legal 
regulations. 

- Nếu người ủy quyền là tổ chức thì phải có chữ ký của đại diện pháp luật và dấu của tổ chức./ If the 
authorizing person is an organization, the signature of the legal representative and the seal of the 
organization are required. 

- Giấy ủy quyền cho thành viên HĐQT (trong trường hợp cổ đông không tham dự) cần được gửi về văn 
phòng công ty trước ngày 25/04/2026 bằng đường bưu điện theo địa chỉ: Toà nhà Ruby Tower, số 12 
Đường 3 Tháng 2, Phường Tam Thắng, Thành phố Hồ Chí Minh hoặc gửi qua Zalo theo số ĐT 
0909269927 (Hùng Phạm) hoặc gửi Email: hungpv@dicera.vn (gửi bản scan giấy ủy quyền hợp lệ)./ 
The Power of Attorney for a member of the Board of Directors (in case the shareholder does not 
attend) must be sent to the company's office before April 25, 2026 by address to: Ruby Tower Building, 
No. 12, 3 Thang 2 Street, Tam Thang Ward, Ho Chi Minh City or via Zalo to phone number 0909 269 
927 (Hung Pham), or via email: hungpv@diccons.vn (send a scanned copy of a valid Power of 
Attorney). 

 
 
 
 
 

rewritten://772a950c-d508-4d1b-ac91-6f57daeefef5/
mailto:hungpv@diccons.vn


CÔNG TY CP DICERA HOLDINGS  
 

  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
   Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

      Số : 01/NQ-ĐHCĐ.2026                             TP.HCM, Ngày 25 tháng 04 năm 2026                                                                  

(DỰ THẢO) NGHỊ QUYẾT  
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN DICERA HOLDINGS  
-------------------------------------- 

 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG  
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ 
nghĩa Việt Nam khóa XIV, kỳ họp thứ 9 thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020; 

- Căn cứ Điều lệ của Công ty Cổ phần DICERA Holdings.   
- Căn cứ nội dung các báo cáo và tờ trình do HĐQT và Ban điều hành trình bày đã được 
Đại hội thông qua.  
- Căn cứ các nội dung thảo luận và biểu quyết tại phiên họp Đại hội đồng cổ đông thường 
niên ngày 25 tháng 04 năm 2026. 
-  Căn cứ Biên bản họp đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 
       

      Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty Cổ phần DICERA Holdings 
ngày 25/04/2026 tại Trung tâm hội nghị Khách sạn Pullman Vũng Tàu – Số 15 Thi Sách, Phường 
Vũng Tàu, TP.Hồ Chí Minh đã thảo luận và nhất trí biểu quyết thông qua các quyết nghị như 
sau :  

                       QUYẾT NGHỊ 
Điều 1. Thông qua Báo cáo của Hội đồng quản trị về tình hình hoạt động năm 2025 và 
phương hướng nhiệm vụ năm 2026. (Kèm theo báo cáo). 
 

Với tỷ lệ tán thành là : ………..% cổ phần biểu quyết 

Điều 2. Thông qua Báo cáo của Ban điều hành Tổng kết hoạt động Sản xuất kinh doanh 
năm 2025 và Kế hoạch Sản xuất kinh doanh năm 2026. (Kèm theo báo cáo)   
 

(1) Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 
 

S 
T 
T 

Chỉ tiêu 

Kế hoạch năm 
2025 

Kết quả thực hiện năm 2025 (tỷ đồng) 
Hợp nhất Công ty mẹ 

Hợp 
nhất  

Công 
ty mẹ  

Thực 
hiện 
năm 
2025 

Thực 
hiện so 
với kế 
hoạch 
2025 

Thực 
hiện so 

với 
năm 
2024 

Thực 
hiện 
năm 
2025 

Thực 
hiện so 
với kế 
hoạch 
2025 

Thực 
hiện so 

với 
năm 
2024 

1 Tổng Sản lượng 1.950 1.900 1.794 92% 183,2% 1.734 91,3% 182,5% 
2 Tổng Doanh thu 1.820 1.800 1.658 91,1% 149,9% 1.647,8 91,5% 149,4% 
3 Lợi nhuận sau thuế 172 178 181,7 105,6%  150,9% 185,7 104,3% 137,1% 



 

(2) Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 
 

STT Chỉ tiêu 

Kế hoạch năm 2026 (tỷ đồng) 

Hợp nhất Công ty mẹ 

Kế hoạch  
(tỷ đồng) 

Tỷ lệ so với 
thực hiện năm 

2025 (%) 

Kế hoạch   
(tỷ đồng) 

Tỷ lệ so với 
thực hiện năm 

2025 (%) 

1 Tổng Sản lượng 1.800 100,3% 1.735 100,1% 

2 Tổng Doanh thu  1.415 85,3% 1.550 94,1% 

3 Lợi nhuận sau thuế 182 100,2% 190 102,3% 

4 Chia cổ tức/vốn điều lệ 10% 100%  
 

 

Với tỷ lệ tán thành là : ……….% cổ phần biểu quyết 

Điều 3. Thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã kiểm toán và Báo cáo tình hình sử dụng 
vốn thu từ phát hành cổ phiếu năm 2025. 

(Gồm báo cáo tài chính hợp nhất; Báo cáo tài chính của công ty mẹ và Báo cáo kiểm toán tình 
hình sử dụng vốn). 
 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết. 
 

Điều 4. Thông qua Báo cáo của thành viên độc lập Hội đồng quản trị trong Ủy ban kiểm 
toán năm 2025. (kèm theo báo cáo). 
 

Với tỷ lệ tán thành là : ……. % cổ phần biểu quyết 

Điều 5. Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2025. 
 

 A - Tổng lợi nhuận :  217.504.571.018 
 Trong đó :   - Lợi nhuận năm 2025 : 181.678.888.367 
                      - Lợi nhuận các năm trước còn lại :                      35.825.682.651 
 

 B - Dự kiến phân phối:  136.403.588.836 

1.  Chia cổ tức bằng cổ phiếu  với tỷ lệ  là 10% vốn điều lệ:  98.235.700.000 

2. Quỹ đầu tư phát triển (bằng 5% lợi nhuận năm 2025):  9.083.944.418 

3. Quỹ khen thưởng, phúc lợi (bằng 5% lợi nhuận năm 2025) 9.083.944.418 

4. Phát hành cổ phiếu thưởng cho người lao động (ESOP) 20.000.000.000 
 

C -  Lợi nhuận còn lại chưa phân phối :  81.100.982.182 

 
  Với tỷ lệ tán thành là : ……. % cổ phần biểu quyết. 
 



Điều 6. Thông qua Phương án phát hành cổ phiếu trả cổ tức năm 2025.  
 

(Đính kèm tờ trình 06/TT-ĐHCĐ.2026) 
 

Với tỷ lệ tán thành ……… % cổ phần biểu quyết. 

Điều 7. Thông qua phương án phát hành cổ phiếu thưởng theo chương trình lựa chọn cho 
Người lao động (ESOP) 
 

 

(Đính kèm tờ trình 07/TT-ĐHCĐ.2026) 
-  

Với tỷ lệ tán thành ……… % cổ phần biểu quyết. 

(Đã loại . . . .  phiếu biểu quyết của các cổ đông có tên trong danh sách được phân phối cổ 
phiếu thưởng/ESOP do có quyền lợi liên quan) 
Điều 8. Thông qua Báo cáo tình hình thực hiện các dự án năm 2025 và Kế hoạch đầu tư 
các dự án năm 2026. (kèm theo báo cáo 08/BC-ĐHCĐ.2026) 
 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 

Điều 9. Thông qua đầu tư dự án Khu nhà ở xã hội tại Phường Phong Thái, Thành phố Huế 

(kèm theo Tờ trình số 09/TT-ĐHCĐ.2026) 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
Điều 10. Thông qua chủ trương giao dịch, ký kết các hợp đồng với các công ty con và các 
cổ đông lớn.  
(kèm theo báo cáo 10/BC-ĐHCĐ.2026) 
Nội dung 1: Thông qua chủ trương giao dịch, ký kết các hợp đồng với các công ty con. 
Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
Nội dung 2: Thông qua chủ trương giao dịch, ký kết các hợp đồng với cổ đông lớn là Tổng 
công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Xây dựng (tập đoàn DIC) và công ty các thành viên của 
tập đoàn DIC.  
Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
(Đã loại . . . . . (cổ phần) phiếu biểu quyết của Tổng Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Xây 
dựng do có quyền lợi liên quan). 

Nội dung 3: Thông qua chủ trương giao dịch, ký kết các hợp đồng với cổ đông lớn là Công 
ty Cổ phần Phát triển và Kinh doanh nhà (HDTC) và các công ty thành viên của HDTC. 
Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
(Đã loại . . . . . (cổ phần) phiếu biểu quyết của Công ty Cổ phần Phát triển và Kinh doanh nhà 
do có quyền lợi liên quan). 

Điều 11. Thông qua việc giao dịch, ký kết các hợp đồng với Công ty CP Đầu tư Bất động 
sản Trí Holdings.  
 

(kèm theo tờ trình số 11/TT-ĐHCĐ.2026) 
 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
 



Điều 12. Thông qua Báo cáo chi trả thù lao, lương, thưởng cho Hội đồng quản trị, Ban 
điều hành năm 2025 và trình kế hoạch chi trả thù lao, lương, thưởng năm 2026.  
(kèm theo tờ trình số 12/TT-ĐHCĐ.2026) 

Nội dung 1: Thông qua báo cáo tình hình chi trả thù lao, phụ cấp năm 2025 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
 

Nội dung 2: Thông qua chi thưởng năm 2025 từ quỹ khen thưởng (đã được đại hội phê duyệt 
phân phối từ lợi nhuận sau thuế các năm trước) cho Chủ tịch và Phó chủ tịch hội đồng quản trị. 
Thông qua kế hoạch chi trả thù lao, lương, thưởng cho hội đồng quản trị và bộ phận giúp việc 
năm 2026.  
 

Với tỷ lệ tán thành là : …….. % cổ phần biểu quyết 
Điều 13. Thông qua danh sách các đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính bán niên và báo cáo 
tài chính năm 2025.    

 Đại hội thông qua danh sách các Công ty kiểm toán để lựa chọn kiểm toán báo cáo tài chính 
năm 2026, đây là các Công ty kiểm toán đủ điều kiện được Ủy ban chứng khoán Nhà nước cho 
phép kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026 của các công ty niêm yết, cụ thể như sau :  

(1) Công ty TNHH Kiểm toán và định giá Quốc Tế 
(2) Công ty TNHH Kiểm toán - Thẩm định giá và tư vấn ECOVIS AFA Việt nam  
(3) Công ty TNHH Dịch vụ Tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán Phía Nam 

    Đại hội Ủy quyền cho Chủ tịch Hội đồng quản trị được quyết định lựa chọn một trong ba 
Công ty kiểm toán nêu trên để thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính bán niên và báo cáo tài 
chính năm 2026 của Công ty. Trong trường hợp không ký kết hợp đồng được với các Công ty 
kiểm toán trên thì ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT lựa chọn một Công ty kiểm toán khác dựa trên 
tiêu chí đảm bảo chất lượng kiểm toán với chi phí hợp lý.  
 

    Với tỷ lệ tán thành là : ………..% cổ phần biểu quyết 
 

Điều 14. Thông qua kế hoạch hạn mức tín dụng năm 2025. 
 

     Đại hội đồng cổ đông phê duyệt chủ trương vay vốn phục vụ đầu tư và sản xuất kinh doanh 
năm 2026 như sau:  

 

               (Đơn vị tính: Tỷ đồng) 

TT Hình thức 
huy động vốn 

Hạn mức 
vay 2025 

Kế hoạch hạn 
mức vay 2026 

Tăng/ 
giảm 

1 Vay ngân hàng 1.500 1.500 0 
 − Vay ngắn hạn 1.000 1.000   0 

 + Hạn mức vay vốn ngắn hạn và bảo lãnh 
thanh toán 500 500 0 

 + Hạn mức bảo lãnh (không bao gồm bảo 
lãnh thanh toán) 500 500 0 

 − Vay dài hạn 500 500    0 

2 
Vay khác 
(Huy động từ CBCNV, công ty tài chính, cá 
nhân khác) 

   

 Tổng cộng 1.500 1.500 0 



 

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho HĐQT: Thế chấp tài sản, quyền đòi nợ của Công ty và phê 
duyệt các tài liệu liên quan đến hồ sơ vay vốn; điều chỉnh hạn mức vay; hình thức vay, Ngân 
hàng vay vốn, để phù hợp với tình hình thực tế tại thời điểm thực hiện và theo phê duyệt của 
đơn vị tài trợ vốn, đảm bảo kinh doanh có hiệu quả. 

 
 

      Với tỷ lệ tán thành là: ……… % cổ phần biểu quyết 
Điều 15. Thông qua nghị quyết đại hội 
 
 

- Nghị quyết đã được .......% cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên của Công 
ty Cổ phần DICERA Holdings thông qua và có hiệu lực kể từ ngày 25/04/2026. 
 

- HĐQT, Ban điều hành Công ty và các cổ đông có trách nhiệm triển khai thực hiện có hiệu 
quả cao nhất tinh thần và nội dung nghị quyết này. Nghị quyết được công bố trên các 
kênh thông tin đại chúng của Sở giao dịch chứng khoán TP HCM; Ủy ban chứng khoán 
Nhà Nước và trang website của Công ty tại địa chỉ http://dicera.vn 

T/M ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
                                             

              THƯ KÝ ĐẠI HỘI                                  CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

 
 
 
 
.............................    ................................                     Lê Đình Thắng 

 

Nơi nhận :  
- Cổ đông Công ty, CBTT; 
- UBCKNN/SGDCKTP.HCM; 
- HĐQT, Ban TGĐ, UBKT; 
- Lưu HSĐH. 

http://dicera.vn/
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